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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Comﬁn-i't-é Valsugana e Tesino
Prot. 0022925 del 12/10/2015
Class. 6.3

T

LORENZIN I[VANO

Laureato in Ingegneria Civile presso |'Universita degli Studi di
Padova nel 1986 ed avendo conseguito l'abilitazione all’esercizio
professionale nel 1986 - ha titolo ad espletare le prestazioni
professionali di Ingegnere, cui si aggiunge, dal 1998, l'acquisizione
dell’attestato prescritto dal D. LGS. 14 agosto 1996 n. 494,
concernente le prescrizioni minime di sicurezza e di salute da attuare
nei cantieri temporanei o mobili.Titolare e responsabile di una Ditta
operante nel settore dell’edilizia ha esercitato prevalentemente
attivitd a carattere imprenditoriale fino al 2003, affiancata peraltro da
un buon livello di prestazioni tecnico - professionali connesse alla
progettazione ed esecuzione di opere in appalto di edilizia civile (sia
in Italia che all’estero) e industriale in cemento armato, metalliche
nonché acquedotti, fognature e gasdotti. Nel contempo ha svolto la
libera professione come progettista, strutturista e collaudatore.
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* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Dal 2001 collaboro con L'Associazione degli Industriali della Provincia
di Trento nei corsi tenuti da Centrofor per I'apprendistato e la
qualificazione nel settore edile con mansioni di docente nell’area
tecnica e nel corso ponteggiatori. Sono in possesso anche di
esperienza professionale pratica pluriennale maturata in passato nei
miei cantieri nelle tecniche per il montaggio/smontaggi ponteggi. Gli
anni di docenza hanno maturato in me una larga esperienza sia nel
settore della formazione sia nel settore della prevenzione, sicurezza e
salute nei luoghi di lavoro. Dal 2011 docente di Macchine Movimento
Terra, carrelli elevatori e betoniera/autopompa.

Con analoghi incarichi e iniziata dal 2009 la collaborazione con SAPI
- Sistema Artigianato Piccole Imprese.

Con l'avvenuta iscrizione all’albo dei Consulenti Tecnici
del Giudice (CTU) collaboro con il Tribunale e come Consulente
Tecnico di Parte (CTP) con i miei clienti.

Ho frequentato nel 2007 il corso di formazione “Direttiva
Macchine: fascicolo tecnico, analisi dei rischi e manuale di
istruzione”
Da ottobre 2007 Certificatore Energetico Sacert accreditata presso
Sincert.
Dal 2008 docente presso Centro di Formazione Professionale ENAIP
di Villazzano nel percorso di Alta Formazione Professionale di
“Tecnico superiore per l'edilizia sostenibile”.
Dal 2010 iscritto come Certificatore Energetico presso Odatech di
Habitech - Distretto Tecnologico di Trento - Organismo di
Abilitazione e Certificazione.

Da 12 anni Presidente della Fondazione Romani Sette Schimd
(ONLUS) di Borgo Vals. che opera nel settore del sociale- privato.

www.europa.eu.inticomm/educationfindex_it html
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carmera ma non necessanamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacila di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alire persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontanato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE

[ elementare]
[ elementare]
[elementare]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

| Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

| Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze € indicare dove sono state acquisite. |

CatC

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

paa__— 3 OTT, 2015
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Firma
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