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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo diimpiego
+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo diimpiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA ISTITUZIONALE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo istituzione
+ Tipo di impiego
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ATTILIO PEDENZINI

1992-in corso
Provincia autonoma di Trento

Pubblica amministrazione
Collaboratore indirizzo storico/culturale

Progettazione e realizzazione campagne marketing istituzionale, direttore responsabile e
gestione contenuti portale web istituzionale trentinosalute.net, editing pubblicazioni e monografie

istituzionali.

1991-in corso

L'Adige - Quotidiano indipendente del Trentino Alto Adige

Editoria - quotidiano
Collaboratore
Redazione articoli cronaca locale

1988-1992
Termoidraulica Parotto Vittorino

Azienda artigiana
Responsabile amministrativo/contabile
Contabilita, magazzino

1995-2001
Comune di Strigno (TN)
Consigliere comunale
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+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo istituzione

* Tipo diimpiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

- Qualifica conseguita

- Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delfla vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficial

« Capacita dilettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

« Capacita dilettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente mufticufturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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Revisore dei conti Casa diriposo Redenta Floriani - Comitato di gestione scuola per l'infanzia

2009-in corso

Comune di Strigno (TN)

Assessore comunale

Cultura, scuole, salute, politiche sociali, comunicazione

1981-1986

Istituto tecnico A. Gramsci - Padova

Istituto tecnico G. Gozzer - Borgo Valsugana

Ragioneria, tecnica bancaria, diritto, economia, scienza delle finanze

Ragioniere perito commerciale

PRIMA LINGUA ltaliano

ALTRE LINGUE

Inglese
Buona
Buona
Buona

Francese
Buona
Buona
Buona

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

REFERENTE GESTIONE ASSOCIATA ECOMUSEO DELLA VALSUGANA, DALLE SORGENTI DI RAVA AL
BRENTA (COMUNI DI BIENO, IVANO FRACENA, OSPEDALETTO, SAMONE, SCURELLE, SPERA, STRIGNO E

VILLA AGNEDO).
DIRETTORE NOTIZIARIO "IL FOGLIO DI STRIGNO" (2009-IN CORSO)
SOCIO FONDATORE DEL CIRCOLO CULTURALE CROXARIE (STRIGNO) (1991)

SOCIO FONDATORE DELL'ASSOCIAZIONE CULTURALE IL MOSAICO (BORGO VALSUGANA) (1996)

MEMBRO COMITATO ESECUTIVO ARCI DEL TRENTINO (2014- IN CORSO)

COFONDATORE E REDATTORE RIVISTA L'AQUILONE — BORGO VALSUGANA (1996/2000)

COMPETENZE INFORMATICHE ELEVATE SU SOFTWARE MICROSOFT OFFICE E ADOBE PER GRAFICA,

IMPAGINAZIONE E WEB

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.infcomm/education/index_it. him|
www.eurescy-search.com



CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE ISCRIZIONE ALL'ALBO DEI GIORNALISTI DELLA REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE, SEZIONE PUBBLICISTI
Competenze non precedentemente (DAL 2001)
indicate.

PATENTE O PATENTI Patente B

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc.]

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegatial CV. |

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003

Data02/11/2015 Firma
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