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72 10/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Indizione selezione, tramite colloquio, per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato di personale Assistente Sociale – cat. D livello 

base a fini sostitutori.
SETTORE SEGRETERIA, ISTRUZIONE E PERSONALE

73 16/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Consiglio di Comunità
Art. 210, comma 1, lettera d) L.R. 03.05.2018 N. 2 e s.m. e art. 239, comma 1 lettera D) D.LGS. 267/2000 e s.m. Approvazione rendiconto di gestione 2021. SETTORE FINANZIARIO

74 16/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Consiglio di Comunità
II^ variazione al bilancio di previsione 2022-2024. SETTORE FINANZIARIO

75 16/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Protocollo d'intesa tra il Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento del Bacino Imbrifero Montano del Brenta e le Comunità Alta Valsugana e Bersntol, 

Valsugana e Tesino, Altipiani Cimbri e del Primiero per la realizzazione di progetti e l'attivazione di alcuni servizi ricadenti nei Comuni del BIM Brenta aventi finalità 

occupazionali. Approvazione protocollo e presa d’atto finanziamento.

SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

76 16/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Rideterminazione contributo al Circolo Culturale e Pensionati di Telve di Sopra, con riferimento alla realizzazione di attività di educazione al movimento rivolte a 

pensionati ed anziani del territorio della Comunità Valsugana e Tesino.
SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

77 16/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Concessione contributo a VALES Società Cooperativa Sociale di Rovereto per la realizzazione del progetto “Una Comunità amica delle persone con demenza – 

Edizione 2022”.
SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

78 19/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Approvazione schema di convenzione tra la Comunità Valsugana e Tesino ed il Servizio per il Sostegno Occupazionale e la Valorizzazione Ambientale della 

Provincia Autonoma di Trento per la realizzazione di misure ed interventi di miglioramento ambientale da effettuarsi nel territorio della Comunità Valsugana e 

Tesino – anno 2022.

SETTORE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI

79 19/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo
Retribuzione di risultato per l'anno 2021 agli incaricati di posizione organizzativa: approvazione schede di valutazione. SETTORE SEGRETERIA, ISTRUZIONE E PERSONALE

80 19/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo
Approvazione dei criteri di valutazione delle posizioni organizzative al fine della retribuzione di risultato per l'anno 2022. SETTORE SEGRETERIA, ISTRUZIONE E PERSONALE

81 19/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Artt. 10 e 11 dell’Accordo di Settore dd. 08.02.2011 modificati dagli artt. 3 e 5 dell’Accordo di Settore per il triennio 2016-2018 dd. 01.10.2018 : approvazione dei 

criteri per l’attribuzione dell’indennità per area direttiva anno 2022.
SETTORE SEGRETERIA, ISTRUZIONE E PERSONALE

82 19/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Assunzione dott.ssa BRENTARI PAOLA – Funzionario contabile – cat. D livello base mediante l’istituto del passaggio per mobilità volontaria dal Comune di Borgo 

Valsugana sensi dell'art. 76 e seguenti del Capo VI del Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro dd. 1° ottobre 2018 del personale del comparto autonomie locali 

– area non dirigenziale. Decorrenza 22.06.2022.

SETTORE SEGRETERIA, ISTRUZIONE E PERSONALE

83 24/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Rettifica decreto del Commissario della Comunità n. 18 dd. 27.01.2022 recante “Servizio di gestione dei Centri natatori di Borgo Valsugana, di Castel Ivano e di 

Roncegno Terme e dei servizi di programmazione e gestione delle attività didattico-sportive e ludiche. Ripartizione spesa di gestione del Servizio per l'anno 2022.”
SETTORE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI

84 24/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Rideterminazione contributo al Circolo Anziani Pensionati “Renzo Pelloso” di Castello Tesino, con riferimento alla realizzazione di attività di educazione al 

movimento rivolte a pensionati ed anziani del territorio della Comunità Valsugana e Tesino.
SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

85 24/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Autorizzazione a contrarre per l’affidamento a terzi della gestione complessiva del Centro servizi per anziani “Villa Prati” di Villa Agnedo nel Comune di Castel 

Ivano (TN) e degli altri servizi ad esso collegati.
SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

86 24/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Autorizzazione a contrarre per l’affidamento a terzi del servizio di assistenza domiciliare, del servizio di consegna pasti a domicilio e del servizio di ritiro/consegna 

biancheria a domicilio della Comunità Valsugana e Tesino.
SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

87 24/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo
Dipendenti ing. Gervasi Francesca e ing. Avanzo Chiara: autorizzazione missioni all’estero. SETTORE SEGRETERIA, ISTRUZIONE E PERSONALE

88 24/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Art. 13 dell’Accordo di Settore dd. 08.02.2011 modificato dall’art. 6 dell’Accordo di Settore per il triennio 2016-2018 dd. 01.10.2018: individuazione dei destinatari 

dell’indennità per mansioni rilevanti anno 2022.
SETTORE SEGRETERIA, ISTRUZIONE E PERSONALE

89 24/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo
Variazione del Piano Esecutivo di Gestione P.E.G. 2022-2024 ai sensi dell’art. 175 comma 5-bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n.267. SETTORE FINANZIARIO

90 24/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo
Variazioni delle dotazioni di cassa ai sensi dell’art. 175 comma 5-bis lett.d) del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267. SETTORE FINANZIARIO

91 24/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo
Variazione del Piano Esecutivo di Gestione P.E.G. 2022-2024: aggiornamento e riapprovazione Programma biennale degli acquisti di beni e servizi. SETTORE FINANZIARIO

92 26/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo
Rassegna musicale “Lagorai d'incanto 2022”. Atto di indirizzo. SETTORE SEGRETERIA, ISTRUZIONE E PERSONALE

93 31/5/2022
Decreto del Commissario nelle 

funzioni del Comitato Esecutivo

Progressione verticale nell’ambito della categoria B per la copertura di n. 1 posto di Operaio specializzato – categoria B livello evoluto. Approvazione verbale ed 

inquadramento del vincitore – sig. Buffa Diego – nel livello superiore. Decorrenza 1° giugno 2022.
SETTORE SEGRETERIA, ISTRUZIONE E PERSONALE
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