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COMUNITA’ VALSUGANA E TESINO 

_________________________________________________________________ 

CONSIGLIO DEI SINDACI 

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 17.11.2022 

Alle ore 18.00 del giorno 17 novembre 2022, presso la Sala Rossa sita al piano terra della sede della 
Comunità Valsugana e Tesino, Borgo Valsugana – Piazzetta Ceschi n. 1 – si sono riuniti, a seguito di 
convocazione diramata con nota assunta al protocollo della Comunità n. 15509-P di data 09.11.2022 dal 
Presidente, sig. Enrico Galvan, i Sindaci dei Comuni della Comunità Valsugana e Tesino. 

Soni presenti i signori: 

NOMINATIVO COMUNE Punto 1 Punto 2 Punto 3 Punto 4 

Enrico Galvan Sindaco di Borgo Valsugana Presente Presente Presente Presente 

Giorgio Mario Tognolli Sindaco di Bieno Presente Presente Presente Presente 

Nicoletta Trentinaglia Sindaco di Carzano Presente Presente Presente Presente 

Alberto Vesco Sindaco di Castel Ivano Presente Presente Presente Presente 

Graziella Menato Sindaco di Castello Tesino Presente Presente Presente Presente 

Claudio Ceppinati Sindaco di Castelnuovo Presente Presente Presente Presente 

Leonardo Ceccato Sindaco di Cinte Tesino Presente Presente Presente Presente 

Claudio Voltolini Sindaco di Grigno Presente Presente Presente Presente 

Diego Margon Sindaco di Novaledo Presente Presente Presente Presente 

Edy Licciardiello Sindaco di Ospedaletto Presente Presente Presente Presente 

Oscar Nervo Sindaco di Pieve Tesino Presente Presente Presente Presente 

Mirko Montibeller Sindaco di Roncegno Terme Presente Presente Presente Presente 

Federico Maria Ganarin Sindaco di Ronchi Valsugana A.G. A.G. A.G. A.G. 

Andrea Giampiccolo Sindaco di Samone Presente Presente Presente Presente 

Lorenza Ropelato Sindaco di Scurelle Presente Presente Presente Presente 

Matteo Degaudenz Sindaco di Telve A.G. A.G. A.G. A.G. 

Gianpaolo Bonella Sindaco di Telve di Sopra Presente Presente Presente Presente 

Daniela Campestrin Sindaco di Torcegno Presente Presente Presente Presente 
 

 
I Sindaci presenti all’appello di inizio seduta sono n. 16. 

Partecipa il Segretario Generale della Comunità Valsugana e Tesino, dott.ssa Sonia Biscaro. 

Il Presidente, sig. Enrico Galvan, dichiara aperta la riunione del Consiglio dei Sindaci per la trattazione del 
seguente Ordine del Giorno: 
1. Approvazione verbali sedute precedenti dd. 27.09.2022 e dd. 18.10.2022; 
2. Articolo 175 D.Lgs. 18 agosto 2000 – 4^ Variazione al bilancio di previsione 2022-2024; 
3. Recepimento modifiche ed approvazione nuovo testo del “Regolamento del Tavolo del confronto e 

della proposta delle politiche giovanili del Piano Giovani di Zona della Valsugana e Tesino”; 
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4. Art. 7 della L.P. 15/2015. Designazione di due componenti della Commissione per la pianificazione 
territoriale e il paesaggio (CPC). 

 
*** *** *** *** *** 

 

Vengono designati quali scrutatori i seguenti due Sindaci: Ropelato Lorenza e Vesco Alberto.  

 

1. Approvazione verbali sedute precedenti dd. 27.09.2022 e dd. 18.10.2022. 
 

Si procede con l’approvazione dei verbali delle due sedute del 27 settembre 2022 e del 18 ottobre 2022, 
consegnati a tutti i Sindaci. 

Non essendoci interventi/domande, la proposta viene messa ai voti ed approvata come di seguito: 
n. 16 voti favorevoli, n. // contrari e n. // astenuti (unanimità). 

 
2. Articolo 175 D.Lgs. 18 agosto 2000 – 4^ Variazione al bilancio di previsione 2022-2024. 
 

Presidente: 

Precisa che la variazione tratta alcuni temi già affrontati nei precedenti Consigli dei Sindaci e che sono state 
stanziate le risorse per poi procedere con l’affidamento di incarichi e la sottoscrizione delle relative 
convenzioni.  
Vengono stanziate le risorse del PNRR, Missione 2, delle Green Community, per un importo complessivo del 
progetto, costituito da n. 16 Azioni, pari ad € 4.715.000.- di cui: 
- € 3.772.000.- a carico del Ministero, coperti dal trasferimento del PNRR; 
- quota a carico della Comunità, per € 249.600.-; 
- quota a carico dei tre Comuni di Telve, Scurelle e Roncegno, interessati dagli interventi puntuali su 

ampie strutture, per € 693.400.-; 
- restante quota pari al 20% da ripartirsi in percentuale.  

Riguardo alla quota originariamente a carico di A.P.T. (circa € 20.000), posto che il trasferimento dalla A.P.T. 
alla Comunità presenta problemi fiscali difficilmente risolvibili, la stessa verrà ripartita fra i Comuni di 
Scurelle e Telve. 
Viene accertato l’importo di € 30.225 relativo a Spazio Argento (tranche per il 2022). Per quanto riguarda la 
quota per il 2023, si è aperta una discussione al CAL in quanto la Provincia intenderebbe inserirla all'interno 
del budget di Comunità destinati ai Servizi Sociali, e non più come trasferimenti extra, e ciò significherebbe 
inficiare anche tutte le logiche di investimento.  
Sono stati stanziati € 100.000 quale Fondo di garanzia per l'apertura della piscina, tema deciso in occasione 
del precedente Consiglio. L'Ufficio tecnico sta eseguendo alcune valutazioni, per poi trovarsi la prossima 
settimana con gli operatori della piscina e tentare di trovare un accordo. 
Sono stati inseriti € 45.000 per la compartecipazione finanziaria, insieme ai Comuni di Castello, Pieve e 
Cinte, legata alla costituzione della Fondazione Daziaro.  
Sono inoltre previsti altri importi conseguenti alla sottoscrizione degli accordi per i rinnovi contrattuali, 
coperti con fondi provinciali.  
Informa di aver partecipato, la settimana scorsa, alla Conferenza dei Servizi per l’autorizzazione relativa alla 
captazione ed utilizzo dell'acqua dal pozzo, da utilizzare sia per la pompa di calore, che per l'impianto 
dell’impianto natatorio di Borgo, e che, finalmente, è stato dato parere favorevole. 
Precisa infine che, per quanto riguarda i fondi in entrata destinati a coprire le spese sopra elencate, trattasi 
di trasferimento PAT per Spazio Argento, pari ad € 30.000. Tutte le restanti entrate derivano da applicazione 
di avanzo libero. 

Non essendoci interventi/domande, la proposta viene messa ai voti ed approvata come di seguito: 
n. 16 voti favorevoli, n. // contrari e n. // astenuti (unanimità). 

Viene inoltre dichiarata l'immediata esecutività con: 

n. 16 voti favorevoli, n. // contrari e n. // astenuti (unanimità). 
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3. Recepimento delle modifiche al testo del Regolamento del Tavolo di confronto, della proposta per il 

Piano Giovani di Zona. 
 

Presidente: 

Fa presente che il Regolamento stabilisce i criteri per la gestione del P.G.Z. e prevede un Tavolo di confronto 
per le Politiche giovanili. In una seduta del 08 agosto 2022 sono state proposte alcune modifiche a tale 
Regolamento, che devono essere approvate dal Consiglio dei Sindaci. 
Una modifica è stata richiesta per un adeguamento sui termini normativi; inoltre il Regolamento prevede 
l'istituzione della Consulta dei Giovani della Comunità, inserita all'interno del Tavolo, attualmente costituita 
da tre rappresentanti.  
È stata evidenziata, peraltro, la scarsa partecipazione alle sedute da parte dei componenti della Consulta, il 
che incide negativamente sul numero legale richiesto per la costituzione del Tavolo, per cui è stata chiesta la 
possibilità di ridurre ad un solo membro, invece di tre, la partecipazione della stessa al Tavolo. 

Non essendoci interventi/domande, la proposta viene messa ai voti ed approvata come di seguito: 
n. 16 voti favorevoli, n. // contrari e n. // astenuti (unanimità). 

Viene inoltre dichiarata l'immediata esecutività con: 

n. 16 voti favorevoli, n. // contrari e n. // astenuti (unanimità). 

 

4. Designazione dei componenti della Commissione per la Pianificazione Territoriale e il Paesaggio  
 

Presidente: 

Informa che, a seguito della pubblicazione dell’Avviso pubblico, è stata fatta l'apertura delle candidature 
quali componenti della CPC, e che hanno partecipato 12 tecnici dei quali 1 ha ritirato la propria domanda. 
Le restanti 11 domande sono state valutate dalla Commissione cui ha partecipato il membro esperto 
nominato dalla Provincia, e tutti gli 11 candidati sono risultati idonei.  
Nel ricordare che 2 nomine sono di competenza del Consiglio dei Sindaci, propone che la Commissione sia 
composta da n. 5 membri, con la conseguenza che i restanti 3 nominativi verranno indicati dall'Assemblea 
della Comunità, che potrà scegliere anche un dipendente dalla Comunità, per cui, la proposta è di 
confermare l’ing. Francesca Gervasi tra i componenti, oltre ai due componenti che verranno scelti 
dall’Assemblea ed ai due che verranno scelti ora dal Consiglio dei Sindaci.  
Come Consiglio dei Sindaci, dopo aver sentito i tecnici che hanno maggior conoscenza della materia, 
propone la nomina dell'ing. Paolo Faustini e dell'arch. Daniela Casagrande, anche in quota di genere. 
Entrambe le figure si sono rese disponibili ad accettare l’incarico, rispettano i requisiti e non sono state 
nominate in altre C.P.C.. 
Propone inoltre di condividere anche le ulteriori nomine, da effettuarsi in Assemblea, proponendo, oltre al 
tecnico della Comunità, ing. Gervasi, il dottore forestale Gianfranco Nicolini, tecnico importante per una 
serie di pratiche trattate in C.P.C., ed un altro giovane tecnico, Stefano Casagrande, il quale ha già dato la 
propria disponibilità.  
  
Dopo breve discussione, la proposta viene messa ai voti ed approvata come di seguito: 
n. 16 voti favorevoli, n. // contrari e n. // astenuti (unanimità). 

Viene inoltre dichiarata l'immediata esecutività con: 

n. 16 voti favorevoli, n. // contrari e n. // astenuti (unanimità). 

 

*** *** *** *** *** 
 

Al termine della trattazione dei punti all’ordine del giorno, il Consiglio prosegue con la presentazione del 
punto sui servizi cimiteriali da parte di AmAmbiente Spa. 
 
Presidente: 

Presenta la Presidente, Manuela Seraglio Forti, ed il Direttore Roberto Bortolotti, ricordando che alcuni 
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Comuni sono già soci di AmAmbiente Spa, società in house providing che nasce dalla fusione di STET e di 
AMNU, e che gestisce anche i servizi cimiteriali.  

 

Presidente Seraglio Forti: 
Ringrazia ed inizia l’illustrazione del punto anche avvalendosi di alcune slides. Ricorda che dal 01 gennaio 
2022 AMNU e STET si sono fuse in un'unica Azienda denominata AmAmbiente Spa, dopo un iter durato ben 
9 anni. 
È stato un consesso di Sindaci molto lungimirante perché hanno scelto di proseguire con la fusione per la 
gestione di una serie di Servizi per il territorio, formula questa innovativa e particolare. La fusione è stata 
decisa da 20 Sindaci all'unanimità, cosa non facile, tanto più che ciascuno di essi ha portato questa ipotesi 
nei propri Consigli comunali, ed in ognuno di questi la proposta è stata approvata all'unanimità.  
Il punto di riferimento su cui operare è il territorio dell’Alta Valsugana e Bersntol, e qualche parte della Bassa 
Valsugana, per tutti i cittadini e le P.A. con quattro, fondamentali, valori, ovvero: Efficienza, Innovazione, 
Lungimiranza e Trasparenza. 
Il gruppo di lavoro condivide molto questa visione, per cui la trasparenza è diventata fondamentale, tale da 
consentire ai Sindaci, soci, di vedere con tutta tranquillità i conti, le attività, i margini finanziari della società. 
Di seguito i soci che oggi fanno parte della compagine societaria di AmAmbiente Spa: Pergine Valsugana e 
Levico Terme che hanno, in questo momento, la maggioranza. Sono inoltre soci i Comuni di Caldonazzo, 
Tenna, Baselga di Pinè, Altipiano della Vigolana, Civezzano, Calceranica, Fornace, Sant'Orsola, Bedollo, 
Borgo, Fierozzo, Frassilongo, Vignola, Grigno, Albiano, Novaledo, Palù del Fersina e Luserna. 
Evidenzia che nel Bilancio 2020 è stato realizzato un fatturato totale, quindi AMNU più STET, intorno ad € 17 
mln., con un utile netto di € 1.600.000 circa. Precisa che questo utile netto non proviene dalle tariffe 
applicate al cittadino, ma che lo stesso deriva esclusivamente dai dividendi percepiti dalle Aziende di cui 
erano socie, precisamente Dolomiti Energia, Dolomiti Energia Holding, Primiero Energia e SET. Dividendi, 
che permettono di eseguire numerosi investimenti sul nostro territorio.  
I servizi di cui si occupa la società sono:  
- Ciclo idrico integrato, parte acquedotti e fognature, con una gestione integrale; 
- Igiene ambientale, raccolta e smaltimento rifiuti, con una percentuale di raccolta differenziata del 85%. 
- Illuminazione pubblica; 
- Energie rinnovabili, con due Centrali idroelettriche, ed una di rigenerazione anche se non è rinnovabile, 

che produce di fatto energia elettrica vendibile; 
- Servizi funebri cimiteriali; 
- Parcheggi pubblici. 

Fa presente che la società è presente anche nelle scuole, per far capire ai ragazzi l'importanza della gestione 
dell'acqua, del ciclo dei rifiuti, del giusto approccio alle nostre risorse naturali. 

La parola passa al direttore dr. Roberto Bortolotti. 

 

Direttore Bortolotti: 

Illustra le attività che vengono svolte dalla società nella gestione dei servizi cimiteriali, distinguendo tra 
Onoranze funebri e settore cimiteriale, compresa la gestione delle concessioni cimiteriali. Se necessario, la 
società presta anche consulenza al Comune per le attività di Polizia mortuaria, 
predisposizione/aggiornamento del Regolamento e proposte tariffarie. 
Evidenzia poi che se qualche Comune intendesse aderire a tali servizi, è intenzione della società costituire 
una sede ed una squadra in Bassa Valsugana, anche se ciò dipende dai numeri per via dei costi. 
  
Presidente Seraglio Forti: 

Trattandosi di una società in house, tutti i Sindaci all’interno della Conferenza di Coordinamento hanno pari 
peso, per cui ognuno “vale uno”, e quando si impartiscono le strategie all'Azienda ogni Sindaco vale un 
ventesimo della stessa, e la parte societaria di azioni non ha più nessuna rilevanza.  
Dopo breve discussione fa sapere ai Sindaci di essere disponibili a degli incontri presso le sedi comunali per 
approfondire l'argomento.  
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Direttore Bortolotti: 

Evidenzia che l’affidamento del servizio deve essere preceduto dall’ingresso in società con l’acquisto di 
azioni e la stipula di una convenzione. 
 
Presidente Seraglio Forti: 

Specifica che l’acquisto di azioni avviene ad un costo simbolico, solitamente un pacchetto da € 1.000, 
necessario peraltro per avere l'affidamento in house diretto senza gara, e questo vale per tutti i servizi 
offerti, quindi anche la gestione dell'acquedotto,  
 
Entra alle ore 19.27 il Sindaco di Telve Sig. Matteo Degaudenz. 

 

Sindaco Campestrin: 

Fa sapere che come Comune di Torcegno sono interessati alla gestione cimiteriale, e che hanno già iniziato 
un primo avvicinamento per il problema delle esumazioni. 
 

Presidente: 

Comunica di aver parlato con dr. Gardelli per il Fondo Strategico, e che deve essere adottata, da parte della 
Giunta provinciale, la delibera per la fissazione dei criteri validi per apportare modifiche agli accordi di 
programma già in essere, la cui adozione è prevista per febbraio. 
Informa inoltre che è pervenuta una richiesta da parte dell'Unione Distrettuale dei Vigili del fuoco per una 
contribuzione riferita alle loro spese, e che tale argomento verrà portato all’attenzione in occasione di una 
delle prossime sedute. 
 
 
Non essendoci ulteriori interventi, la seduta viene chiusa ad ore 19.40.  
 
 
 

IL PRESIDENTE 
Enrico Galvan 

IL SEGRETARIO 
dott.ssa Sonia Biscaro 

 
 
            
        


	



