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COMUNITA

VALSUGANA e TESINO

DICHIARAZIONE ASSENZA DI CAUSE DI ESCLUSIONE
Al SENSI DELL’ART. 80 DEL D.LGS. 50/2016 (cd. Codice)

Si ricorda che, ai sensi dell'art. 80 comma 5 lett. f-bis) del Codice, il soggetto che presenti nella procedura in corso
documentazione o dichiarazioni non veritiere é automaticamente escluso dalla stessa; il soggetto affidante, ai

sensi dell'art. 80 comma 12 del Codice, comunichera il fatto all'Autorita Nazionale Anticorruzione.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28 DIC. 2000, N. 445

Dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00 (dichiarazioni sostitutive di

certificazioni e dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta); in caso di mendace dichiarazione, verranno

applicate, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 445/00, le sanzioni previste dal Codice penale e dalle leggi speciali

in materia di falsita negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative

all’affidamento di servizi.

Parte I: informazioni sull’operatore economico

Il sottoscritto (indicare cognome e nome), in qualita di legale rappresentante:

Cognome Nome

Nato a Prov. Data nascita / /

Codice fiscale

per conto dell’operatore economico (indicare denominazione e forma giuridica)

con sede legale nel Comune di

Via/Piazza N. civico CAP

avente sede operativa nel Comune di CAP

Via/Piazza n.

Codice fiscale P IVA

telefono fax

e-mail

PEC

Sito web

Per ogni comunicazione relativa a chiarimenti e per le verifiche previste dalla normativa vigente:
Domicilio eletto:

Comune di CAP

Via n.

Distretto

Famiy  VAISUGANA

WLAGORAI
TRENTINO™
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telefono fax

e-mail

pec

Persone di contatto (%):

PRESO ATTO

di tutte le condizioni e dei termini stabiliti dall'Avviso relativo all’iscrizione ad Elenchi aperti di Soggetti
gestori accreditati per la realizzazione di servizi residenziali, semiresidenziali e di accompagnamento al lavoro
per persone con disabilita ed adulti in condizione di fragilita residenti nel territorio della Comunita Valsugana
e Tesino, relativamente ai servizi riconducibili alle seguenti tipologie del Catalogo dei servizi socio assistenziali
da ultimo approvato con deliberazione n. 173 del 7 febbraio 2020 e nella relativa documentazione,
accettandole senza riserva alcuna,

PRESA VISIONE

di quanto previsto dall'art. 80 del D.Lgs n. 50 del 18 aprile 2016
DICHIARA

quanto segue

REQUISITI GENERALI

REQUISITI DI ORDINE GENERALE (barrare le caselle di interesse)

I:l 1. Insussistenza dei motivi di esclusione di cui all'art. 80, commi 1 e 4 del D.Lgs n. 50/2016
(selezionare solo se NON sussistono i motivi di cui ai successivi punti A — B: in questo caso passare
direttamente alla compilazione a partire dal punto 2. compreso)

Oppure

I:l 1. Sussistenza delle situazioni giuridiche di cui all'art. 80, commi 1 e 4 del D. Lgs n. 50/2016
relative ai seguenti motivi di esclusione: (selezionare solo se sussistono i motivi di cui ai successivi riquadri,
compilando la/le parte/i di interessel

A) Motivi legati a condanne

(Art. 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE, art. 80 comma 1 del D.LGS 50/2016)

L'articolo 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguenti motivi di esclusione (Articolo 80,
comma 1, del Codice):
1. Partecipazione a un'organizzazione criminale (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. a) del D.Lgs.
50/2016).

™ Ripetere le informazioni per ogni persona di contatto tante volte quanto necessario.

&t
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2. Corruzione (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 50/20016).

3. False comunicazioni sociali (reati di cui all’art. 80 comma 1 lett. b-bis del D.Lgs. 50/2016).

4. Frode (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. c) del D.Lgs 50/2016).

5. Reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. d) del
D.Lgs 50/2016).

6. Riciclaggio di proventi di attivita criminose o finanziamento del terrorismo (reati di cui all'art. 80
comma 1 lett. e) del D.Lgs 50/2016).

7. Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. f) del D.Lgs
50/2016).

8. Ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica

amministrazione (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. g) del D.Lgs 50/2016).

| soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice sono stati condannati con
sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o
sentenza di applicazione della pena richiesta ai sensi dell’articolo 444 del
Codice di procedura penale per uno dei motivi indicati sopra con
sentenza pronunciata non piu di cinque anni fa o, indipendentemente
dalla data della sentenza, in seguito alla quale sia ancora applicabile un
periodo di esclusione stabilito direttamente nella sentenza ovvero
desumibile ai sensi dell’art. 80 comma 107?

Qs QO NO

In caso affermativo, indicare:

a) la data della condanna, del decreto penale di condanna o della sentenza di applicazione della pena su
richiesta, la relativa durata e il reato commesso tra quelli riportati all’articolo 80, comma 1, lettera da a) a g)

del Codice e i motivi di condanna:

b) Dati Identificativi delle persone condannate:

c) se stabilita direttamente nella sentenza di condanna la durata della pena accessoria, indicare la durata del
periodo di esclusione e il reato commesso tra quelli riportati all’articolo 80, comma 1, lettera da a) a g) del

Codice:

In caso di sentenze di condanna, |'operatore economico ha adottato
misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilita nonostante I'esistenza di
un pertinente motivo di esclusione

(autodisciplina o “self-cleaning”, cfr. articolo 80, comma 7)?

Qs QO NO

In caso affermativo, indicare:
1) la sentenza di condanna definitiva ha riconosciuto I'attenuante della
collaborazione come definita dalle singole fattispecie di reato?

Qs O NO

2) Se la sentenza definitiva di condanna prevede una pena detentiva non
superiore a 18 mesi?

Qs QO NO

3) in caso di risposta affermativa per le ipotesi 1) e/o 2), i soggetti di cui
all’art. 80, comma 3, del Codice:
- hanno risarcito interamente il danno?

(OB O NO
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- si sono impegnati formalmente a risarcire il danno?

Qs QO NO

4) per le ipotesi 1) e 2 I'operatore economico ha adottato misure di
carattere tecnico o organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire
ulteriori illeciti o reati?

Qs QO NO

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente:

5) se le sentenze di condanne sono state emesse nei confronti dei
soggetti cessati di cui all'art. 80 comma 3, indicare le misure che
dimostrano la completa ed effettiva dissociazione dalla condotta
penalmente sanzionata:

B) Motivi legati al pagamento di imposte o contributi previdenziali
(Art.57, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE, art. 80 comma 4 del D.Lgs 50/2016)

L'operatore economico ha soddisfatto tutti gli obblighi relativi al Qsi QNO
pagamento di imposte, tasse o contributi previdenziali, sia nel paese
dove e stabilito sia nello Stato membro dell'amministrazione
aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, se diverso dal paese di
stabilimento?
In caso negativo, indicare: Imposte/tasse Contributi
previdenziali
a) Paese o Stato membro interessato
b) Di quale importo si tratta
¢) Come & stata stabilita tale
inottemperanza:
1) Mediante una decisione giudiziaria o cl) OSi O NO cl) OSi QO NO
amministrativa:
Tale decisione & definitiva e vincolante? QSi QO NO QSi O NO
Indicare la data della sentenza di condanna
o della decisione:
Nel caso di una sentenza di condanna, se
stabilita direttamente nella sentenza di
condanna, la durata del periodo
d'esclusione:
2) In altro modo? Specificare: c2) QOSi QO NO c2) QSi QO NO
d) L'operatore economico ha ottemperato d Osi QNO d Osi QO NO
od ottemperera ai suoi obblighi, pagando o
impegnandosi in modo vincolante a pagare
le imposte, le tasse o i contributi
previdenziali dovuti,
compresi eventuali interessi o multe,
a¥7
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avendo effettuato il pagamento o
formalizzato  I'impegno  prima  della
scadenza del termine per la presentazione
della domanda (articolo 80 comma 4, ultimo
periodo, del Codice)?

In caso affermativo,
fornire informazioni dettagliate:

2. L'operatore economico dichiara altresi le seguenti informazioni con riferimento ai Motivi legati a
insolvenza, conflitti di interessi o illeciti professionali (Art. 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE, art.
80 comma 5 del D.Lgs 50/2016)

Compilare I'ipotesi ricorrente

D Se l'operatore economico ha violato, per quanto di sua conoscenza, obblighi applicabili in materia di
salute e sicurezza sul lavoro, di diritto ambientale, sociale e del lavoro, di cui all'art. 80, comma 5, lett. a) del
Codice, indicare la violazione :

Se |'operatore economico ha adottato misure sufficienti a dimostrare la
sua affidabilita nonostante lI'esistenza di un pertinente motivo di
esclusione (autodisciplina o “self-cleaning, cfr. articolo 80, comma 7)
indicare:

1) L'operatore economico:

Qsi QO NO
- ha risarcito interamente il danno?
- si @ impegnato formalmente a risarcire il danno? QSi QO NO
2) l'operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o Osi O NO
organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o
reati?

In caso affermativo elencare la documentazione pertinente:

I:l Se l'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni oppure & sottoposto a un

procedimento per I'accertamento di una delle seguenti situazioni di cui all’articolo 80, comma 5, lett. b), del
Codice:

a) fallimento QSi QO NO

- In caso affermativo: QSi QO NO
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- il curatore del fallimento & stato autorizzato all’esercizio provvisorio
ed é stato autorizzato dal giudice delegato a partecipare a procedure
di affidamento di contratti pubblici (articolo 110, comma 3, lette. a)
del Codice) ?

In caso affermativo indicare gli estremi del
provvedimento

- la partecipazione alla procedura di affidamento e stata subordinata ai QSi QO NO
sensi dell’art. 110, comma 5, all’avvalimento di altro operatore
economico?
In caso affermativo indicare I'impresa ausiliaria
b) liquidazione coatta QSi QO NO
. Qsi QO NO
c) concordato preventivo
\ AT Qsi QO NO
d) @ ammesso a concordato con continuita aziendale
In caso di risposta affermativa alla lettera d): Qsi QNO
- & stato autorizzato dal giudice delegato ai sensi dell’articolo 110,
comma 3, lett. a) del Codice?
QSi Q NO

- la partecipazione alla procedura di affidamento é stata subordinata ai
sensi dell’art. 110, comma 5, all’avvalimento di altro operatore
economico?

In caso affermativo indicare I'impresa ausiliaria

I:l Se I'operatore economico si e reso colpevole di gravi illeciti professionali di cui all'art. 80 comma 5 lett.
c) del Codice, fornire informazioni dettagliate, specificando la tipologia di illecito:

Se l'operatore economico ha adottato misure di autodisciplina indicare:

1) L'operatore economico:

- ha risarcito interamente il danno? QSi QO NO
- si & impegnato formalmente a risarcire il danno?

Qsi QNO
2) l'operatore economico ha adottato misure di carattere tecnico o QSi QO NO

organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori illeciti o
reati?

In caso affermativo elencare la documentazione

pertinente:
' g
. . Distretto N 'd“‘a.—p
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D Se l'operatore economico € a conoscenza di qualsiasi conflitto di interessi legato alla sua partecipazione
alla procedura di affidamento (articolo 80, comma 5, lett. d) del Codice), fornire informazioni dettagliate
sulle modalita con le quali e stato risolto il conflitto d’interessi:

D Se l'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito consulenza all'amministrazione
aggiudicatrice o all'ente aggiudicatore o ha altrimenti partecipato alla preparazione della procedura
d'aggiudicazione (articolo 80, comma 5, lett. e) del Codice, fornire informazioni dettagliate sulle misure
adottate per prevenire le possibili distorsioni della concorrenza:

Inoltre I'operatore economico conferma di non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel
fornire le informazioni richieste per verificare I'assenza di motivi di esclusione o il rispetto dei criteri di
selezione e di non avere occultato tali informazioni.

3. Con riferimento ai motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla legislazione nazionale (articolo 80,
comma 2 e comma 5, lett. f), f-bis), f-ter) g), h), i), 1), m) del Codice e art. 53 comma 16-ter del D. Lgs.
165/2001 |'operatore economico dichiara inoltre che:

Q Non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84,
comma 4, del medesimo decreto, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92,
commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle
comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia (Articolo 80, comma 2, del Codice).

QO Non ¢ stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del decreto
legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Articolo 80, comma 5, lettera f);

Q Non é iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio ANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti (Articolo
80 comma 5 lettere f-ter);

QO Non é iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo
durante il quale perdura l'iscrizione (Articolo 80, comma 5, lettera g);

Q Non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55
(Articolo 80, comma 5, lettera h);

Oppure

I:l se ha violato divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 5,
indicare la data dell’accertamento definitivo e I'autorita o organismo di emanazione e se la violazione ¢ stata
rimossa:

O E'inregola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n.
68 (Articolo 80, comma 5, lettera i)

Distret-to V A G ANA é!é_]’
FT?"‘TT'I‘NlC')y I-SU WLAGORAI ‘V‘ Eliesteersé

Pagina 7 di 10




Piazzetta Ceschi, 1 - 38051 Borgo Valsugana (TN)
Tel. 0461 755555 - fax 0461 755592

P.1VA 02189180223 - C.F. 90014590229
www.comunitavalsuganaetesino.it
comunita@pec.comunita.valsuganaetesino.tn.it

COMUNITA

VALSUGANA e TESINO

Oppure

D se 'operatore non & tenuto alla disciplina legge 68/1999 indicare le motivazioni: (numero dipendenti e/o
altro))

Motivazioni per le quali NON é tenuto:

O Non e stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi
dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12
luglio 1991, n. 203)

Oppure

D se e stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi
dell'articolo 7 del decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio
1991, n. 203 indicare se ha denunciato i fatti Casella di controllo all’autorita giudiziaria e se ricorrono i casi
previsti all’articolo 4, primo comma, della Legge 24 novembre 1981, n. 689 (articolo 80, comma 5, lettera l)

O Non sitrova rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione
di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro
decisionale (articolo 80, comma 5,lettera m);

O Non si trova nella condizione prevista dall’art.53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 (pantouflage o
revolving door) in quanto ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, ha
attribuito incarichi ad ex dipendenti della Comunita Valsugana e Tesino che hanno cessato il loro
rapporto di lavoro da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri
autoritativi o negoziali per conto della stessa stazione appaltante nei confronti del medesimo operatore
economico.

Il sottoscritto dichiara formalmente che le informazioni sopra riportate sono veritiere e corrette e di essere
consapevole delle conseguenze di una falsa dichiarazione, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Ferme restando le disposizioni degli articoli 40, 43 e 46 del DPR 445/2000, il sottoscritto dichiara formalmente di
essere in grado di produrre, su richiesta e senza indugio, i certificati e le altre forme di prove documentali del
caso, salvo che la Comunita Valsugana e Tesino abbia la possibilita di acquisire direttamente la documentazione
complementare accedendo a una banca dati che sia disponibile gratuitamente in un qualunque Stato membro.

Luogo data

(sottoscrizione mediante firma digitale o firma elettronica qualificata oppure, se sottoscritto con firma

autografa, la domanda é scansionata e inviata via pec unitamente a copia del documento di identita)

Allegati:

copia d’idoneo documento d’identita del dichiarante, in corso di validita
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2. consenso privacy

INFORMATIVA PRIVACY E CONSENSI

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, si
informa che i dati personali e giudiziari raccolti saranno trattati dal Settore socio-assistenziale della Comunita
Valsugana e Tesino, con strumenti cartacei e con strumenti informatici, unicamente per gli adempimenti correlati
alla procedura finalizzata all’affidamento dei servizi socio-assistenziali di cui al presente Avviso e per le finalita
inerenti la gestione delle procedure previste dalla legislazione vigente per la formazione e la gestione della
medesima, esclusivamente nell’ambito del Settore per il quale la presente dichiarazione viene resa, in esecuzione
di un compito o di una funzione di interesse pubblico ed ai sensi di quanto disposto dalla normativa in materia di
affidamento di servizi ed in particolare ai sensi di quanto disposto dalla L.P. 23/90 e dalla L.P. 2/2016, per quanto
applicabile.

| dati non saranno comunicati ad alcuno, se non in base ad un obbligo di legge o in relazione alla verifica della
veridicita di quanto autodichiarato.

Il conferimento dei dati € obbligatorio ai fini della procedura di cui al presente Awviso.

In relazione al trattamento dei dati conferiti, I'interessato potra esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui
agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 7 e seguenti del D. Lgs. 196/2003; 'informativa
completa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, & a
disposizione presso il Settore socio-assistenziale della Comunita Valsugana e Tesino.

Titolare del trattamento e la Comunita Valsugana e Tesino, con sede a Borgo Valsugana in Piazzetta Ceschin. 1 (e-
mail segreteria@comunitavalsuganaetesino.it, sito internet www.comunitavalsuganaetesino.it ), Responsabile
della Protezione dei Dati € il Consorzio dei Comuni Trentini, con sede a Trento in via Torre Verde 23 (e-mail
servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet www.comunitrentini.it ).

L'interessato puo esercitare il diritto di accesso e gli altri diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE
2016/679 e dell’art. 7 e seguenti del D. Lgs. 196/2003; I'informativa completa ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, & a disposizione presso il Settore Segreteria,
Istruzione e Personale della Comunita Valsugana e Tesino.

| dati possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici o privati che per legge o regolamento sono tenuti a
conoscerli o possono conoscerli. A titolo esemplificativo e non esaustivo, i dati raccolti possono essere comunicati
all’Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici e all’Osservatorio provinciale per i contratti pubblici, all’Agenzia
delle Entrate, ad INPS, INAIL, alla CCIAA, all’Agenzia del Lavoro, agli Uffici del Casellario Giudiziale, al
Commissariato del Governo (o Prefettura competente).

| dati sono conosciuti dal Responsabile del procedimento e dal Responsabile del procedimento amministrativo
oltre che, se diversi dai precedenti, dagli incaricati all’'uopo nominati.

In caso di contenzioso legale i dati saranno comunicati al Legale ed al broker della Comunita, nonché alla
Compagnia assicuratrice di riferimento.

| dati sono oggetto di diffusione ai sensi di legge.
| dati sono oggetto di trasferimento all’estero (la pubblicazione su Internet equivale a diffusione all’estero).

| dati sono conosciuti anche dai Responsabili e dagli incaricati del Settore Segreteria, Istruzione e Personale, del
Settore socio-assistenziale e del Settore Finanziario della Comunita.

| dati sono conservati per il periodo strettamente necessario all’esecuzione del compito o della funzione di
interesse pubblico e comunque a termini di legge.
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COMUNITA

VALSUGANA e TESINO

Il conferimento dei dati ha natura obbligatoria per quanto riguarda la partecipazione al presente Awviso e
dell’ladempimento di tutti gli obblighi ad esso conseguenti in termini di legge.

| diritti dell’interessato sono:

e richiedere la conferma dell'esistenza o meno dei dati che lo riguardano;
e ottenere la loro comunicazione in forma intelligibile;

e richiedere di conoscere le finalita e modalita del trattamento;

e ottenere la rettifica, la cancellazione, la limitazione o la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati
trattati in violazione di legge;

e richiedere la portabilita dei dati;
e aggiornare, correggere o integrare i dati che lo riguardano;
e opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati;

e diproporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.

Il sottoscritto dichiara (barrare le caselle d’interesse):

Q di essere informato, ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del
D. Lgs. 196/2003, che i dati personali e giudiziari raccolti saranno trattati dal Settore socio-assistenziale della
Comunita Valsugana e Tesino, con strumenti cartacei e con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del Settore per il quale la presente dichiarazione viene resa, in esecuzione di un compito o di una funzione di
interesse pubblico. Titolare del trattamento e la Comunita Valsugana e Tesino, con sede a Borgo Valsugana in
Piazzetta Ceschi n. 1 (e-mail segreteria@comunitavalsuganaetesino.it, sito internet
www.comunitavalsuganaetesino.it ), Responsabile della Protezione dei Dati & il Consorzio dei Comuni Trentini,
con sede a Trento in via Torre Verde 23 (e-mail servizioRPD@comunitrentini.it, sito internet
WWW.comunitrentini.it ). Dichiara altresi di essere a conoscenza di poter esercitare il diritto di accesso e gli altri
diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 7 e seguenti del D. Lgs. 196/2003;
I'informativa completa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’art. 13 del D.Lgs.
196/2003, & a disposizione presso il Settore socio-assistenziale della Comunita Valsugana e Tesino.

Q ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/03 esprime il consenso al trattamento dei propri dati
personali e giudiziari e s'impegna a comunicare al Settore socio-assistenziale della Comunita ogni eventuale
variazione dei dati sopra dichiarati.

Luogo data

(sottoscrizione mediante firma digitale o firma elettronica qualificata oppure, se sottoscritto con firma

autografa, la domanda é scansionata e inviata via pec unitamente a copia del documento di identita)
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