COMUNITA' VALSUGANA E TESINO
BORGO VALSUGANA

ELENCO DECRETI DEL PRESIDENTE - MESE DI MARZO 2024

Numero decreto

Data decreto

Tipologia

Oggetto

Settore proponente

Assunzione a tempo pieno e indeterminato della sig.a Chiarion Ambra nella figura professionale di Collaboratore tecnico, categoria C - livello evoluto.

24 07/03/2024 Decreto del Presidente SETTORE SEGRETERIA ISTRUZIONE E PERSONALE
Decorrenza 01.05.2024.

25 07/03/2024 Decreto del Presidente P.r(.esa d_atto degli ’ACCOI‘dI per I.a.deguament.o del valqre del bugno pasto elettronico per il personale del Comparto Autonomie locali - area non SETTORE SEGRETERIA ISTRUZIONE E PERSONALE
dirigenziale e per I'area della dirigenza e dei segretari comunali.

26 07/03/2024 Decreto del Presidente Approva.z.lone_ schede Ql valgtanone per.gll gnm 2022 e 202?? ai fini dell attnbuz!one Qella retnbgzmne di risultato al Segretario della gestione associata SETTORE SEGRETERIA ISTRUZIONE E PERSONALE
del servizio di segreteria tra il Comune di Grigno, la Comunita Valsugana e Tesino e il Consorzio BIM del Brenta.

27 07/03/2024 Decreto del Presidente Approva.z.long dei para.metn .dl vaIutanoqe pgr 'anno 2024 .al.fml dell atlnbuzmn.e della retnbum_one di risultato al Segretario della gestione associata SETTORE SEGRETERIA ISTRUZIONE E PERSONALE
del servizio di segreteria tra il Comune di Grigno, la Comunita Valsugana e Tesino e il Consorzio BIM del Brenta.

28 14/03/2024 Decreto del Presidente Variazione del Piano Esecutivo di Gestione P.E.G. 2024-2026 Parte finanziaria: variazioni compensative ai sensi dell'art. 175 comma 5-bis del D. Lgs. SETTORE FINANZIARIO
18 agosto 2000 n.267.

29 14/03/2024 Decreto del Presidente Sele_zmne pubbl!cg, per esami, pgr la formazpne Q| una graduatona.per.qssunzmm a tempo determinato di personale nella figura professionale di SETTORE SEGRETERIA ISTRUZIONE E PERSONALE
Assistente amministrativo/contabile - categoria C livello base. Atto di indirizzo.

30 14/03/2024 Decreto del Presidente (I;’in;(;;eos:s di mantenimento del certificato Family Audit. Nuova composizione del Gruppo di lavoro interno dell’Audit e del Gruppo di lavoro della SETTORE SEGRETERIA ISTRUZIONE E PERSONALE
Interventi per I'edilizia abitativa. Approvazione schema di convenzione ai sensi dell'art. 1, comma 3 lettera d) e 4 bis della L.P. 07/11/2005 n. 15 per la

31 14/03/2024 Decreto del Presidente regolazione dei rapporti tra la Comunita Valsugana e Tesino e la Societa Finanziaria Internazionale Investiments S.G.R. S.p.A. - Fondo Housing SETTORE AMBIENTE E EDILIZIA ABITATIVA
Sociale Trentino - Messa a disposizione/cessione di unita abitative da locare a canone moderato - in adeguamento alle modifiche normative avvenute.
Approvazione schema di bando finalizzato alla concessione di contributi per la realizzazione di iniziative volte a favorire l'inclusione sociale di persone

32 21/03/2024 Decreto del Presidente con disabilita sensoriale, in particolare con l'obiettivo di abbattere le barriere comunicative da parte di persone non vedenti e disabili visivi, con SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE
riferimento all'anno 2024.

33 28/03/2024 Decreto del Presidente nggogggg)ne della Relazione consuntiva e di autovalutazione e della rendicontazione del Piano Strategico Giovani (PSG) - Piano Giovani di Zona SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

34 28/03/2024 Decreto del Presidente L.P. 23 maggio 200?, n. 11,.§m. 25e27e relatl.vo Rggolamento di eseCL!n_one. AZ|e_nda_ Agricola Piano Terrg d|. Stelzer. Francesca” con sede a SETTORE URBANISTICA E LAVORI PUBBLICI
Pergine Valsugana in Localita Fratte n. 8. Autorizzazione 2024 raccolta di piante officinali spontanee per scopi alimentari.

35 28/03/2024 Decreto del Presidente Approvazione dello schema di Rendiconto di gestione per I'anno 2023 redatto secondo gli schemi di cui ai modelli previsti dall'allegato 10 del D.Lgs. SETTORE FINANZIARIO

118/2011.
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