
COMUNITÀ VALSUGANA E TESINO
PROVINCIA DI TRENTO

Proposta di decreto del Presidente della Comunità
Oggetto: Passaggio diretto nel ruolo del personale della Comunità Valsugana e Tesino, nella figura 
professionale di Assistente Sociale, categoria D, livello base, della dott.ssa Buffa Fernanda, dipendente a 
tempo indeterminato della Comunità Alta Valsugana e Bersntol, ai sensi dell'art. 81, comma 2, del contratto 
collettivo provinciale di lavoro 2016-2018 del personale dell'area non dirigenziale del comparto Autonomie 
locali, sottoscritto in data 1 ottobre 2018. Decorrenza 01.09.2024. 

PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE

Vista la suddetta proposta di decreto, si  esprime, ai  sensi dell'art.  185 del Codice degli  enti locali  della 
Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 

parere favorevole di regolarità contabile.
    

Note:  

Borgo Valsugana, 16/7/2024 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
 Paola Brentari

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli  effetti di cui agli  art.  20 e 21 del D.Lgs n.82/2005;  
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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