COMUNITA VALSUGANA E TESINO
PROVINCIA DI TRENTO

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA

Decreto del Presidente della Comunita
n. 86 dd. 18/7/2024

Passaggio diretto nel ruolo del personale della Comunita Valsugana e Tesino, nella figura professionale di
Assistente Sociale, categoria D, livello base, della dott.ssa Buffa Fernanda, dipendente a tempo
indeterminato della Comunita Alta Valsugana e Bersntol, ai sensi dell'art. 81, comma 2, del contratto
collettivo provinciale di lavoro 2016-2018 del personale dell'area non dirigenziale del comparto
Autonomie locali, sottoscritto in data 1 ottobre 2018. Decorrenza 01.09.2024.

Si certifica, che copia del presente atto viene pubblicata all’Albo Informatico di questa Comunita per dieci
( 10) giorni consecutivi dal 18/7/2024 al 28/7/2024.

Il presente decreto & dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.183, 4° comma, del Codice
degli Enti Locali (C.E.L.), approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2.

IL SEGRETARIO GENERALE
Sonia Biscaro

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli art. 20 e 21 del D.Lgs n.82/2005;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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