
COMUNITÀ VALSUGANA E TESINO
PROVINCIA DI TRENTO

Decreto del Presidente della Comunità
n. 32

OGGETTO: Attuazione iniziativa volta all’acquisizione di beni durevoli da mettere a disposizione di 
enti operanti sul territorio nell’anno 2025. Atto d’indirizzo.

L'anno duemilaventicinque addì quattro del mese di marzo alle ore 10:30 nella sede della Comunità Valsu-
gana e Tesino in Piazzetta Ceschi 1 a Borgo Valsugana, il sig. Enrico Galvan, nella sua qualità di Presidente 
della  Comunità  Valsugana  e  Tesino,  nominato  con  provvedimento  del  Consiglio  dei  Sindaci  n.  1  dd. 
16.08.2022, in esecuzione quest’ultimo dell’art. 6, comma 2, della L.P. 7/2022, con l’assistenza del Segre -
tario generale della Comunità,  Sonia Biscaro,

EMANA

il seguente decreto.



OGGETTO: Attuazione iniziativa volta all’acquisizione di beni durevoli da mettere a disposizione di enti 
operanti sul territorio nell’anno 2025. Atto d’indirizzo.  

 
IL PRESIDENTE 

 
Richiamato l’art 3, comma 4, del vigente “Regolamento disciplinante la concessione di finanziamenti ad enti, 
associazioni e soggetti privati, con finalità socialmente utili e senza scopo di lucro”, approvato con 
deliberazione del Consiglio Sindaci n. 4 del 22.02.2024 e successivamente modificato con deliberazione 
Consiglio Sindaci n. 6 del 27.02.2025, che esclude dalle tipologie d’intervento oggetto dell’applicazione di tale 
regolamento le iniziative/attività legate all’acquisto di beni durevoli per le quali l’organo esecutivo della 
Comunità ritenga preferibile effettuare interventi d’acquisto diretti, che saranno disciplinati nello specifico 
provvedimento deliberativo dello stesso; 
 
Preso atto che in data 28 gennaio u.s. si è svolto presso la sede della Comunità un incontro, alla presenza dei 
Sindaci, con il dott. Dimitri Peterlana, Direttore di Medicina Interna e Pronto Soccorso del Presidio 
Ospedaliero San Lorenzo - Borgo Valsugana in merito all’intenzione della Comunità di contribuire alla 
Raccolta fondi e finanziamento per l’acquisto di un nuovo ecocardiografo avanzato in sostituzione all’attuale 
strumento in dotazione all’U.O di Medicina Interna dell’Ospedale San Lorenzo. Il progetto prevede la 
sostituzione dell’attuale strumento, con oltre 17 anni di attività, ed il conseguente aggiornamento 
tecnologico dello strumento, condizione questa necessaria per garantire le maggiori esigenze di soluzioni di 
imaging per rispondere ad adeguati standard sempre più crescenti per la diagnosi e l'assistenza ai pazienti 
affetti da patologia cardiaca. Tale strumentazione garantirà l’implementazione dell’attuale offerta 
diagnostica con Ecocardiografia a riposo (con attuazione dello studio speckle tracking e 3D ), Ecocardiografia 
sottostress farmacologico/fisico per la ricerca di patologia ischemica, Eco bubble test per la ricerca di PFO 
(forame ovale pervio), e consentirà l’esecuzione di esami più specifici ed accurati per l’inquadramento 
diagnostico e follow up delle patologie cardiache, l’estensione dell’offerta di prestazioni diagnostiche in 
ambito cardiologico, l’ampliamento delle competenze professionali e attrattività professionale, nonché il 
mantenimento della certificazione SIECVI; 
 
Considerato che, operativamente, il nuovo ecogardiografo, del costo ipotizzato di €. 135.000.- oltre I.v.a., 
stante l’attuale indisponibilità di fondi sul bilancio dell’Azienda Sanitaria Provinciale per tale tipologia di 
strumento, sarà acquistato dalla Comunità e poi sarà ceduto in via definitiva, a titolo gratuito, all’Ospedale 
di Borgo Valsugana, a carico del quale rimarranno peraltro gli oneri gestionali di manutenzione oltrechè 
quelli, eventuali, assicurativi; 
 
Considerato che, ai fini di reperire le risorse necessarie per l’acquisto della strumentazione in esame, la 
Comunità, in accordo con i Sindaci del territorio, i quali hanno espresso parere favorevole all’iniziativa nel 
coso della seduta di data 28 gennaio u.s., intende avviare una raccolta fondi da enti pubbici, aziende e privati 
cittadini; 
 
Richiamata la normativa di riferimento per le raccolte fondi, rappresentata dal Decreto Legislativo 04 
dicembre 1997, n. 460, e ss.mm. ed ii., che disciplina le raccolte pubbliche di fondi fatte dagli enti non 
commerciali, ed in particolare l’art. 2, comma 1, che ha modificato l’art. 108 del testo unico delle imposte sui 
redditi, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917, introducendo il 
seguente comma 2-bis: 
“Non concorrono in ogni caso alla formazione del reddito degli enti non commerciali di cui alla lettera c) del 
comma 1 dell'articolo 87: 
a) i fondi pervenuti ai predetti enti a seguito di raccolte pubbliche effettuate occasionalmente, anche 

mediante offerte di beni di modico valore o di servizi ai sovventori, in concomitanza di celebrazioni, 
ricorrenze o campagne di sensibilizzazione; 

b)  contributi corrisposti da amministrazioni pubbliche ai predetti enti per lo svolgimento convenzionato o in 
regime di accreditamento di cui all'articolo 8, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:presidente.repubblica:decreto:1986-12-22;917


come sostituito dall'articolo 9, comma 1, lettera g), del decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517, di 
attività aventi finalità sociali esercitate in conformità ai fini istituzionali degli enti stessi". 

 
Verificato che l’iniziativa in esame mantiene le caratteristiche richieste per legge, quali: l’occasionalità 
dell’iniziativa, la concomitanza con la campagna di sensibilizzazione a favore dell’Ospedale di Borgo, anche 
mediante il potenziamento della strumentazione in dotazione all’U.O di Medicina Interna. 
 
Ritenuto di demandare al Settore finanziario l’apertura, presso la Tesoreria dell’Ente, di un apposito conto 
corrente da destinarsi unicamente a questa iniziativa, provvedendo successivamente ad analitica 
rendicontazione di quanto incassato, nonché l’individuazione delle modalità operative per l’effettuazione dei 
versamenti (tramite Pagopa). 
 
Evidenziato che per la parte finanziaria non coperta dai fondi raccolti da enti pubbici, aziende e privati 
cittadini provvederà la Comunità Valsugana e Tesino mediante proprie risorse (avanzo di amministrazione 
2024). Sulla scorta di ciò, nel bilancio di previsione finanziario 2025-2027, tenuto conto della urgente 
necessità delle esigenze qui sopra espresse, verranno istituiti apposito capitolo di entrata, per accertare i 
finanziamenti derivanti dalla raccolta fondi di cui trattasi, ed apposito capitolo di spesa d’investimento 
stanziando l’intera somma necessaria all’acquisto, assegnando nel contempo i rispettivi capitoli al PEG 
esercizio finanziario 2025-2027 del Responsabile del Servizio Segreteria, Istruzione e Personale; 
 
Preso atto di ciò, per tutto quanto sin qui detto, si condivide la volontà di procedere all’acquisto in oggetto, 
da effettuarsi entro il 31 dicembre 2025 unitamente alla consegna del bene durevole in questione 
direttamente presso l’Unità Operativa di Medicina Interna dell’Ospedale di Borgo Valsugana; 
 
Preso altresì atto del costo preventivato massimo da sostenere per l’acquisto dell’ecocardiografo 
nell’importo lordo di €. 135.000.- oltre I.v.a.; 
 
Rilevato che l’iniziativa qui descritta risponde pienamente agli attuali fini ed obiettivi istituzionali dell’ente 
nel rispetto del principio di sussidiarietà e di leale collaborazione tra enti; 
 
Stabilito dunque, per tutto quanto sopra, di prendere atto e fare propri contenuti e motivazioni dei 
provvedimenti e documenti più sopra richiamati, ed in particolare di prevedere, con il presente 
provvedimento, di dare attuazione all’iniziativa in esame volta all’acquisizione di beni durevoli 
(ecocardiografo) da mettere a disposizione di enti operanti sul territorio (l’Unità Operativa di Medicina 
Interna dell’Ospedale di Borgo Valsugana), nell’anno 2025, secondo le modalità, caratteristiche, contenuti, 
che verranno stabiliti sulla base delle indicazione dell’Azienda provinciale per i Servizi Sanitari di Trento; 
 
Ritenuto, per tutto quanto sopra, di demandare al Responsabile del Servizio Segreteria, Istruzione e 
Personale l’espletamento di tutti gli atti esecutivi di gestione conseguenti all’adozione del presente 
provvedimento, ivi compresi la procedura di affido della fornitura all’operatore economico che verrà 
individuato, ai sensi della normativa vigente, sulla piattaforma eProcurement Contracta a seguito di 
valutazione tecnico-economica espressa a titolo di collaborazione eteroorganizzata su dei preventivi richiesti 
dalla stessa APSS, l’impegno della spesa e l’accertamento dell’entrata conseguente a quanto sopra descritto, 
oltre all’impegno della spesa per la contribuzione all’Autorità Nazionale Anticorruzione – ANAC; 
 
Rilevato lo specifico e pregnante interesse pubblico istituzionale alla speditezza, celerità ed economicità della 
procedura in oggetto, tale da ravvisare l’opportunità di dichiarare il presente provvedimento 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 183 comma 4 del Codice degli enti locali della Regione 
autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 03 maggio 2018, n. 2, in modo da consentire l’adozione in 
tempi rapidi dei provvedimenti conseguenti; 
 
Visti: 
- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.; 



- la L.P. n. 18/2015 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979 e altre disposizioni di 
adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. (disposizioni 
in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali 
e dei loro organismi a norma degli artt. 1 e 2 della L. n. 42/2009); 

- la Legge Regionale 03 maggio 2018, n. 2 "Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto 
Adige" e ss.mm.; 

- la Legge Provinciale 16.06.2006 n. 3 e ss.mm.ii. “Norme in materia di governo dell'autonomia del 
Trentino”; 

- Il Regolamento di attuazione dell'ordinamento finanziario e contabile degli enti locali approvato con 
D.P.G.R. 27.10.1999 n. 8/L e s.m., per quanto compatibile con la normativa in materia di armonizzazione 
contabile; 

- lo Statuto della Comunità Valsugana e Tesino, per quanto compatibile con la L.P. n. 3/2006 e ss.mm.; 
- il Regolamento di contabilità approvato con deliberazione n. 31 del Consiglio di Comunità del 

28.12.2017; 
- il “Codice di comportamento dei dipendenti della Comunità Valsugana e Tesino”, adottato con decreto 

del Presidente n. 81 di data 27 dicembre 2022; 
- la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 30 dd. 12.12.2024, ad oggetto: “Approvazione del D.U.P. 

2025-2027, del Bilancio di previsione finanziario 2025-2027, della Nota integrativa al bilancio e del Piano 
degli indicatori e dei risultati attesi del bilancio (Bilancio armonizzato di cui all'allegato 9 del D.Lgs. 
118/2011).”; 

- il decreto del Presidente n. 169 dd. 30.12.2024, ad oggetto: “Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 
2025-2027 – P.E.G. parte finanziaria”; 

- il decreto del Presidente n. 37 di data 11.04.2024 e ss.mm., avente ad oggetto “Art. 6 del D. L. 09.06.2021 
n. 80, convertito dalla L. 06.08.2021 n. 113, e art. 4 della L.R. 20.12.2021 n. 7. Approvazione 
dell'Aggiornamento 2024 del "Piano integrato di attività e organizzazione 2023-2025 della Comunità 
Valsugana e Tesino."; 

- il decreto del Presidente n. 1 di data 18/08/2022, con il quale sono stati nominati i Responsabili di Settore 
della Comunità Valsugana e Tesino; 

 
Dato atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo ai responsabili dell’istruttoria di 
questo provvedimento ai sensi degli articoli 7 e 14 del Codice di comportamento dei dipendenti della 
Comunità; 
 
Preso atto che le disposizioni di cui alla sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-2026 e del Codice di comportamento si applicano anche ai destinatari 
del presente provvedimento, obbligati al loro rispetto dal momento dell’avvenuta esecutività dello stesso, 
pena risoluzione del futuro rapporto contrattuale; 
 
Preso atto dei pareri di cui all’art. 185, comma 1, del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma Trentino 
Alto Adige approvato con Legge regionale 03 maggio 2018, n. 2 e s.m., espressi in forma digitale ed allegati 
al presente provvedimento; 
 
Atteso che l’adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Presidente; 
 
Tutto ciò premesso, 

DECRETA 
 

1. Di organizzare, per le motivazioni tutte in premessa, l’iniziativa consistente in una Raccolta fondi e 
finanziamento per l’acquisto di un nuovo ecocardiografo avanzato in sostituzione all’attuale strumento in 
dotazione all’U.O di Medicina Interna dell’Ospedale San Lorenzo di Borgo Valsugana; 

 
 



2. Di demandare alle seguenti Responsabili l’espletamento degli atti esecutivi di gestione conseguenti 
all’adozione del presente provvedimento, come di seguito descritto, ed in particolare: 
• alla Responsabile del Servizio Segreteria, Istruzione e Personale: l’espletamento, fra il resto, della 

procedura di affido della fornitura all’operatore economico che verrà individuato, ai sensi della 
normativa vigente, sulla piattaforma eProcurement Contracta a seguito di valutazione tecnico-
economica espressa a titolo di collaborazione eteroorganizzata su dei preventivi richiesti dalla stessa 
APSS, e ceduto, al termine, in via definitiva, a titolo gratuito, all’Unità Operativa di Medicina Interna 
dell’Ospedale San Lorenzo di Borgo Valsugana, nonchè l’impegno della spesa e l’accertamento 
dell’entrata conseguente a quanto sopra descritto, oltre all’impegno della spesa per la contribuzione 
all’Autorità Nazionale Anticorruzione – ANAC; 

• alla Responsabile del Settore Finanziario di utilizzare per la raccolta fondi oggetto del presente atto di 
indirizzo, apposito conto corrente, intestato a Comunità Valsugana e Tesino, da aprirsi presso il 
Tesoriere dell’Ente, Intesa Sanpaolo Spa, tramite il quale verranno introitate le offerte che chiunque 
interessato potrà versare, nonchè la predisposizione degli appositi capitoli di bilancio; 

 
3. Di dare atto che i beni acquistati afferiscono al patrimonio dell’ente e saranno ceduti in via definitiva, a 

titolo gratuito, all’Ospedale San Lorenzo di Borgo Valsugana al quale rimarranno gli oneri gestionali di 
manutenzione oltrechè quelli, eventuali, assicurativi; 

 
4. Di dare atto che le disposizioni di cui alla sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” del Piano Integrato 

di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-2026 e del Codice di comportamento si applicano anche ai 
destinatari del presente provvedimento, obbligati al loro rispetto dal momento dell’avvenuta esecutività 
dello stesso, pena risoluzione del futuro rapporto contrattuale; 

 
5. Di disporre, per le motivazioni in premessa, la pubblicazione del presente provvedimento su 

“Amministrazione trasparente” del sito di Comunità ai sensi dell’art. 7, comma 4, della L.R. 8/2012; 
 

6. Di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 183, comma 4, del 
Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 03 maggio 2018, 
n. 2, per le motivazioni espresse in premessa. 

 
 

Ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992, n. 23, avverso il presente provvedimento sono ammessi i 
seguenti ricorsi: 

- ricorso giurisdizionale avanti al Tribunale Regionale Giustizia Amministrativa di Trento, entro 60 
giorni, ai sensi degli articoli 13 e 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104; 

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi dell’articolo 8 del D.P.R. 
24.11.1971, n. 1199. 

 



Data lettura del presente decreto, viene approvato e sottoscritto.

Il Presidente

Enrico Galvan

il Segretario Generale

 Sonia Biscaro

Alla presente sono uniti:

– parere di regolarità tecnica

– parere di regolarità contabile

– attestazione di pubblicazione e esecutività

Documento informatico firmato digitalmente ai  sensi  e con gli  effetti di  cui  agli  art.  20 e 21 del  D.Lgs  
n.82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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