Spazio IN CARTA
riservato LIBERA
all'Ufficio (L. 370/88)

Spett.le

COMUNITA’ VALSUGANA E TESINO
Piazzetta Ceschi, 1

38051 BORGO VALS. (TN)

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI PROGRESSIONE VERTICALE PER ESAMI

PER N. 2 POSTI DI COLLABORATORE TECNICO — CAT. C LIVELLO EVOLUTO

Il/la sottoscritto/a nato/a a
Prov. di il e residente a
Prov. in Via
nr. e domiciliato a (indicare solo se
diverso dalla residenza) Prov. in Via
nr.
chiede

di essere ammesso/a alla procedura di progressione verticale per esami per:

L n. 1 posto di Collaboratore tecnico - cat. C livello evoluto per I'area lavori pubblici

L n. 1 posto di Collaboratore tecnico - cat. C livello evoluto per I'area ambiente
A tal fine, consapevole, ai sensi dell’art 76 del D.P.R 445/2000, delle conseguenze penali previste per

dichiarazioni mendaci o falso in atti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, sotto la
propria responsabilita

dichiara
(barrare e completare le caselle che interessano)
a) O diprestare servizio di ruolo presso la Comunita Valsugana e Tesino

b) QO diessere inquadrato/a nella figura professionale di ASSISTENTE TECNICO cat. C livello base

c) O di aver maturato un’anzianita di servizio in ruolo di almeno 5 anni nel livello base della categoria C

ed essere in pOssesso del seguente diploma

conseguito in data presso I'Istituto




| punti d), e), f), g) vanno compilati solo da chi non ha I'anzianita di servizio a tempo indeterminato presso
la Comunita Valsugana e Tesino e invece abbia svolto servizio a tempo indeterminato nella medesima o
superiore categoria e livello o qualifiche funzionali corrispondenti presso gli Enti pubblici destinatari dei
contratti collettivi di lavoro relativi ai comparti Autonomie locali, Scuola, Sanita e Ricerca della Provincia di

Trento o presso societa di gestione dei servizi pubblici come specificato nell'Avviso:

d) diaver maturata anzianita di servizio presso i seguenti Enti

Ente

Figura professionale

Categoria/livello

Periodo di servizio

dal al

e) di aver effettuato i seguenti periodi di assenza non validi ai fini giuridici (aspettative/permessi non

retribuiti)

Tipo assenza

Periodo

f) O di aver subito, nel biennio antecedente la data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda, I'irrogazione di una sanzione disciplinare di gravita superiore al richiamo scritto;

U di NON aver subito, nel biennio antecedente la data di scadenza del termine per la presentazione
della domanda, l'irrogazione di una sanzione disciplinare di gravita superiore al richiamo scritto;

g) [ di aver ricevuto nel biennio antecedente la data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda, una valutazione annuale negativa;

U di NON aver ricevuto nel biennio antecedente la data di scadenza del termine per la presentazione

della domanda, una valutazione annuale negativa;

h) diaver preso visione dell'informativa resa ai sensi dell’art. 13 del Nuovo Regolamento UE 2016/679 e di
prestare il proprio consenso al trattamento dei dati per i fini previsti.

Chiede infine che ogni comunicazione relativa alla presente domanda sia fatta al seguente indirizzo:

COGNOME E NOME

VIA

COMUNE

PROV.

C.AP.

TEL.

MAIL

data,

Firma




Allega alla domanda i seguenti documenti:

1. Fotocopia di un documento di identita in corso di validita

2.




