
        
Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento compresi nel 

Bacino Imbrifero Montano del Fiume Brenta 

 

 

 

ACCORDO PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE DI 

N 1 UNITA’ DI PERSONALE NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI “ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO/CONTABILE” – CAT. C LIVELLO BASE. 

 

 

 

L’anno 2025 nel giorno indicato nel certificato di apposizione delle firme digitali 

 

 

TRA 

 

La Comunità Valsugana e Tesino, legalmente rappresentata dal Segretario dott.ssa Biscaro Sonia la quale 

interviene in nome e per conto del citato ente, domiciliata per la carica presso la sede della Comunità sita in 

Piazzetta Ceschi n. 1 a Borgo Valsugana - C.F. 90014590229 ed autorizzata alla sottoscrizione del presente 

accordo in virtù del decreto del Presidente n. ___ dd. ______ 

 

E 

 

Il Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento compresi nel Bacino Imbrifero montano del Fiume Brenta – 

per brevità Consorzio BIM del Brenta -  legalmente rappresentato dal Presidente dott. Silano Giacomo il 

quale interviene in nome e per conto del citato ente, domiciliato per la carica presso la sede del Consorzio 

sita in Corso Ausugum n. 82 a Borgo Valsugana -  C.F. 81000730226 ed autorizzato alla sottoscrizione del 

presente accordo in virtù della deliberazione di Consiglio direttivo n. 11 dd. 19.04.2021 

 

 

PREMESSO che la lettera e-bis del comma 1 dell’articolo 91 - Assunzioni a tempo indeterminato – della Legge 

regionale 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm.ii – Codice degli Enti locali della regione autonoma Trentino-Alto Adige, 

dispone che l’accesso all’impiego possa avvenire “mediante utilizzo delle graduatorie di concorso pubblico 

approvate dalla regione, dalla provincia e dal consiglio provinciale territorialmente competenti, nonché dai 

comuni, dalle aziende pubbliche di servizi alla persona, dalle comunità e dalle comunità comprensoriali e dalle 

A.S.U.C. con sede nel territorio provinciale di riferimento, previo accordo tra le amministrazioni interessate e 

secondo i criteri prestabiliti dall’amministrazione con deliberazione dell’organo esecutivo”; 

 

 

VISTO il “Disciplinare per l’utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altri Enti”, adottato con 

deliberazione di Consiglio direttivo del Consorzio BIM del Brenta n.  25 dd. 19.08.2025, dichiarata 

immediatamente eseguibile. 

 

 



 

CONSIDERATO CHE 

 il Consorzio BIM del Brenta intende assumere a tempo pieno e indeterminato n. 1 Assistente 

amministrativo/contabile – categoria C livello base; 

 con nota del 21.08.2025 prot. n 772,  il Consorzio BIM del Brenta ha richiesto alla Comunità Valsugana 

e Tesino la disponibilità di graduatorie valide per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di 

personale della figura professionale di Assistente amministrativo/contabile – categoria C livello base;  

 in riscontro, con nota del 25.08.2025 prot. n 11384, la Comunità Valsugana e Tesino ha comunicato 

la propria disponibilità all’utilizzo della graduatoria per la figura menzionata, approvata con 

approvata con decreto del Presidente di Comunità n. 137 dd. 19.11.2024, che ha allegato; 

 con deliberazione del n. ___ dd. ______ il Consiglio Direttivo del Consorzio BIM del Brenta ha 

approvato il presente schema di accordo circa l’utilizzo della graduatoria degli idonei del concorso 

pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di personale Assistente 

amministrativo/contabile – categoria C livello base, approvata dalla Comunità Valsugana e Tesino con 

decreto del Presidente di Comunità n. 137 dd. 19.11.2024; 

 con decreto del Presidente n. ___ dd. ______ la Comunità Valsugana e Tesino ha approvato il 

presente schema di accordo ed ha acconsentito all’utilizzo della graduatoria di cui sopra; 

 

Premesso tutto quanto sopra, parte integrante e sostanziale del presente accordo; 

 

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Art. 1 

 

La Comunità Valsugana e Tesino autorizza il Consorzio BIM del Brenta, ai sensi di quanto previsto dalla 

normativa  vigente in materia e nel rispetto della disciplina regolamentare, ad utilizzare la graduatoria degli 

idonei al concorso pubblico per esami per l’assunzione a indeterminato di personale Assistente 

amministrativo/contabile – categoria C livello base, approvata dalla Comunità Valsugana e Tesino con decreto 

del Presidente di Comunità n. 137 dd. 19.11.2024, in corso di validità. 

 

 

Art. 2 

L’utilizzo della graduatoria di cui all’art. 1 da parte del Consorzio BIM del Brenta è regolata nel modo  

seguente: 

a) il Consorzio BIM del Brenta interpellerà il primo concorrente posto utilmente in graduatoria ad 

eccezione di quelli assunti dalla Comunità Valsugana e Tesino; 

b) in caso di diniego da parte dell’interessato/a, si procederà a scorrere la graduatoria fino al primo candidato  

che darà la propria disponibilità ad essere assunto dal Consorzio BIM del Brenta; 

c) ai soggetti utilmente collocati nella graduatoria sarà assegnato un termine di 10 giorni per confermare la 

propria disponibilità in merito all'assunzione; 

d) i candidati interpellati, che non daranno la propria disponibilità all’assunzione a tempo indeterminato presso 

il Consorzio BIM del Brenta, resteranno utilmente collocati in graduatoria presso la Comunità Valsugana 

e Tesino per eventuali assunzioni successive che non riguardino il Consorzio BIM del Brenta. 

 

 

 



Art. 3 

L’idoneo/a di cui alla graduatoria della Comunità Valsugana e Tesino, che accetti di essere assunto/a, sarà  

chiamato/a alla stipula del contratto individuale di lavoro con il Consorzio BIM del Brenta, a cui restano a capo 

l’espletamento di tutte le attività preliminari e conseguenti all’assunzione di personale, nonché 

l’accertamento della sussistenza dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego. 

Il Consorzio BIM del Brenta sarà tenuto a comunicare tempestivamente alla Comunità Valsugana e Tesino 

il nominativo del candidato assunto. 

 

 

Art.  4 

 

Il presente accordo ha una durata limitata alla conclusione utile dell’assunzione del candidato idoneo per il 

posto di Assistente amministrativo/contabile– categoria C livello base. 

 

 

Art. 5 

Per quanto non previsto dal presente accordo si rimanda a specifiche intese di volta in volta raggiunte tra le 

Amministrazioni con adozione, se necessario, di atti da parte degli organi competenti,   nonché alle disposizioni 

di legge in materia. 

La presente scrittura è esente da bollo (DPR 642/72 Tabella art. 25 e ss.mm) e da registrazione (D.P.R. 131/86 

Tabella art. 109). 

Ai sensi del comma 2 bis dell’art. 15 della L. n. 241/1990, il presente accordo è sottoscritto, a pena                     di nullità, con 

firma digitale. 

 

 

 

 

 
per la Comunità Valsugana e Tesino 

il Segretario 

dott.ssa Biscaro Sonia 

 

 

per il Consorzio BIM del Brenta 

il Presidente 

dott. Silano Giacomo 

 

 

  


	



