COMUNITA VALSUGANA E TESINO
PROVINCIA DI TRENTO

Decreto del Presidente della Comunita
n. 198

OGGETTO: Rinnovo del Protocollo d'intesa per la costituzione della filiera dei servizi conciliativi della
Comunita Valsugana e Tesino per gli anni educativi 2025/2026 e 2026/2027.

L'anno duemilaventicinque addi trenta del mese di dicembre alle ore 10:30, nella stanza virtuale in video-
conferenza, il sig. Claudio Ceppinati, nella sua qualita di Presidente della Comunita Valsugana e Tesino, no-
minato con provvedimento del Consiglio dei Sindaci n. 12 dd. 01.07.2025,

EMANA

il seguente decreto. Assiste e verbalizza il Segretario Generale della Comunita, dott.ssa Sonia Biscaro.



OGGETTO: Rinnovo del Protocollo d’intesa per la costituzione della filiera dei servizi conciliativi della

Comunita Valsugana e Tesino per gli anni educativi 2025/2026 e 2026/2027.

IL PRESIDENTE

Premesso che:

Con convenzione rep. n. 183/A.Pr. di prot. del 29.02.2012, in attuazione della deliberazione
dell’Assemblea della Comunita n. 12 del 12.01.2012, esecutiva, la Comunita Valsugana e Tesino
ed i Comuni di Bieno, Castello Tesino, Cinte Tesino e Pieve Tesino hanno inteso istituire e gestire
in forma associata il servizio di nido d’infanzia sovracomunale, intendendo questo sia il servizio
pubblico erogato nel rispetto di quanto previsto dalla L.P. 4/2002 sia il servizio conciliativo
erogato nel rispetto di quanto previsto dalla L.P. 1/2011, affidando alla Comunita tutte le
funzioni, compiti ed attivita in materia di servizio pubblico e di servizio conciliativo. Tutto cio in
linea con quanto evidenziato nel Documento d’Intesa n. 3/2012 del 26.09.2012, tra PAT — Serv.
Enti Locali e Consiglio delle Autonomie Locali della Provincia di Trento, in cui si dispone che la
definizione della programmazione dei servizi socio-educativi per la prima infanzia e l'istituzione
di nuovi servizi spettera alle Comunita;

in data 01.10.2012, sub n. 9 Reg. A.Pr., veniva sottoscritto fra la Comunita Valsugana e Tesino e
la Cooperativa Am.ic.a. S.c.S. I'atto di concessione a titolo gratuito dell’utilizzo di parte dei locali
della p.ed. n. 405/1 (primo piano) C.C. Cinte Tesino per la gestione del servizio per I'infanzia
fascia 0-3 anni per soddisfare il bisogno di conciliazione famiglia-lavoro mediante I'utilizzo dei
buoni di servizio;

Visti i Protocolli d’intesa fra la Comunita Valsugana e Tesino ed i Comuni di Bieno, Castello Tesino,
Cinte Tesino e Pieve Tesino per la costituzione della filiera dei servizi conciliativi della Comunita
Valsugana e Tesino, approvati con:

deliberazione del Comitato Esecutivo n. 167 dd. 26.10.2017, successivamente modificata con
deliberazione n. 203 dd. 28.12.2017 (anno educativo 2017/2018);

delibera del Comitato Esecutivo n.28 dd. 21/02/2019 (anno educativo 2018/2019);

delibera del Comitato Esecutivo n. 196 dd. 17/10/2019 (anno educativo 2019/2020);

decreto del Commissario n. 24 dd. 19/11/2020 (anno educativo 2020/2021);

decreto del Commissario n. 195 dd. 19/10/2021 (anni educativi 2021/2022 — 2022/2023);
decreto del Presidente n. 130 dd. 07/09/2023 (anni educativi 2023/2024 — 2024/2025);

Atteso che gli enti chiamati a sottoscrivere il Protocollo di cui trattasi, nella seduta di data
28.10.2025, hanno espresso l'interesse al rinnovo dello stesso per le ulteriori annualita educative
2025/2026 (01.09.2025 — 31.08.2026) e 2026/2027 (01.09.2026 — 31.08.2027), come risultante dalle
seguenti note assunte al protocollo dell’Ente:

Riscontrato che:

Nel corso degli ultimi anni educativi si & registrato un mantenimento del numero di richieste di
accesso ai servizi 0-3 anni. Accanto a cio si e registrato un aumento della domanda, da parte
delle famiglie, di conciliazione fra tempi familiari e tempi di lavoro. In tal senso, dal monitoraggio
di alcuni servizi di conciliazione, effettuato attraverso il progetto "Destinazione Famiglia", sul
territorio della Valsugana nell’anno educativo 2013-2014 & emerso che: il 39,64% delle famiglie
ha variato nel corso dell’anno il pacchetto orario e quindi I'orario di frequenza del proprio figlio;
il 50,14% ha utilizzato il tempo prolungato sul pomeriggio (indicativamente fino alle
17.00/17.30); di queste famiglie il 17,08 % in maniera regolare e il 33,06 % in maniera saltuaria.
Questi dati mettono in evidenza una certa variabilita degli impegni lavorativi/di vita delle
famiglie, con conseguente necessita di maggior flessibilita dei servizi a loro supporto e con una
necessita di riallineamento fra le due tipologie di servizi all'infanzia (socio-educativi e
conciliativi);

Nei territori afferenti alla Comunita di Valle oggetto del presente documento sono presenti,
sulla fascia 0-3 anni, sia servizi socio-educativi — rif. L.P. n. 4/2002, che servizi conciliativi in linea



con la L.P. 1/2011 sul Benessere Familiare e sulla Natalita, per soddisfare i bisogni delle

rispettive comunita. In riferimento a questi ultimi, sul territorio della Comunita Valsugana e

Tesino, sono presenti due asili nido con la seguente modalita di rapporto:

1. Asilo nido La Girandola, Cinte Tesino (convenzionamento tra Am.ic.a S.C.S. e Comunita di
Valle)

2. Asilo nido Nemo, Roncegno Terme (convenzionamento tra Am.ic.a S.C.S. e Comune di
Roncegno),

entrambi accreditati sulla Legge Provinciale 1/2011 sul Benessere Famigliare e sulla Natalita,

presso il Servizio Europa — PAT.

Nei territori decentrati della Comunita Valsugana e Tesino non e applicabile la normativa per

I'istituzione di servizi socio-educativi, nello specifico di Nidi d’Infanzia, che prevedono un

numero minimo di utenti pari a 20 (rif. Normativa provinciale vigente). Tale considerazione

nasce dallo squilibrio oggettivo fra il tasso di natalita “relativamente basso” dei territori piu

decentrati (che porta all'impossibilita di raggiungere il minimo di utenti previsto dalla

normativa) e I'elevato onere dei costi di gestione dei servizi socio-educativi

Considerato che:

La Comunita di Valle e costantemente impegnata nella promozione del benessere familiare e
della natalita, coerentemente con le linee strategiche previste dalla L.P. 1/2011, nota come
Legge sul Benessere Familiare e sulla Natalita. In questa direzione si colloca la progettualita
“Destinazione Famiglia”, aggiudicatrice nel 2014 del bando sulle politiche familiari, di cui la
stessa Comunita e partner assieme a numerosi soggetti pubblici e privati.

Interesse comune & l'incentivazione e lo sviluppo di azioni strategiche promosse attraverso il
Distretto Famiglia della Valsugana e Tesino, di cui la Comunita e capofila, condividendo principi,
obiettivi ed azioni. In tal senso si evidenzia la definizione di un’azione strategica specifica per la
promozione, lo sviluppo e l'integrazione di tutti i servizi riguardanti la cosiddetta “Filiera dei
Servizi all'Infanzia 3 mesi -3 anni”, allinterno della programmazione del Distretto Famiglia
Valsugana e Tesino;

Al fine di poter dare concreta attuazione a quanto sopra, & stato predisposto un Protocollo
d’intesa fra la Comunita, i Comuni del Tesino e la Cooperativa A.mi.ca S.c.S. volto alla
costituzione della filiera dei servizi conciliativi del territorio;

La finalita perseguita dal Protocollo & quella di promuovere l'integrazione fra le varie tipologie di
servizi sulla fascia 0-3 anni in riferimento al territorio della Valsugana e Tesino, con
I'intenzionalita principale di porre a sistema gli attuali servizi conciliativi. Tale finalita si allinea
con quanto sopra affermato che riguarda I'impegno di tutti i soggetti firmatari del presente
documento nel sostenere le politiche di conciliazione organizzando servizi flessibili, sulla base
delle esigenze di ciascun nucleo familiare. Questa finalita si concretizza con la costituzione della
cosiddetta “FILIERA DEI SERVIZI CONCILIATIVI DELLA COMUNITA’ VALSUGANA E TESINO”,
all'interno del quale far convergere tutti i servizi di armonizzazione tempi di vita-tempi di lavoro.
Inoltre, con I'attivazione della FILIERA DEI SERVIZI CONCILIATIVI DELLA COMUNITA’ VALSUGANA
E TESINO si prevede una progressiva ottimizzazione delle risorse impiegate nei diversi servizi
conciliativi in fascia 0-3 anni, con particolare riferimento agli Asili Nido;

Tutto cio premesso e considerato;

Vista la documentazione richiamata in premessa;

Visto I'unito schema di Protocollo d’Intesa per la costituzione della filiera dei servizi conciliativi della
Comunita di valle Valsugana e Tesino (Allegato “A”) e le relative disposizioni attuative (Allegato “B”),
che, allegati al presente decreto, ne formano parte integrante e sostanziale;

Ritenuto pertanto opportuno, al fine di assicurare la continuita del servizio, procedere al rinnovo del
succitato Protocollo d’Intesa con le relative disposizioni attuative, anche per gli anni educativi
2025/2026 e 2026/2027;



Ritenuto di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 183,
comma 4, della Legge regionale 03 maggio 2018, n. 2 e ss.mm. "Codice degli enti locali della Regione
autonoma Trentino-Alto Adige" e s.m., al fine di dare immediato corso agli adempimenti conseguenti
in considerazione del fatto che I’anno educativo 2025/2026 & gia in corso;

Visti:

- la Legge Regionale 03 maggio 2018, n. 2 e ss.mm. "Codice degli enti locali della Regione
autonoma Trentino-Alto Adige" e s.m.;

- la L.P. 322006, come da ultimo modificata dalla L.P. n. 7 di data 06 luglio 2022;

- lo Statuto della Comunita Valsugana e Tesino per quanto compatibile con la L.P. n. 3/2006, cosi da
ultimo modificata con la L.P. n. 7/2022;

- il Regolamento di contabilita approvato con deliberazione n. 31 del Consiglio di Comunita del
28.12.2017;

- il Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli enti locali di cui al D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

- la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 30 dd. 12.12.2024, che ha approvato il D.U.P. 2025-
2027 ed il Bilancio di previsione finanziario 2025-2027, con relativi allegati;

- il decreto del Presidente n. 169 dd. 30.12.2024, ad oggetto: “Approvazione Piano Esecutivo di
Gestione 2025-2027 — P.E.G. parte finanziaria”;

- il decreto del Presidente n. 51 di data 27.03.2025, avente ad oggetto "Art. 6 del D. L. 09.06.2021
n. 80, convertito dalla L. 06.08.2021 n. 113, e art. 4 della L.R. 20.12.2021 n. 7. Approvazione
dell’Aggiornamento 2025 del "Piano integrato di attivita e organizzazione 2023-2025 della
Comunita Valsugana e Tesino".

Dato atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo ai responsabili
dell’istruttoria di questo provvedimento, ai sensi degli articoli 7 e 14 del Codice di comportamento
dei dipendenti della Comunita.

Preso atto del parere di cui all’art. 185, comma 1, del Codice degli Enti Locali della Regione
autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge regionale 03 maggio 2018, n. 2 e s.m., espresso
in forma digitale ed allegato al presente provvedimento.

Dato atto che il presente provvedimento non necessita di essere trasmesso al Settore Finanziario
per I'apposizione del relativo parere di regolarita contabile, non presentando profili di rilevanza
contabile.

Atteso che I'adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Presidente,

DECRETA

1. Dirinnovare, per quanto premesso in narrativa, il Protocollo d’intesa fra la Comunita Valsugana
e Tesino ed i Comuni di Bieno, Castello Tesino, Cinte Tesino e Pieve Tesino per la costituzione
della filiera dei servizi conciliativi della Comunita di Valle Valsugana e Tesino, approvato con
deliberazione del Comitato Esecutivo n. 167 del 26.10.2017 e successivamente rinnovato sino al
31.08.2025, per le annualita educative 2025/2026 e 2026/2027, secondo lo schema allegato
(Allegato “A”) e le relative Disposizioni attuative (Allegato “B”), che formano parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

2. Di dare atto che il Protocollo di cui al precedente punto 1. del dispositivo verra sottoscritto da
parte del Presidente, nella veste di legale rappresentante dell’Ente;

3. Di dare atto che dal presente provvedimento non discendono oneri finanziari a carico della
Comunita Valsugana e Tesino;



4. Di trasmettere il presente provvedimento ai Comuni di Bieno, Castello Tesino, Cinte Tesino e
Pieve Tesino per gli adempimenti di competenza;

5. Di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 183, comma
4, della Legge Regionale 03 maggio 2018, n. 2 "Codice degli enti locali della Regione autonoma
Trentino-Alto Adige" e s.m .i., per le motivazioni in premessa esposte.

Ai sensi dell’art. 4, comma IV, della L.P. 23/92 e ss.mm., avverso il presente provvedimento é
ammesso ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs.
02.07.2010, n. 104, ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro
120 giorni, per motivi di legittimita, ai sensi degli artt. 8 e sequenti del D.P.R. 1199/1971.



Data lettura del presente decreto, viene approvato e sottoscritto.

Il Presidente il Segretario Generale

Claudio Ceppinati dott.ssa Sonia Biscaro

Alla presente sono uniti:
- parere di regolarita tecnica

- attestazione di pubblicazione e esecutivita

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli art. 20 e 21 del D.Lgs
n.82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



	

	



