
 
  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARINA FRIGIERI 

 
 

Ordine Professionale  CROAS EMILIA ROMAGNA – SEZ. A (ASSISTENTE SOCIALE SPECIALISTA) 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DA OTTOBRE 2024 

• Tipo di impiego  Docente a contratto c/o l’Università degli Studi di Parma, Corso di Laurea in Servizio Sociale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di 

- Modulo “Il ruolo dei servizi sociali nel prevenire e contrastare la violenza di genere” - 
Laboratorio semestrale 
- Modulo “Infanzia, adolescenza e famiglia” - insegnamento complementare 

 
• Date (da – a)   DA SETTEMBRE 2021 A OTTOBRE 2024 

• Tipo di impiego  Docente a contratto c/o l’Università degli Studi di Parma, Corso di Laurea in Servizio Sociale 
• Principali mansioni e responsabilità  Docente di 

- “Principi e Fondamenti del Servizio Sociale” (I anno) – insegnamento annuale 
- “Metodi e tecniche del Servizio Sociale 1” (II anno) – insegnamento semestrale 
- Modulo “Il ruolo dei servizi sociali nel prevenire e contrastare la violenza di genere” - 
Laboratorio semestrale 
- Modulo “Infanzia, adolescenza e famiglia” - insegnamento complementare 

 
• Date (da – a)   DAL 01/03/2020 A OGGI 

• Tipo di impiego  Libero Professionista 
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione, supervisione, consulenza 

 
• Date (da – a)   DAL 2/07/2018 AL 28/02/2020 (DIMISSIONI VOLONTARIE) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sassuolo 
• Tipo di azienda o settore  - Servizio Sociale Tutela Minori e Centro Antiviolenza - Unione dei Comuni del Distretto 

Ceramico 
• Tipo di impiego  Funzionario Socio - educativo assistenziale D3 – assunzione a Tempo Indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di servizio con Posizione Organizzativa 
 

• Date (da – a)   DAL 2/10/2010 AL 01/07/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sassuolo 
• Tipo di azienda o settore  - Servizio Sociale Tutela Minori – Ufficio Comune di Sassuolo, poi Unione dei Comuni 

del Distretto Ceramico 
• Tipo di impiego  Funzionario Socio - educativo assistenziale D3 – assunzione a Tempo Indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di servizio (con affidamento specifiche responsabilità e Posizione Organizzativa 
dal 01/01/2016) 

 
• Date (da – a)   DAL 01/05/2004 AL 30/11/2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sassuolo 
• Tipo di azienda o settore  - Servizio Sociale Tutela Minori (c/o Ausl in comando fino al 30/11/2008, poi presso 

Ufficio Comune di Sassuolo) 
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• Tipo di impiego  Istruttore Direttivo socio – assistenziale D1 – assunzione a Tempo Indeterminato 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore del servizio Tutela Minori dal 11/11/2009 al 1/10/2010 

 
• Date (da – a)   DAL 15/10/2001 AL 30/04/2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sassuolo 
• Tipo di azienda o settore  Servizio Sociale Territoriale 

• Tipo di impiego  Istruttore Direttivo Socio Assistenziale D1 – assunzione a Tempo Indeterminato 
• Principali mansioni e responsabilità  Assistente Sociale 

 
• Date (da – a)   DAL 1/03/2000 AL 14/10/2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sassuolo 
• Tipo di azienda o settore  Servizio Sociale Territoriale 

• Tipo di impiego  Istruttore Direttivo Socio Assistenziale D1 – assunzione a Tempo Determinato 
• Principali mansioni e responsabilità  Assistente Sociale 

 
• Date (da – a)   DAL 15/09/1999 AL 28/02/2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Coop. Sociale Porta Aperta 
• Tipo di azienda o settore  Servizio Sociale Territoriale – sportello immigrazione 

• Tipo di impiego  Operatore sociale (profilo Educatore) – assunzione a Tempo Determinato 
• Principali mansioni e responsabilità  Assistente Sociale 

 
INCARICHI IN CORSO 
 
 

• Date (da – a)  GENNAIO 2026 – MARZO 2026 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CO&SO Empoli – Consorzio per la Cooperazione e la Solidarietà 

• Tipo di impiego  Consulenza per Supervisione Professionale ad assistenti sociali appartenenti alla Società 
della Salute Fiorentina Nord Ovest (n. 2 gruppi monoprofessionali, n. 2 gruppi supervisione 
organizzativa, supervisioni individuali) 

 
• Date (da – a)  GENNAIO 2026 – FEBBRAIO 2026 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Social Service AU 
• Tipo di impiego  Supervisione Professionale PNRR ad assistenti sociali appartenenti ai comuni dell’ambito 

territoriale di Cinisello Balsamo (n. 4 gruppi monoprofessionali Area Tutela Minori e Area Fragilità). 
 

• Date (da – a)  GENNAIO 2026 – MAGGIO 2026 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Speciale Consortile “Consorzio Desio Brianza” 

• Tipo di impiego  Supervisione Professionale PNRR e FNPS ad assistenti sociali appartenenti alla Società 
della Salute Coeso di Grosseto (n. 4 gruppi monoprofessionali, n. 1 gruppo supervisione 
Coordinatori, n. 1 gruppo Supervisione Tutela Minori, supervisioni individuali) 

 
 

• Date (da – a)  GENNAIO 2026 – MAGGIO 2026 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Speciale Consortile “Consorzio Desio Brianza” 

• Tipo di impiego  Supervisione Professionale PNRR e FNPS ad assistenti sociali appartenenti all’Ausl dell’Albegna 
(Grosseto) (n. 2 gruppi monoprofessionali, n. 1 gruppo Supervisione Tutela Minori, supervisioni 
individuali) 

 
• Date (da – a)  GENNAIO 2026 – DICEMBRE 2026 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università della Strada – Gruppo Abele – Torino 
• Tipo di impiego  Supervisione Professionale “Unione Comuni Valle Savio” (n. 2 gruppi monoprofessionali e 

multiprofessionali, supervisioni individuali) 
 
 
 

ALTRI INCARICHI EFFETTUATI   
 
 

• Date (da – a)  07/10/2013 



 
  

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ausl di Modena e Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 
• Tipo di impiego  Docente con incarico di prestazione occasionale (n. 3 ore) – Corso di formazione per operatori 

sanitari sulla prima assistenza alle vittime di violenza di genere e di stalking 
 

• Date (da – a)  04/12/2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 

• Tipo di impiego  Docente seminariale con incarico di prestazione occasionale (n. 3 ore) - “Servizio sociale e 
Tribunale per i Minorenni: la stesura delle relazioni” 

 
• Date (da – a)  25/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 
• Tipo di impiego  Docente seminariale con incarico di prestazione occasionale (n. 3 ore) - “Servizio sociale e 

Tribunale per i Minorenni: la stesura delle relazioni” 
 

• Date (da – a)  DAL 19/10/2017 AL 30/11/2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione Comuni Area Nord 

• Tipo di impiego  Formatore con incarico di prestazione occasionale (n. 12 ore) – “Corso di formazione per 
operatori socio - sanitari sul Protocollo Provinciale per la segnalazione dei minori a rischio di 
abuso e maltrattamento” 

 
• Date (da – a)  10/11/2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 
• Tipo di impiego  Docente seminariale con incarico di prestazione occasionale (n. 3 ore) - “Servizio sociale e 

Autorità Giudiziaria: dalla segnalazione alla valutazione” 
 

• Date (da – a)  DAL 26/04/2018 AL 24/05/2018 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 

• Tipo di impiego  Docente seminariale con incarico di prestazione occasionale (n. 15 ore) – Laboratori di 
accompagnamento al tirocinio 

 
• Date (da – a)  DAL 17/10/2018 AL 21/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione Terre di Castelli (MO) 
• Tipo di impiego  Formatore con incarico di prestazione occasionale (n. 15 ore) “Corso di formazione per la rete 

dei servizi del territorio sul Protocollo Provinciale per la segnalazione dei minori a rischio di 
abuso e maltrattamento” 

 
• Date (da – a)  DAL 24/10/2018 AL 30/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ausl di Piacenza e Regione Emilia-Romagna 
• Tipo di impiego  Docente FAD Regione Emilia-Romagna, con incarico di prestazione occasionale, per n. 2 lezioni 

videoregistrate: 
- n. 1 lezione Modulo “Violenza di genere” 
- n. 2 lezioni Modulo “Maltrattamento e abuso su minori” 

 
• Date (da – a)  DAL 15/11/2018 AL 22/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione Comuni Area Nord (MO) 
• Tipo di impiego  Formatore con incarico di prestazione occasionale (n. 6 ore) – Corso di formazione per operatori 

degli Asili Nido e Scuole dell’Infanzia del territorio sul Protocollo Provinciale per la segnalazione 
dei minori a rischio di abuso e maltrattamento” 

 
• Date (da – a)  DAL 16/07/2020 AL 28/07/2020 E DAL 16/11/2020 AL 1/12/2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 
• Tipo di impiego  Membro esterno della Commissione per gli Esami di Stato Assistente Sociale sez. B e 

Assistente Sociale Specialista sez. A 
 

• Date (da – a)  DAL 6/11/2020 AL 3/12/2020 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 

• Tipo di impiego  Docente Laboratorio interdisciplinare sulla violenza di genere 
 

• Date (da – a)  DAL 18/03/2021 AL 22/03/2021 



 
  

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 
• Tipo di impiego  Docente seminariale “La motivazione e il burn – out nel lavoro di cura” con incarico di prestazione 

occasionale (n. 12 ore) 
 

• Date (da – a)  DAL 16/06/2021 AL 29/06/2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 

• Tipo di impiego  Membro esterno della Commissione per gli Esami di Stato Assistente Sociale sez. B e 
Assistente Sociale Specialista sez. A 

 
• Date (da – a)   DAL 16/09/2021 AL 27/10/2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CROAS Emilia-Romagna 
• Tipo di impiego  n. 5 incontri di supervisione per Assistenti Sociali dell’Oaser, di cui: 

- n. 3 area tutela minori e famiglie 
- n. 2 area adulti e anziani 

 
• Date (da – a)  DAL 9/11/2021 AL 10/12/2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 
• Tipo di impiego  Docente Laboratorio interdisciplinare sulla violenza di genere 

 
• Date (da – a)  DAL 17/11/2021 AL 16/12/2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 
• Tipo di impiego  Membro esterno della Commissione per gli Esami di Stato Assistente Sociale sez. B e 

Assistente Sociale Specialista sez. A 
 

• Date (da – a)  DAL 30/03/2022 AL 01/04/2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 

• Tipo di impiego  Docente seminariale “Rischi e fattori di protezione del burn – out nelle professioni d’aiuto” con 
incarico di prestazione occasionale (n. 12 ore) 

 
• Date (da – a)  03/05/2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 
• Tipo di impiego  Laboratorio di Supervisione Professionale: studenti e operatori a confronto (n. 3 ore) 

 
• Date (da – a)  06/04/2022 E 20/04/2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ordine Assistenti Sociali Emilia-Romagna 
• Tipo di impiego  Docente Laboratorio di scrittura efficace nelle relazioni socio – giuridiche (n. 6 ore) 

 
• Date (da – a)  DAL 28/03/2022 AL 15/01/2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AscInsieme – Azienda Servizi per la Cittadinanza – Valli del Reno, Lavino e Samoggia 
• Tipo di impiego  Incarico di supervisione professionale per l’équipe del servizio Tutela Minori, anno 2022 – n. 9 

incontri da 3 ore per un totale di 27 ore 
 

• Date (da – a)  DAL 17/11/2022 AL 14/12/2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 

• Tipo di impiego  Membro della Commissione per gli Esami di Stato Assistente Sociale sez. B e Assistente 
Sociale Specialista sez. A 

 
• Date (da – a)  OTTOBRE 2022 – DICEMBRE 2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Emilia-Romagna – Università di Parma 
• Tipo di impiego  Incarico di docenza al Corso di specializzazione professionale per Esperto Giuridico dei servizi 

sociali e sanitari per l’infanzia e l’adolescenza – edizione 2022/2023 
 

• Date (da – a)  OTTOBRE - DICEMBRE 2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ausl di Bologna 

• Tipo di impiego  Corso di formazione per Assistenti Sociali dei servizi Dipendenze Patologiche – totale n. 10 ore 
 

• Date (da – a)  MARZO – DICEMBRE 2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ausl di Reggio Emilia 



 
  

 

• Tipo di impiego  Supervisore professionaleper gruppo Assistenti Sociali dell’Ausl di Reggio Emilia 
 

• Date (da – a)  SETTEMBRE – DICEMBRE 2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UPEL Italia 

• Tipo di impiego  Supervisore professionale PNRR per Assistenti Sociali del Coeso e dell’Albegna (Grosseto) – n. 
5 gruppi AA.SS. + gruppo Coordinatori 

 
• Date (da – a)  SETTEMBRE – DICEMBRE 2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UPEL Italia 
• Tipo di impiego  Supervisore professionale PNRR per Assistenti Sociali Firenze Nord/Ovest -  n. 2 gruppi AA.SS. 

 
• Date (da – a)  OTTOBRE 2023 – NOVEMBRE 2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Rimini 
• Tipo di impiego  Corso di alta formazione per Assistenti Sociali dei comuni dei territori di Rimini e Riccione (n. 9 

incontri da 4 ore) 

 
• Date (da – a)  FEBBRAIO – APRILE 2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AscInsieme – Azienda Servizi per la Cittadinanza – Valli del Reno, Lavino e Samoggia 
• Tipo di impiego  Incarico di supervisione professionale FNPS per N. 2 gruppi di Assistenti Sociali – Area Non 

autosufficienza e Area adulti fragili 
 
 

• Date (da – a)  GENNAIO – DICEMBRE 2024 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UPEL Italia 

• Tipo di impiego  Supervisore professionale PNRR per Assistenti Sociali del Coeso e dell’Albegna (Grosseto) – n. 
5 gruppi AA.SS.+ gruppo Coordinatori 

 
 

• Date (da – a)  FEBBRAIO – NOVEMBRE 2024 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ausl di Reggio Emilia 

• Tipo di impiego  Supervisore professionale per n. 1 gruppo di Assistenti Sociali dei servizi sociali Ospedalieri della 
Provincia di Reggio Emilia + gruppo Coordinatori e Responsabili 

 
• Date (da – a)  NOVEMBRE 2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale 
• Tipo di impiego  Membro interno della Commissione per gli Esami di Stato Assistente Sociale sez. B e Assistente 

Sociale Specialista sez. A 
 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2024 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ausl di Bologna 

• Tipo di impiego  Supervisione di gruppo monoprofessionale Serdp – totale n. 6 ore 
 
 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2024 – GENNAIO 2025 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Dott.ssa Alfieri – psicologa – Studio Legale Donelli di Parma 

• Tipo di impiego  Incarico come Consulente Tecnico della Difesa nel processo ai servizi sociali della Val d’Enza 
(Bibbiano) 

 
 

• Date (da – a)  MARZO  2025 – MARZO 2026 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CO&SO Empoli – Consorzio per la Cooperazione e la Solidarietà 

• Tipo di impiego  Consulenza per Supervisione Professionale ad assistenti sociali appartenenti alla Società 
della Salute Fiorentina Nord Ovest (n. 2 gruppi monoprofessionali, n. 2 gruppi supervisione 
organizzativa, supervisioni individuali) 

 
 

• Date (da – a)  MARZO  2025 – DICEMBRE 2025 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Speciale Consortile “Consorzio Desio Brianza” 

• Tipo di impiego  Supervisione Professionale PNRR ad assistenti sociali appartenenti alla Società 



 
  

 

della Salute Coeso di Grosseto (n. 4 gruppi monoprofessionali, n. 1 gruppo supervisione 
Coordinatori, n. 1 gruppo Supervisione Tutela Minori, supervisioni individuali) 

 
 

• Date (da – a)  MARZO  2025 – DICEMBRE 2025 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Speciale Consortile “Consorzio Desio Brianza” 

• Tipo di impiego  Supervisione Professionale PNRR ad assistenti sociali appartenenti all’Ausl dell’Albegna 
(Grosseto) (n. 2 gruppi monoprofessionali, n. 1 gruppo Supervisione Tutela Minori, supervisioni 
individuali) 

 
• Date (da – a)  MARZO  2025 – DICEMBRE 2025 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Alta Val d’Elsa 
• Tipo di impiego  Supervisione Professionale FNPS ad assistenti sociali appartenenti all’Ausl dell’Albegna 

(Grosseto) (n. 2 gruppi monoprofessionali, n. 1 gruppo Supervisione Tutela Minori, supervisioni 
individuali) 

 
 

• Date (da – a)  MARZO  2025 – MAGGIO 2025 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ausl Toscana Sud Est 

• Tipo di impiego  Corso di formazione per Operatori dei servizi socio - sanitari Tutela Minori e territorio delle 
province di Arezzo, Grosseto e Siena – “La Riforma Cartabia: il ruolo dei servizi socio – sanitari 
nei casi di separazione, divorzio e affidamento dei figli” – n. 28 ore 

 
 

• Date (da – a)  MAGGIO 2025 – DICEMBRE 2025 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Social Service AU 

• Tipo di impiego  Supervisione Professionale PNRR ad assistenti sociali appartenenti ai comuni dell’ambito 
territoriale di Cinisello Balsamo (n. 4 gruppi monoprofessionali Area Tutela Minori e Area Fragilità). 

 
 

• Date (da – a)  MAGGIO 2025 – DICEMBRE 2025 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AscInsieme – Azienda Servizi per la Cittadinanza – Valli del Reno, Lavino e Samoggia 

• Tipo di impiego  Incarico di supervisione professionale FNPS per Gruppo Responsabili di servizio 
 
 

ISTRUZIONE 
 

• Date  Dal 2003 al 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Facoltà di Giurisprudenza – Università degli Studi di Parma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Programmazione e gestione dei Servizi Sociali” 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica 
• Date  Dal 1995 al 1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Facoltà di Giurisprudenza – Università degli Studi di Parma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Servizio Sociale 

• Qualifica conseguita  Diploma Universitario 
• Date  Dal 1990 al 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo Scientifico sperimentale Linguistico 

• Qualifica conseguita  Diploma Scuola Superiore 
 
 

CORSI POST LAUREA 
 

• Data  Marzo a Settembre 2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Milano – Corso di formazione “Valutare e sostenere la genitorialità: l’integrazione tra la teoria 
dell’attaccamento e l’approccio sistemico – relazionale” - CTA – Centro Terapia dell’Adolescenza 



 
  

 

di Milano – docenti dott.ssa G. Attili (psicoterapeuta CTA) e dott. F. Vadilonga (psicoterapeuta 
CTA) – durata 24 ore 

 
• Data   Febbraio – Giugno 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Milano - Corso Formazione per Coordinatori e Responsabili di servizio sociale c/o CbM “Il 
coordinamento dei servizi Tutela Minori”, durata n. 36 ore, docenti dott.ssa Teresa Bertotti (A.S. 
del Cbm) e dott. Ugo De Ambrogio (ricercatore IRS) 

 
• Data   Gennaio – Maggio 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Milano - Corso Formazione per Coordinatori e Responsabili di servizio sociale c/o CbM “Il 
coordinamento dei servizi Tutela Minori 2”, durata n. 24 ore, docenti dott.ssa Teresa Bertotti (A.S. 
del Cbm) e dott. Ugo De Ambrogio (Ricercatore IRS) 

 
• Data  Dal 17/09/2021 al 29/10/2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Firenze – Corso di perfezionamento post lauream “La supervisione nel 
servizio sociale” -  durata n. 30 ore 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
LINGUE STRANIERE  

  INGLESE 
• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 
• Capacità di espressione orale  Buona 

 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buona 
• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 
 

  TEDESCO 
• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 
• Capacità di espressione orale  Sufficiente 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

  Formazione specifica al colloquio individuale, motivazionale e di sostegno, conseguita nel 
corso del Diploma di Servizio Sociale e nell’esperienza come Assistente Sociale; 

 Coordinamento di équipe multiprofessionale, competenza acquisita in: 
- n. 2 corsi di formazione post Laurea c/o CBM di Milano 
- coordinamento settimanale dell’équipe del Servizio Tutela Minori dal 2009 al 2020 
- coordinamento delle operatrici del Centro Antiviolenza dal 2018 al 2020 
 Supervisione e formazione degli operatori del Pronto Intervento Emergenza Minori della 

Provincia di Modena dal 2011 al 2020 
 Supervisione professionale degli Assistenti Sociali e degli operatori dei servizi per i Minori e le 

Famiglie, acquisita tramite incarichi e formazione specifica 
 Supervisione e formazione delle operatrici del Pronto Intervento h24 del Centro 

Antiviolenza dal 2018 al 2020 
 Supervisione di tirocini professionali per Assistenti Sociali e Assistenti Sociali specialisti 
 Lavoro di gruppo con adolescenti come referente Progetto Educativo Territoriale per n. 3 anni 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

  Competenze amministrative acquisite nel corso di Laurea Specialistica 
 Abilità organizzative di servizi complessi acquisite in n. 2 corsi di formazione post Laurea 

c/o Cbm di Milano 



 
  

 

 Referente del Progetto Europeo biennale – Daphne II - “Be supportive, not violent”, da Gennaio 
2011 a Dicembre 2012; organizzazione gruppi di lavoro, partecipazione ai meeting europei, 
stesura report, rendicontazione, organizzazione e presentazione del Convegno Nazionale 
tenutosi a Sassuolo il 4/10/2012 dal titolo “Violenza e abuso dei bambini in famiglia. Le strategie 
di prevenzione ed intervento” 

 Referente dei comuni della Provincia di Modena nel gruppo di lavoro per la realizzazione del 
“NUOVO PROTOCOLLO INTERISTITUZIONALE PER LA TUTELA DEI MINORI IN 
SITUAZIONI DI DISAGIO, SOSPETTO ABUSO E MALTRATTAMENTO” sottoscritto a Modena 
nel Maggio 2016; redazione e stesura dell’allegato sulla segnalazione 

 Conferimento di Posizione Oarganizzativa dal 2016 al 2020 
 Referente e coordinatrice del progetto di Pronto Intervento Emergenza Minori della Provincia 

di Modena dal 2011 al 2020 
 Referente del gruppo di lavoro per la realizzazione del “PROTOCOLLO D’INTESA PER LO 

SVILUPPO DELLA RETE DISTRETTUALE DEI SERVIZI DELL’UNIONE DEI COMUNI DEL 
DISTRETTO CERAMICO FINALIZZATA ALLA PRESA IN CARICO DELLE DONNE CHE 
SUBISCONO VIOLENZA” sottoscritto nel Maggio 2019; redazione e stesura del testo definitivo 

 Referente del gruppo di lavoro provinciale Responsabili servizi sociali Tutela Minori e 
Psicologia Clinica dell’Ausl di Modena per la realizzazione dell’ “ACCORDO TRA IL COMUNE 
DI MODENA E LE UNIONI DEI COMUNI DELLA PROVINCIA DI MODENA E L’AZIENDA USL 
– DIREZIONE SOCIOSANITARIA E SERVIZIO DI PSICOLOGIA CLINICA – PER 
L’INDIVIDUAZIONE DEGLI AMBITI DI COMPETENZA, AI FINI DELLA COLLABORAZIONE E 
DELL’INTEGRAZIONE OPERATIVA, RELATIVI ALLA TUTELA DEI MINORI E DELLE 
FAMIGLIE” approvato nel Febbraio 2020; redazione e stesura del testo definitivo 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

  Abilità informatiche e uso di programmi specifici conseguite tramite corso privato post diploma 
 Competenza nella raccolta dati e valutazione dei servizi acquisite tramite Laurea e corsi di 

specializzazione e aggiornamento relativi alla Pubblica Amministrazione con esperti di 
Sociologia e Ricerca 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 
 

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 
 

• Data  24/03/2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Sassuolo (MO) – Corso “Il lutto: genesi, sviluppo, elaborazione” - AgeFor Azienda Usl di Modena 

 
• Data  Dal 17/05/2007 al 14/06/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Sassuolo (MO) – Corso di Formazione n. 3 giornate “La cronicità: aspetti emotivi, relazionali, 
familiari” - AgeFor Azienda Usl di Modena 

 
• Data  Dal 23/01/2008 al 6/02/2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Modena – Corso di Formazione n. 3 giornate “La violenza alle donne. Percorso formativo 
interistituzionale ed interdisciplinare” - AgeFor Azienda Usl di Modena 

 
• Data   Da Gennaio 2009 a Dicembre 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Sassuolo (MO) - Percorso di supervisione e approfondimento in ambito di lavoro di équipe e tutela 
dei minori – supervisore esterno dott. P. Sacchetti (Psicologo e Psicoterapeuta) 

 
• Data  08/10/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna – Evento formativo “Giovani irregolari tra marginalità e devianza” - Regione Emilia-
Romagna e Tribunale per i Minorenni di Bologna 

 
• Data  30/11/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Modena – Corso “I fattori di rischio per la sintomatologia depressiva nel periodo dopo il parto” - 
AgeFor Azienda Usl di Modena 

 
• Data  10/11/2012 



 
  

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Maranello (MO) – Convegno “Autismo e inclusione: conoscere per educare” - Comune di 
Maranello e Ausl di Modena 

 
• Data  20/11/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna – Convegno “Minori e Garanzie. I Garanti Regionali per un nuovo sistema di giustizia 
minorile” - Regione Emilia-Romagna – Ufficio Regionale del Garante per l’Infanzia e l’Adolescenza 

 
• Data  22/11/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna – Convegno “Abbandonare la violenza. Percorsi ed esperienze di accompagnamento al 
cambiamento per uomini” - Ausl di Modena e Regione Emilia-Romagna 

 
• Data  14/02/2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Modena – Seminario “Le famiglie cambiano..le istituzioni cambiano” - Provincia di Modena, Ordine 
Avvocati di Modena, Regione Emilia-Romagna 

 
• Data  24/02/2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna – Seminario “Accoglienza e cura di bambini e adolescenti vittime di maltrattamento/abuso 
in Emilia Romagna” - Regione Emilia-Romagna 

 
• Data  01/10/2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna – Seminario “Maltrattamento e abuso sui minori. Strumenti per l’implementazione delle 
linee di indirizzo regionali” - Regione Emilia-Romagna 

 
• Data  26/05/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Modena – Incontro “La rete dei servizi incontra il Tribunale per i Minorenni di Bologna” 

 
• Data  17/09/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna – Seminario “Lo vedo solo io o lo vedi anche tu? Ragazzi in contesti difficili, dentro e oltre 
il sistema di accoglienza” - Regione Emilia-Romagna 

 
• Data  19/01/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Sassuolo (MO) – Seminario “Violenza assistita, genitorialità e servizio sociale: un’integrazione di 
prospettive” - Ausl di Modena 

 
• Data  22/04/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna – Evento formativo “Verso nuove forme di tutela, cura e rappresentanza del minore” - 
Regione E.R. - Ufficio del Garante Regionale per l’Infanzia e l’Adolescenza 

 
• Data  Maggio 2017 – Settembre 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Sassuolo (MO) - Percorso di supervisione e approfondimento in ambito di cura e tutela dei minori 
– supervisori esterni dott.ssa Francesca Merlini (A.S. Specialista) e dott.ssa Antonietta Di Luca 
(Psicoterapeuta) de “Il Melograno” di Milano 

 
• Data  07/04/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Sassuolo (MO) - “Promuovere competenze nei processi adottivi per i professionisti psico – sociali” 
- relatore dott. A. D’Andrea 

 
• Data  20/09/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Granarolo dell’Emilia (BO) Seminario “Affido temporaneo o affido sine die?” - Associazione di 
Promozione Sociale Kairos, relatore dott. M. Chistolini 

 
• Data  30/10/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Cento (FE) Convegno formativo “DO.MIN.A  Donne Minori Animali – Dare voce alla violenza 
silente” - Comune di Cento 

 
• Data  Gennaio – Dicembre 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Sassuolo (MO) e Mirandola (MO) - Percorso di supervisione e approfondimento in ambito di cura 
e tutela dei minori – supervisore esterno dott. M. Chistolini 

 



 
  

 

• Data  15/01/2019 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università di Parma – Seminario “I percorsi e le sfide del tirocinio. Metodi e strumenti per operare” 

 
• Data  19/03/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Parma – Giornata Mondiale del servizio sociale “Promuovere l’importanza delle relazioni 
interpersonali” - Università di Parma e Oaser 

 
• Data  30/05/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Granarolo dell’Emilia (BO) Seminario “La valutazione delle competenze genitoriali all’interno della 
mia famiglia biologica. Le origini e il punto di partenza del mio viaggio chiamato vita” - 
Associazione di Promozione Sociale Kairos, relatore dott. M. Chistolini 

 
• Data  12/05/2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna – Seminario OASER “LA RESPONSABILITA’ DELLA VIOLENZA. Un modello di 
intervento socioeducativo nel contrasto alla violenza di genere.” 

 
• Data  20/05/2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna - Seminario OASER “La nascita dei servizi sociali in Emilia Romagna” 

 
 
 

RELAZIONI E DOCENZE 
 

• Data  17/05/2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Modena – Convegno Ceis “30 anni di ragionevole follia” – Tavola Rotonda Area Minori, relazione 
dal titolo “Il fenomeno plurale e la molteplicità delle risposte” 

 
• Data  03/12/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Modena – Seminario di approfondimento “Legge n.219/2012: Disposizioni in materia di 
riconoscimento dei figli naturali” - Provincia di Modena e CTSS. 
Relazione dal titolo “L’interesse del minore: il ruolo dei servizi e del territorio e il raccordo con 
l’Autorità Giudiziaria” - 

 
• Data  27/11/2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Modena – Convegno “La Responsabilità del cambiamento” - Ausl di Modena, Dipartimento di Cure 
Primarie 
Relazione dal titolo “Il lavoro di LDV e l’esperienza dei partner locali” 

 
• Data  8 – 9/05/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Modena – Corso di Formazione per operatori “Violenza di genere e trattamento degli autori” - Ausl 
di Modena, Dipartimento di Cure Primarie 
n. 2 relazioni dal titolo “Violenza assistita: l’attenzione ai minori” e “La genitorialità esercitata dalla 
vittima e dall’autore di violenza domestica” 

 
• Data  26/11/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Sassuolo (MO) – Convegno “Adolescenti ed Empowerment. Sviluppare legami e costruire identità. 
Esperienze e buone prassi a confronto” - Unione Comuni Distretto Ceramico 
Conduzione Workshop e relazione finale 

 
• Data  06/02/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 S. Agata Bolognese – Convegno “L’ascolto del minore tra bisogno di tutela e volontà di 
conoscenza” - AIMMF Associazione Italiana Magistrati per i Minorenni e la Famiglia sez. Emilia 
Romagna 
Relazione “Il minore nelle famiglie maltrattanti: l’ascolto nei procedimenti di tutela” 

 
• Data  27/10/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Modena – Tavola Rotonda “Cyber bullismo, sexting, grooming...Responsabilità Civile e Penale” - 
Centro Antimobbing Comune di Modena 



 
  

 

Relazione “Il rapporto tra servizio sociale e Tribunale per i Minorenni. Le segnalazioni ex art. 25” 
 

• Data  21/11/2016 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Università di Parma – Seminario “L’Assistente Sociale e la violenza contro le donne nel contesto 
intrafamiliare. Riflessioni sulla genitorialità materna e paterna, sulle integrazioni professionali e le 
pratiche operative.” - Università di Parma 
Relazione “Violenza assistita e lavoro dell’Assistente Sociale nella tutela minori” 

 
• Data  10/02/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Sassuolo – Seminario per Polizia Municipale e Forze dell’Ordine “Tutela Minori:...chi fa che cosa” 
- Comune di Sassuolo 
Relazione “Il ruolo del servizio sociale, il raccordo con le Procure e i Tribunali” 

 
• Data  16/03/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Modena – Seminario “Quali tutele economiche, psicologiche, sociali e processuali per gli orfani 
del femminicidio dopo l’approvazione della legge” - Associazione Gruppo Donne e Giustizia di 
Modena 
Relazione dal titolo “Minori orfani di femminicidio e servizio sociale Tutela Minori” 

 
• Data  13/03/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna – Corso di Formazione Nazionale della Scuola Superiore della Magistratura “Tribunali e 
Procure Ordinari e Minorili a confronto: il ruolo del PM nei procedimenti riguardanti i figli minori” - 
Comitato Direttivo Scuola Superiore della Magistratura 
Relazione dal titolo “Il ruolo dei servizi sociali” 

 
• Data  20/03/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Vignola (MO) – Seminario di formazione “Migrazioni, diritti e salute: analisi antropologica di un 
fenomeno complesso” 
Relazione dal titolo “Il sistema di accoglienza dei Minori Stranieri Non Accompagnati” 

 
• Data  07/05/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Modena – Incontro di studio per Avvocati “Tutela del minore fra Tribunale Ordinario e Tribunale 
per i Minorenni” - Osservatorio Nazionale sul Diritto di Famiglia – sezione Modenese 
Relazione “Il rapporto tra Servizio Sociale e Tribunale” 

 
• Data  11/05/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna – Convegno Regionale “Parenting in domestic violence: strategie di intervento per una 
genitorialità responsabile” - Regione Emilia-Romagna 
Relazione “Prospettive per un lavoro integrato: aspetti sociali e clinico - terapeutici” 

 
• Data  30/11/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Baggiovara (MO) – Seminario “La gestione del minore tossicodipendente multiproblematico” - 
Ausl di Modena 
Relazione “Il percorso del minore tossicodipendente e della famiglia che approda al servizio 
sociale Tutela Minori” 

 
• Data  28/03/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Parma – Corso di Laurea in Servizio Sociale – Seminario formativo 
studenti 3° anno con intervento dal titolo “Assistenti Sociali e violenza di genere” 

 
• Data  07/05/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Bologna – Convegno “Gli incontri protetti nei casi di violenza assistita: lo sguardo sul bambino” - 
CISMAI e Regione Emilia-Romagna 
Relazione dal titolo “Il modello di intervento del servizio sociale” 

 
• Data  09/05/2019 e 15/05/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Sassuolo (MO) – Corso di formazione per gli agenti del Corpo di Polizia Municipale dell’Unione 
dei Comuni del Distretto Ceramico sul Protocollo Distrettuale per il contrasto alla Violenza di 
Genere – n. 2 lezioni 

 



 
  

 

• Data  27/05/2019 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Casinalbo (MO) - Incontro di studio per Avvocati “Attvità istruttoria nel processo di famiglia” - 
Osservatorio Nazionale sul Diritto di Famiglia – sezione Modenese 

Relazione “Il servizio sociale e la valutazione delle competenze genitoriali” 
 

• Data  02/10/2019 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Riccione – Corso di formazione “Insieme liberiAMoci dalla violenza” - Mondo Donna Onlus e 
Regione Emilia-Romagna 
Docenza “I rapporti tra i Centri Antiviolenza e l’Autorità Giudiziaria: dalla segnalazione del fatto 
alla relazione degli interventi effettuati” 

 
• Data  14/12/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Formigine (MO) – Convegno Internazionazionale “Progetto Eugheny. Progetto sociale di 
prevenzione del disagio minorile” (Progetto di cooperazione Internazionale finanziato dalla 
Regione Emilia Romagna, realizzato dall’Associazione Chernobyl col partneriato dell’Unione dei 
Comuni del Distretto Ceramico) 
Relazione “Il progetto di scambio formativo tra i servizi Tutela Minori” 

 
• Data  11/05/2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università di Bologna – Corso di Laurea in Servizio Sociale e Corso di Laurea Magistrale in 
Sociologia e Servizio Sociale – Seminario formativo studenti 3° anno con intervento dal titolo “La 
stesura delle relazioni al Tribunale” 

 
• Data  26/11/2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Ordine Avvocati di Modena – Comitato Pari Opportunità – Seminario Webinar “Violenza di genere: 
i vari volti della violenza sulle donne, da vittime a imputate” 
Relazione “I maltrattamenti istituzionali e la doppia violenza sulle donne. Gli incontri protetti con i 
minori e le valutazioni genitoriali: azioni e reazioni dei servizi sociali” 

 
• Data  20/04/2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Associazione Italiana Giovani Avvocati 
Webinar “Il minore parte nel processo e vittima nel contesto familiare. Le figure di sostegno alla 
genitorialità:il mediatore familiare e il coordinatore genitoriale” 
Relazione “Il Coordinatore Genitoriale. La coordinazione genitoriale in Italia e il rapporto con i 
servizi sociali” 

 
• Data  15/03/2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Oaser – Giornata internazionale del servizio sociale 
Webinar “Co – costruire un nuovo mondo eco – sociale: per non lasciare indietro nessuno” 
Relazione “Co-costruzione di un nuovo mondo eco-sociale: nessuno escluso. E gli Assistenti 
Sociali? Apprendere dalla natura per rilanciare una legittimazione del ruolo e rinforzare l’autostima 
professionale”. 
 

 
• Data  04/03/2021 e 06/12/2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 UNIMORE – collaborazione al Progetto Europeo “ECLIPS – Enhancing the Capacity to combat 
Child abuse through an Integral training and Protocol for childcare professionalS” (“Sviluppare la 
capacità di contrastare gli abusi sui bambini attraverso attività di formazione e un protocollo per i 
professionisti del settore”). 

• 04/03/2021: Focus Group “Screening e re-invio” 
• 06/12/2022: Conferenza Europea “ECLIPS: Attitudes, knowledge and skills within 

childcare 

professionals tot screen, refer and work trauma-sensitive in cases of (possible) child abuse” 
 

• Data  16/01/2023 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 OASER 
Convegno “Assistenti sociali e tutela minori, oggi” 
Relazione dal titolo “Assistenti Sociali e tutela dei minori in Emilia Romagna. Ripartire dalla 
comunità professionale e dal Codice Deontologico..per non sentirsi più soli” 

 
• Data  09/02/2023 e 10/03/2023 



 
  

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Associazione Italiana Giovani Avvocati 
Corso di Alta Formazione professionale “CURATORE SPECIALE DEL MINORE” 
Relazione “Strumenti di intervento del servizio sociale nella tutela del minore” 

 
 

• Data  18/05/2023 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Associazione Italiana Giovani Avvocati 
Corso di Alta Formazione professionale “L’AMMINISTRAZIONE DI SOSTEGNO” 
Relazione “Amministratore di sostegno: ruolo del servizio sociale e lavoro di rete” 

 
• Data  24/05/2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 OASER 
Webinar di formazione “Riforma Cartabia: riflessione alla luce dei cambiamenti” 
Relazione “L’Assistente Sociale tra riforma Cartabia e mandato professionale” 

 
 

• Data  17/10/2024 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Associazione Italiana Giovani Avvocati 
Corso di Alta Formazione professionale in materia di Adozione 
Relazione “Ruolo del servizio sociale nelle adozioni e nell’affidamento familiare” 

 
 

• Data  07/11/2024 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Trentino School of Management soc. cons. a r.l. 
Formazione base sul tema “Violenza di genere” per gli Assistenti Sociali della Provincia di Trento 
– n. 7 ore 

 
 

• Data  22/05/2025 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 Trentino School of Management soc. cons. a r.l. 
Formazione base sul tema “Violenza di genere” per gli Assistenti Sociali della Provincia di Trento 
– n. 7 ore 

 
 
 

PUBBLICAZIONI 
 

ANNO 2017  Libro “Proteggere i bambini dalla violenza assistita”, a cura di E. Buccoliero e G. Soavi, 
FrancoAngeli Editore Srl – Vol.II – Interventi di rete 
Capitolo 3 – Parte I “L’intervento del servizio sociale territoriale” di Marina Frigieri 

ANNO 2022  Documento tecnico – operativo per Ordine Assistenti Sociali Emilia Romagna 
“L’ASSISTENTE SOCIALE NELL’AMBITO DELLA TUTELA DEI MINORI: RUOLO 
ISTITUZIONALE E COMPETENZE IN BASE ALLA NORMATIVA VIGENTE E AL CODICE 
DEONTOLOGICO” - Settembre 2022 – a cura di Marina Frigieri 

ANNO 2025  Libro “La violenza maschile contro le donne”, a cura di A. Enrichens, F. Nori e V. Valenti, Erickson 
editore – Area 14 Scienze e Politiche sociali.  
Capitolo 12 – “Il ruolo del servizio sociale nei percorsi di affrancamento dalle violenze di genere: 
raccomandazioni e indicazioni operative” di Marina Frigieri 

 
Aggiornato il 15/01/2026 
 
 


