
Numero 
decreto Data decreto Oggetto Servizio proponente

36 2/3/2026 Approvazione del piano annuale dei flussi di cassa per l’esercizio 2026 ai sensi dell’art.6 comma 1 del D.L. 155/2024. SETTORE FINANZIARIO

37 2/3/2026 Nomina amministratore del Sistema SGAte per la gestione del Bonus sociale rifiuti
SETTORE AMBIENTE E EDILIZIA 

ABITATIVA
38 5/3/2026 Articolo 3 comma 4 D.Lgs 23.06.2011 n. 118: Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 31.12.2025. SETTORE FINANZIARIO

39 5/3/2026

Approvazione dichiarazione di condivisione e presa d’atto delle modifiche all’“Accordo, ai sensi dell'art. 7, comma 4 del D. Lgs. 36/2023, tra la Provincia autonoma di Trento e gli enti 
locali, per la realizzazione della Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevede progettualità per 
l’implementazione di: a) Sub Investimento 1.1.3 - Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale” (CUP 
C44H22000470006)” approvato con decreto del Presidente della Comunità n. 153 di data 19/10/2023

SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

40 5/3/2026
Servizio di gestione dei rifiuti urbani. Approvazione programma di adeguamento dei sistemi di stoccaggio e raccolta dei rifiuti organici per la messa in sicurezza dalle incursioni dei 
grandi carnivori.

SETTORE AMBIENTE E EDILIZIA 
ABITATIVA

41 12/3/2026 Servizio di gestione e conduzione dei Centri Natatori di Borgo Valsugana, Castel Ivano e Roncegno Terme approvazione del monitoraggio della gestione del servizio per l’anno 2023.
SETTORE URBANISTICA E LAVORI 

PUBBLICI

42 12/3/2026 Rete Riserve Fiume Brenta. Approvazione della seconda variazione del programma finanziario degli interventi 2023-2026
SETTORE URBANISTICA E LAVORI 

PUBBLICI

43 12/3/2026
Rete Riserve Fiume Brenta. Approvazione bando pubblico “AMBIENTinRETE 2026” per la concessione di contributi per azioni di sensibilizzazione sul tema dello sviluppo sostenibile in 
attuazione dell’azione D.2 del programma di attività della Rete.

SETTORE URBANISTICA E LAVORI 
PUBBLICI

44 12/3/2026
Approvazione Schema di convenzione per il rimborso delle spese sostenute per servizi attivati in via straordinaria a favore di persone residenti nella Comunità Valsugana e Tesino 
trasferitisi temporaneamente e/o i quali, per ragioni di collocazione geografica o di maggior vicinanza ai Servizi, necessitino di prestazioni rese da altro Ente pubblico (o viceversa).

SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

45 17/3/2026
Servizio integrato di gestione dei rifiuti. Individuazione da parte dell’Ente Territorialmente Competente, ai sensi della Delibera n. 397/2025/R/Rif dell’ARERA, dei parametri e dei 
coefficienti ai fini dell’aggiornamento biennale del Piano Economico Finanziario (PEF) 2026-2029.

SETTORE AMBIENTE E EDILIZIA 
ABITATIVA

46 17/3/2026 Nomina Datore di Lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.
SETTORE SEGRETERIA, 

ISTRUZIONE E PERSONALE

47 19/3/2026
Approvazione Schema di “Bando per il finanziamento di progetti nell’ambito del Piano Strategico Giovani 2026” – Piano Giovani di Zona della Bassa Valsugana e Tesino. CUP: 
H39I25001640001 SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

48 19/3/2026

Approvazione “Protocollo d'intesa tra il Consorzio dei Comuni della Provincia di Trento del Bacino Imbrifero Montano del Brenta e le Comunità Alta Valsugana e Bersntol, Valsugana e 
Tesino, Magnifica Comunità degli Altipiani Cimbri e di Primiero per la realizzazione di progetti e l'attivazione di alcuni servizi ricadenti nei Comuni del BIM del Brenta aventi finalità 
sociale e occupazionale per l’anno 2026”, avente validità dalla data di sottoscrizione al 31/12/2026.

SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

49 19/3/2026

Atto d'indirizzo per l’organizzazione di soggiorni climatici protetti a favore di persone con disabilità e per la definizione della quota di compartecipazione alla spesa per i partecipanti ai 
soggiorni climatici protetti organizzati da soggetti che gestiscono servizi semi-residenziali e residenziali con rette aggiuntive rispetto a quelle corrisposte per i predetti servizi – Anno 
2026. 

SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

50 19/3/2026
Recepimento graduatoria relativa alle domande di contributo ammesse ad agevolazione per il progetto denominato “Voucher sportivo per le famiglie” per la stagione sportiva 
2025/2026. SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

51 19/3/2026 Approvazione della Relazione consuntiva e di autovalutazione e della rendicontazione del Piano Strategico Giovani (PSG) – Piano Giovani di Zona Anno 2025. CUP: H39I24001160001 SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

52 19/3/2026 Servizio di gestione e conduzione dei Centri Natatori di Borgo Valsugana, Castel Ivano e Roncegno Terme – approvazione del monitoraggio della gestione del servizio per l’anno 2024.
SETTORE URBANISTICA E LAVORI 

PUBBLICI
53 23/3/2026 Approvazione dello schema di Rendiconto di gestione per l'anno 2025 redatto secondo gli schemi di cui ai modelli previsti dall'allegato 10 del D.Lgs. 118/2011. SETTORE FINANZIARIO
54 23/3/2026 Variazione del Piano Esecutivo di Gestione P.E.G. 2026-2028 Parte finanziaria: variazioni compensative ai sensi dell’art. 175 comma 5-bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n.267. SETTORE FINANZIARIO

55 23/3/2026 Approvazione del consuntivo della spesa sostenuta nell'anno 2023 per il Servizio di gestione dei Centro natatori di Borgo Valsugana, di Castel Ivano e di Roncegno Terme.
SETTORE URBANISTICA E LAVORI 

PUBBLICI

56 25/3/2026

Next Generation EU - PNRR - M.2 C.1, Investimento 3.2 Green Communities - intervento “Green Community Valsugana e Tesino. Approvazione modifica del termine previsto dalla 
Convenzione del 23/12/2022 per la conclusione delle azioni del Piano della Green Community, originariamente fissato al 31 marzo 2026, prorogandolo al 30 giugno 2026 per alcuni 
CUP.

SETTORE URBANISTICA E LAVORI 
PUBBLICI

57 26/3/2026
Approvazione scheda di valutazione per l’anno 2025 ai fini dell’attribuzione della retribuzione di risultato al Segretario della gestione associata del servizio di segreteria tra il Comune di 
Grigno, la Comunità Valsugana e Tesino e il Consorzio BIM del Brenta. 

SETTORE SEGRETERIA, 
ISTRUZIONE E PERSONALE

58 26/3/2026 Approvazione del consuntivo della spesa sostenuta nell'anno 2024 per il Servizio di gestione dei Centri natatori di Borgo Valsugana, di Castel Ivano e di Roncegno Terme.
SETTORE URBANISTICA E LAVORI 

PUBBLICI

59 26/3/2026

Approvazione Schema di avviso per accesso ad alloggio messo a disposizione dal Comune di Grigno e rientrante nelle misure finanziate dall’Unione Europea - Next Generation EU - 
PNRR (Piano Nazionale Ripresa e Resilienza) – Missione 5 “Inclusione e coesione” – Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore” - Sottocomponente 1 
“Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale” - Linea di investimento 1.1 “Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti” - 
sub-investimento 1.1.2 “Azioni per una vita autonoma e deistituzionalizzazione per gli anziani” (CUP C44H22000110006).

SETTORE SOCIO-ASSISTENZIALE

60 30/3/2026
Aggiornamento delle nomine a Responsabile di Settore della Comunità Valsugana e Tesino per la restante durata del restante mandato amministrativo (2025-2030) a seguito delle 
dimissioni del Responsabile dei Settori: Urbanistica e Lavori Pubblici, Ambiente e Edilizia Abitativa.

SETTORE SEGRETERIA, 
ISTRUZIONE E PERSONALE

61 30/3/2026
Art. 6 del D. L. 09.06.2021 n. 80, convertito dalla L. 06.08.2021 n. 113, e art. 4 della L.R. 20.12.2021 n. 7. Approvazione del "Piano integrato di attività e organizzazione 2026-2028” 
della Comunità Valsugana e Tesino.

SETTORE SEGRETERIA, 
ISTRUZIONE E PERSONALE

COMUNITA' VALSUGANA E TESINO
BORGO VALSUGANA
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