COMUNITA VALSUGANA E TESINO
PROVINCIA DI TRENTO

Decreto del Presidente della Comunita
n. 90

OGGETTO: Atto di indirizzo al Responsabile del Servizio Segreteria, Istruzione e Personale per asse-
gnazione contributo straordinario di parte corrente all’Unione Vigili del Fuoco Valsugana
e Tesino. Rif. artt. 7 e 10 “Regolamento disciplinante la concessione di finanziamenti ad
enti, associazioni e soggetti privati, con finalita socialmente utili e senza scopo di lucro”.

L'anno duemilaventisei addi nove del mese di giugno alle ore 10:15, nella sede della Comunita Valsugana e
Tesino in Piazzetta Ceschi 1 a Borgo Valsugana, il sig. Claudio Ceppinati, nella sua qualita di Presidente della
Comunita Valsugana e Tesino, nominato con provvedimento del Consiglio dei Sindaci n. 12 dd. 01.07.2025,

EMANA

il seguente decreto. Assiste e verbalizza il Segretario Reggente della Comunita, dott.ssa Delia lanes.



OGGETTO:  Atto di indirizzo al Responsabile del Servizio Segreteria, Istruzione e Personale per
assegnazione contributo straordinario di parte corrente all’Unione Vigili del Fuoco
Valsugana e Tesino. Rif. artt. 7 e 10 “Regolamento disciplinante la concessione di
finanziamenti ad enti, associazioni e soggetti privati, con finalita socialmente utilie senza
scopo di lucro”.

IL PRESIDENTE

Visto il “Regolamento per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari”, approvato
con deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 4 dd. 22.02.2024 e modificato con deliberazioni del
Consiglio Sindaci n. 6 di data 27.02.2025 e n. 31 dd. 21.10.2025;

Visto in particolare I'art. 7, comma 1, del sopracitato Regolamento che recita “I termini di presentazione
delle richieste di ammissione alle provvidenze disciplinate dal presente 4 regolamento da parte dei
soggetti interessati sono fissati, tramite avviso pubblico, entro il 31 maggio di ciascun anno per le
iniziative da svolgersi nel corso del secondo semestre dell’anno in corso ed entro il 31 ottobre di ciascun
anno per le iniziative da svolgersi nel corso del primo semestre dell’anno successivo. Tali termini non si
applicano alle domande inerenti le attivita e le iniziative alle quali la Comunitad compartecipa ai sensi
dell’art. 6 del presente regolamento.”;

Atteso che in data 22.05.2026 sub prot. n. 7412 — A e pervenuta, da parte dell’Unione Vigili del Fuoco
Valsugana e Tesino con sede a Borgo Valsugana (TN), apposita domanda a sostegno del “23° Campeggio
provinciale vigili del fuoco allievi 2026”, in programma nella zona della conca del Tesino dal 02.07.2026
al 05.07.2026;

Richiamato I’art. 7, comma 2, del sopracitato Regolamento che prevede che “E facoltd del Comitato
esecutivo ammettere in via eccezionale richieste presentate al di fuori dei termini di cui al comma 1,
compatibilmente con le risorse disponibili, in considerazione del meritevole interesse rivestito dal
progetto.”;

Rilevato che il campeggio degli allievi vigili del fuoco volontari rappresenta il tradizionale appuntamento
dedicato ai giovani che stanno costruendo il proprio percorso all’interno del mondo pompieristico. Per
guesta edizione sono attesi circa 800 giovanissimi provenienti da tutto il Trentino e non solo. L'evento
rappresenta una preziosa occasione di crescita non solo dal punto di vista tecnico e operativo, ma anche
sotto il profilo umano, grazie alla condivisione di esperienza, valori e spirito di squadra, che da sempre
caratterizzano il volontariato pompieristico.

A distanza di 19 anni dall’edizione svoltasi in Val Campelle, il campeggio torna sul territorio della
Comunita Valsugana e Tesino. In particolare, a Pieve Tesino sara allestito il quartier generale, ma le
principali attivita coinvolgeranno tutta la conca del Tesino. A livello organizzativo, oltre al Comitato
organizzatore, saranno pero coinvolti tutti i 22 corpi dell’Unione, con I'obiettivo di offrire ai ragazzi
un’esperienza completa e di alto valore formativo.

Particolare attenzione sara dedicata al legame con il territorio: ciascuno dei 22 corpi organizzera
un’escursione per far conoscere ai ragazzi aspetti storici, culturali, architettonici e naturalistici della zona
della Valsugana e del Tesino. Le attivita saranno realizzate in collaborazione con Pro Loco, musei del
territorio e gruppi alpini, al fine di valorizzare il patrimonio locale e il senso di appartenenza alla
comunita. Nel programma saranno inoltre previste alcune attivita culturali dedicate alla figura di Alcide
De Gasperi, grazie alla collaborazione con la Fondazione De Gasperi.

Preso atto che il Comitato Esecutivo, in occasione del Consiglio dei Sindaci, in data 26.02.2026, ha
manifestato la volonta di sostenere finanziariamente, con un contributo straordinario, l'iniziativa
richiamata al paragrafo precedente, essendo di tutta evidenza lo specifico interesse istituzionale insito
in tale iniziativa avente carattere di promozione del territorio e del volontariato;

Visto al riguardo l'art. 3 dello Statuto laddove stabilisce che la Comunita “(..) rappresenta
indistintamente le comunita locali che la compongono, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo
sociale, economico e culturale valorizzando le peculiarita etniche, linguistiche, culturali, storiche e
ambientali del territorio”.

Cio premesso e considerato;



Riconosciuto all’iniziativa in questione lo specifico interesse istituzionale ai sensi dell’art. 7, comma 2,
del sopracitato Regolamento;

Ritenuto pertanto di assegnare un contributo straordinario, nel limite massimo di € 15.000,00.- a favore
dell’Unione Vigili del Fuoco Valsugana e Tesino di Borgo Valsugana (TN) — C.F./P.IVA 90005320222,
incaricata dell’organizzazione dell’iniziativa sopra descritta, conferendo mandato alla Responsabile del
Settore Segreteria, Istruzione e Personale a che venga data attuazione a tutti gli adempimenti che
consentiranno la piena realizzazione del presente provvedimento, compreso I'impegno di spesa, con
imputazione al Capitolo 1258/7, dell’esercizio 2026 del Bilancio 2026-2028;

Visti:

- il D.Lgs. 18.08.2000. n. 267 “Testo Unico Enti Locali” e s.m.;

- la Legge Regionale 03.05.2018, n. 2 "Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto
Adige” e s.m,;

- la Legge Provinciale 16.06.2006, n. 3 “Norme in materia di governo dell'autonomia del Trentino” e
s.m.;

- lo Statuto della Comunita Valsugana e Tesino, per quanto compatibile con la L.P. n. 3/2006 e s.m.;

- il Regolamento di contabilita, approvato con deliberazione del Consiglio di Comunita n. 31 del
28.12.2017;

- la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 39 del 16.12.2025, di approvazione del D.U.P. 2026-
2028, del il Bilancio di previsione finanziario 2026-2028 e relativi allegati;

- il decreto del Presidente n. 03 dd. 08.01.2026 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2026-
2028 — P.E.G. parte finanziaria, successivamente aggiornato con decreto del Presidente n. 62 del
01.04.2026;

- il decreto del Presidente n. 61 di data 30.03.2026, di approvazione del "Piano integrato di attivita e
organizzazione 2026-2028 della Comunita Valsugana e Tesino" e s.m.i.;

Dato atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo ai responsabili dell’istruttoria di
questo provvedimento ai sensi degli articoli 7 e 14 del Codice di comportamento dei dipendenti della
Comunita;

Ritenuto altresi di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'articolo 183,
comma 4, della Legge Regionale 03 maggio 2018, n. 2 "Codice degli enti locali della Regione autonoma
Trentino-Alto Adige" e s.m., per dar corso agli adempimenti conseguenti;

Preso atto dei pareri di cui all’art. 185, comma 1, del Codice degli Enti Locali della Regione autonoma
Trentino Alto Adige approvato con Legge regionale 03 maggio 2018, n. 2 e s.m., espressi in forma digitale
ed allegati al presente provvedimento;

Atteso che I'adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Presidente;

DECRETA

1. Di approvare, per le motivazioni tutte in premessa, il presente atto d’indirizzo in merito
all’assegnazione di un contributo straordinario nel limite massimo di € 15.000,00.- all’Unione Vigili
del Fuoco Valsugana e Tesino, via G. Gozzer n. 3 a Borgo Valsugana (TN) — C.F./P.IVA 90005320222,
a sostegno dell’'iniziativa “23° Campeggio provinciale vigili del fuoco allievi 2026” previsto dal
02.07.2026 al 05.07.2026;

2. Diincaricare conseguentemente la Responsabile del Servizio Segreteria, Istruzione e Personale di
tutti gli atti esecutivi di gestione conseguenti, specificatamente mediante I'adozione del
provvedimento volto all’assegnazione al soggetto indicato al punto precedente, per |'organizzazione
dell’iniziativa di parte corrente descritta in premessa, di uno contributo straordinario, nel limite
massimo di € 15.000,00 e del conseguente impegno di spesa, subordinatamente alla disponibilita di
Bilancio;

3. Didichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 183, comma 4 del
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino — Alto Adige, approvato con Legge regionale
03 maggio 2018, n. 2, per le motivazioni espresse in premessa.

Ai sensi dell’articolo 4 della Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, avverso il presente



provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:
- ricorso giurisdizionale avanti al Tribunale Regionale Giustizia Amministrativa di Trento, entro
60 giorni, ai sensi degli articoli 13 e 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104;
- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’articolo 8 del
D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.



Data lettura del presente decreto, viene approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO REGGENTE

Claudio Ceppinati dott.ssa Delia lanes

Alla presente sono uniti:
- parere di regolarita tecnica
- parere di regolarita contabile

— attestazione di pubblicazione e esecutivita

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli art. 20 e 21 del D.Lgs
n.82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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