
COMUNITÀ VALSUGANA E TESINO
PROVINCIA DI TRENTO

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITÀ

Decreto del Presidente della Comunità 
n. 119 dd. 30/7/2026

Procedura di stabilizzazione per colloquio, prevista dall’articolo 12, della Legge Provinciale 03.08.2018, n. 
15 e ss.mm., così come modificato dalla Legge Provinciale n. 7 del 17.05.2021 e dalla Legge Provinciale n.  
9 del 08.08.2023 per la copertura di n. 1 posto di Assistente sociale – area 3 Funzionari livello base (ex cat. 
D livello base) a 18 ore settimanali. Assunzione candidata idonea a decorrere dal giorno 1° agosto 2026.

Si certifica, che copia del presente atto viene pubblicata all’Albo Informatico di questa Comunità per dieci 
( 10 ) giorni consecutivi dal 30/7/2026 al 9/8/2026.

Il presente decreto è dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.183, 4° comma, del Codice 
degli Enti Locali (C.E.L.), approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2.

IL SEGRETARIO REGGENTE
dott.ssa Delia Ianes

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli  effetti di cui agli  art.  20 e 21 del D.Lgs n.82/2005;  
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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