CONVENZIONE
PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI COMPITI E DELLE ATTIV ITA
CONNESSI Al SERVIZI E ALLE FUNZIONI AMMINISTRATIVE IN
MATERIA DI ENTRATE

L'anno ................ il giorno ....... del mese di ............... presk sede della Comunita
Valsugana e Tesino a Borgo Valsugana — PiazzetehGen. 1

tra

1. La COMUNITA" VALSUGANA E TESINO con sede in Borgo aksugana, Piazzetta

Ceschi, 1, C.F. , rappreserdaia Presidente pro-tempore
DANDREA SANDRO, domiciliato per la sua carica pr@$a sede della Comunita. il quale
interviene nel presente atto in forza della dedbame assembleare n. .......... del
............... esecutiva ai sensi di legge;

e i COMUNI di:

2. CINTE TESINO con sede in , via C.F.
rappresentato dal Sindaco pro-tempore , domiciliato per la sua
carica presso la residenza comunale, il quale vietee nel presente atto in forza della
deliberazione consiliare n. .......... del ............... esecaltdi sensi di legge;

3. GRIGNO con sede in , via C.F.
rappresentato dal Sindaco pro-tempore , domiciliato per la sua
carica presso la residenza comunale, il quale vietee nel presente atto in forza della
deliberazione consiliare n. .......... del ............... esecalithi sensi di legge;

4. NOVALEDO con sede in , via F.C.
rappresentato dal Sindaco pro-tempore , domiciliato per la sua
carica presso la residenza comunale, il quale \iietlee nel presente atto in forza della
deliberazione consiliare n. .......... del ............... esecaltdi sensi di legge;

5. RONCEGNO TERME con sede in , via
C.F. rappresentato dal Sindaco pro-
tempore , domiciliato per lacamni@a presso la residenza comunale,
il quale interviene nel presente atto in forza aleleliberazione consiliare n. .......... del
............... esecutiva ai sensi di legge;

6. RONCHI con sede in , via C.F.
rappresentato dal Sindaco pro-tempore , domiciliato per la sua
carica presso la residenza comunale, il quale ietlee nel presente atto in forza della
deliberazione consiliare n. .......... del ............... esecaltdi sensi di legge;

7. TELVE con sede in , via C.F.
rappresentato dal Sindaco pro-tempore , domiciliato per la sua

carica presso la residenza comunale, il qualevietee nel presente atto in forza della
deliberazione consiliare n. .......... del ............... esecaltdi sensi di legge;




8. TORCEGNO con sede in , via F. C.

rappresentato dal Sindaco pro-tempore , domiciliato per la sua
carica presso la residenza comunale, il quale ietlee nel presente atto in forza della
deliberazione consiliare n. .......... del ............... esecaltdi sensi di legge;

PREMESSO CHE:

- nel Protocollo di finanza locale per il 2012, stgld 28 ottobre 2011, Provincia e Consiglio
delle autonomie locali hanno dato atto ¢hell’ambito dell’ordinamento provinciale, la
maggiore efficienza nella gestione delle funziordeg servizi generali si raggiunge con
'attuazione della legge di riforma istituzionale & tale fine si ritiene fondamentale
delineare un percorso che porti gradualmente le Gotd ad assumere anche il ruolo di
supporto operativo a favore dei comuni per la gestidei servizi comunalj”

- nel medesimo atto le Parti hanno concordato spiidpnita di prevedere, in una prima fase,
che i Comuni e le Unioni di Comuni con popolaziameriore a 10.000 abitanti esercitino in
forma associata mediante le Comunita i compiti atfizita relativi alle funzioni in materia
di: sportello unico delle attivitd produttive comopressiva estensione all'intero settore
commercio, entrate, informatica, contratti e appalt

- larticolo 8 bis della L.P. 27 dicembre 2010, n.(Bfge finanziaria provinciale 2011), come
modificata dalla L.P. 27 dicembre 2011, n. 18 (Edipanziaria provinciale 2012),
conformemente a quanto previsto da detto Protoadlfttesa, ha disciplinato le gestioni
associate obbligatorie mediante le Comunita, prewed che dal 1° gennaio 2013 i Comuni
e le Unioni di Comuni con popolazione inferiore &0D.000 abitanti esercitino
obbligatoriamente in forma associata, mediante denhita di appartenenza o accordi tra
piu Comunita, i compiti e le attivita connessi anszi e alle funzioni amministrative in
materia di entrate, contratti e appalti di lavenivszi e forniture, informatica;

- la legge finanziaria ha rinviato ad una specifieditdrazione della giunta provinciale,
assunta d’intesa con il Consiglio delle autonoroli, I'individuazione dei criteri e delle
modalita di attuazione dell’obbligo di gestione axsata, tenendo conto delle peculiarita
organizzative presenti in ogni singolo territorita demandato inoltre alla deliberazione
l'individuazione dei termini e delle modalita coe Ilquali € definito lo schema di
convenzione per 'esercizio dei compiti e dellévd# in forma associata, nonché i termini
per la sottoscrizione della convenzione, che dis@Epi connessi rapporti giuridici e
finanziari; ha infine disposto che tale deliberago preveda che specifici ruoli
nell’organizzazione e nella programmazione dei dting delle attivita svolte in forma
associata siano assegnati a un organismo compast&iddaci e dal Presidente della
Comunitd;

- tale provvedimento e stato approvato dalla giumtavipciale in data 6 luglio 2012, con
deliberazione n. 1449, che ha recepito alcune nob@if proposte dal Consiglio delle
autonomie locali ai fini dell'intesa;

- la deliberazione predetta dispone che le gestissn@ate sono svolte a seguito e sulla base
di una convenzione stipulata tra i Comuni e le Comduai sensi di quanto previsto dall’art.




59 del D.P.Reg. 1 febbraio 2005, n. 3/L e che aeibito della convenzione sono individuati
gli strumenti di coordinamento e di rappresenttivilei Comuni sui diversi domini
decisionali e definiti i ruoli e le responsabildal responsabile del servizio e degli eventuali
altri attori che partecipano all’erogazione delsao;

lart. 8 bis della L.P. n. 27 del 2011 e la deld®one n. 1449/2012 prevedono |l
mantenimento in capo ai Comuni della titolaritaleléinzioni da gestire in forma associata
e assegna alle Comunita il compito di gestire ledesane funzioni; cid al fine di
salvaguardare lidentita delle collettivita localgarantendo nel contempo le stesse
opportunita e livelli minimi di servizio per tuitcittadini;

il ruolo delle Comunita nell’erogazione dei servipmunali € pertanto quello di coordinare
e supportare i Comuni nell’erogazione dei serviaradendosi in particolare delle risorse
umane gia esistenti sul territorio, valorizzandtmeompetenze e la specializzazione senza
duplicazioni e sovrapposizioni di ruoli e di respahilita;

I contenuti obbligatori di dette convenzioni somewpsti dall’articolo 59 del D.P.Reg. n. 3/L
del 2005 e dalla deliberazione n. 1449 citata; édesimo provvedimento prevede che la
Provincia e il Consorzio dei Comuni trentini prgaiagano uno schema di convenzione di
riferimento per favorire il lavoro di personalizeaaze di ciascuna realta territoriale;

la Provincia e il Consorzio dei Comuni trentini haradottato lo schema di convenzione per
la gestione in forma associata dei compiti e datiwita in materia di entrate;

la Comunita Valsugana e Tesino e le Amministraz®amunali di Bieno, Castello Tesino,
Cinte Tesino, Grigno, Ilvano Fracena, Novaledo, ®i€esino, Roncegno Terme, Ronchi,
Telve, Telve di Sopra e Torcegno si sono piu violtentrate attraverso i loro rappresentanti
confrontandosi sui vari aspetti della gestione cissa;

nella seduta di data 24 giugno 2013 la ConferemzeSohdaci ha preso atto dell’'esistenza
della gestione associata tra Borgo e Carzano 8anaone e Strigno e del fatto che queste
rappresentano uno degli strumenti (ambiti) dellat®ae Associata della Comunita, e che i
restanti cinque Comuni intendono aderire alla gastiassociata tra Samone e Strigno;

che la Giunta della Comunita Valsugana e Tesingata 19.09.2013 e previa intesa con la
Conferenza dei Sindaci del territorio coinvoltolagjestione associata, nel rispetto delle
indicazioni fornite dalla deliberazione della giamrovinciale n. 1449 del 2012 e tenuto
conto dello schema di convenzione predisposto dal&incia e dal Consorzio dei Comuni

trentini, ha approvato lo schema di convenzionedibeiplina la gestione in forma associata
dei compiti e delle attivita in materia di entrate;

Tutto cio premesso e considerato, tra le parti,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ARTICOLO 1
Valore delle Premesse

1. La premessa narrativa e gli atti ivi indicathe@arte integrante della presente convenzione e




sono destinati alla interpretazione della stessa.

ARTICOLO 2
Oggetto

1. Con la presente convenzione, stipulata ai sermer gli effetti dell’art. 59 del D.P.Reg. 1
febbraio 2005, n. 3/L, i Comuni di Cinte Tesinojdgao, Novaledo, Roncegno Terme, Ronchi,
Telve e Torcegno, di seguito per brevitd “Comum”]a Comunitd Valsugana e Tesino, di
seguito per brevita “Comunita”, convengono di dogt il servizio intercomunale per la
gestione associata e coordinata dei compiti e ddtleita connessi ai servizi e alle funzioni
amministrative comunali in materia di entrate.

2. 1 Comuni di cui al precedente comma 1. accomsensin d’'ora I'adesione alla presente
convenzione da parte dei Comuni di Bieno, Castéfsino, Ivano Fracena, Pieve Tesino e
Telve di Sopra senza necessita di apportare maedifoi alla stessa, a condizione che la
sottoscrizione avvenga entro e non oltre il 15.023con avvio del servizio a far data dal 1°
gennaio 2014.

3. L'eventuale adesione da parte dei Comuni dekaeio della Comunita Valsugana e Tesino
non elencati nei precedenti commi 1. e 2. compauea revisione della presente convenzione.

4. La gestione associata assume la denominazione“GHSTIONE ASSOCIATA
VALSUGANA E TESINO — SERVIZIO ENTRATE".

5. Alla Comunita € attribuito il ruolo di ente cdite del servizio associato ai fini organizzativi,
gestionali e contabili. Alla Comunita spetta il qaito di:

- organizzare il servizio per conto dei Comuni nepeitto delle indicazioni programmatico-
operative fornite dall’organo di governo di cuiatt. 7;

- gestire e organizzare il servizio con il persondéslicato alla gestione associata anche
avvalendosi delle proprie strutture amministrativeupporto;

- adottare, anche avvalendosi delle proprie struttumeninistrative di supporto, gli atti e i
provvedimenti anche organizzativi ritenuti neceisgzer raggiungere gli obiettivi del
servizio stabiliti dall'organo di governo.

6. La Comunita é altresi individuata quale unicéenente nei confronti della Provincia
autonoma di Trento, sia per l'assegnazione ed eroga di incentivi finanziari, sia per i
successivi controlli, sia per il recupero deglimweli finanziamenti in caso di mancata, parziale
o diversa realizzazione del progetto di gestios®eaata del servizio in oggetto.

ARTICOLO 3
Finalita

1. La gestione associata del servizio entrate @ifirata al conseguimento degli obiettivi di
economicita, efficacia ed efficienza dell’azionenamistrativa, al miglioramento del servizio
sul territorio e alla valorizzazione della professilita del personale coinvolto. Dalla
riorganizzazione gestionale devono derivare ecoaainscala e migliore utilizzo delle risorse
disponibili (efficienza gestionale) oltre che un ggere potere di mercato verso i fornitori
(economicita).




2. L’'organizzazione dei servizi associati priviegnodelli di gestione a rete che coinvolgono le
risorse gia disponibili nel sistema pubblico pravate. Per supportare specifiche esigenze del
servizio associato e possibile avvalersi dellaatmrazione degli strumenti di sistema secondo
guanto concordato dagli enti sottoscrittori nelltata dell’organismo di cui al successivo art. 7.

3. Gli enti sottoscrittori si impegnano a svolganeforma associata e coordinata il servizio
entrate secondo le disposizioni della presente exwivne, al fine di realizzare un’adeguata
gestione, amministrazione ed erogazione delle imassegnate in termini di servizi offerti e
relativi costi associati senza duplicazione e sgpoaizione di ruoli e responsabilita.

4. La gestione associata e finalizzata ad asseut@ssolvimento dei compiti e delle attivita
relative al servizio entrate e allo stesso demandatle leggi e dai regolamenti vigenti. In
particolare, fatto salvo quanto previsto al comnaebsuccessivo art. 9, rientrano nella gestione
associata le seguenti entrate:

a) gestione imposta municipale propria (IMUP) dal 2012

b) gestione della tassa permanente per I'occupaziogeadi e aree pubbliche (TOSAP ) e del
canone permanente per l'occupazione di spazi e pubbliche (COSAP), dal 2013, ad
esclusione dei relativi provvedimenti di autorizpa®z che rimangono in capo ai rispettivi
Comuni;

c) gestione della TOSAP e della COSAP temporanee ecaebne del canone di per la
concessione di posteggi di mercato su area publdi@g2013, limitatamente al calcolo
dellimporto da pagare a tale titolo;

d) gestione dellimposta comunale sulla pubblicitarétdsulle pubbliche affissioni (ICP/PA)

e canone sostitutivo della pubblicita dal 2013;

e) gestione della fatturazione dei consumi e relatigoluti, dal 2013 e gestione degli insoluti
sulle forniture del 2012 del servizio idrico intatp (ad eccezione dei Comuni che hanno
esternalizzato il servizio);

f) nuove entrate comunali, comunque denominate, iddate in aggiunta e/o sostituzione
delle entrate sopra rappresentate;

5. Con riferimento alle suddette entrate & comghétita gestione associata:

a) fornire supporto tecnico all’attivita dei Comunidakfinizione delle politiche fiscali/tariffarie
(consulenza specializzata in materia legale/fiscalolgimento analisi quantitative e
simulazioni sulle previsioni di gettito ad esclusodella tariffa del servizio idrico integrato
la cui definizione resta in capo ai singoli Comuecc.); formulare proposte relative alle
scelte inerenti le modalitd di gestione dei singdlbuti; 'adozione dei provvedimenti
deliberativi relativi alle politiche fiscali rimardi competenza dei singoli Comuni;

b) gestire lo sportello di secondo livello al cittadlirconsistente nel supporto specialistico su
normativa tributaria, attivita di accertamento sefastruttoria delle pratiche di competenza
gestione associata; rimane in capo ai Comuni Vigdtidi supporto informativo di base al
cittadino e il rilascio della modulistica e dei foigformativi di riferimento;

c) gestire le attivita previste per la riscossiondrada degli importi dovuti;

d) gestire le attivita di verifica e controllo finatiate all’accertamento e alla predisposizione
dei documenti necessari alla formalizzazione deNit&;

e) gestire le fasi procedurali e gli adempimenti casnalla fase pre-coattiva e coattiva per il
recupero degli importi non riscossi in via ordiari

f) gestire il contenzioso (analisi e valutazione dantenuti del ricorso presentato, presidio




diretto delle fasi del ricorso, ecc.), anche a#raw il ricorso a professionisti esterni abilitati;

g) gestire dal punto di vista operativo di attivitanditura amministrativa connesse all’esercizio
del servizio: cura delle attivita di controllo endéicontazione, gestione dei rapporti con i
fornitori esterni, gestione delle operazioni dii@ggamento delle banche dati.

6. | Comuni si impegnano a perseguire l'obiettietl’ dmogeneita delle norme regolamentari,
delle aliquote, delle agevolazioni, delle procedareministrative e della modulistica in uso
nelle materie di competenza del servizio entrdtee @ll'uniformita dei comportamenti, delle
procedure e metodologie di svolgimento delle a#ivA tali fini il servizio associato, anche
avvalendosi della collaborazione delle professiténadpecifiche di ogni ente, provvede allo
studio e allesame comparato dei regolamenti, attiprocedure vigenti nelle diverse
amministrazioni, alladozione di procedure uniformallo studio e all'individuazione di
modulistica uniforme in rapporto alle normative eqedure di riferimento per la gestione
associata. La progressiva convergenza verso regotgenee deve essere conclusa entro il 31
dicembre 2014.

7. Nella prima fase di attuazione della presentsvenzione, l'attivita svolta dal servizio
associato deve essere prioritariamente rivoltagaiduale e progressiva integrazione dei servizi
inerenti le funzioni interessate attualmente operag singoli enti aderenti.

8. | provvedimenti adottati dal servizio gestitofoarma collaborativa sono atti della gestione
associata con effetti per i singoli Comuni parteaigp

ARTICOLO 4
Modalita di svolgimento della gestione associata

1 La sede della gestione associata e stabilitapilassede della Comunita Valsugana e Tesino.
Presso il Comune di Telve ed, in fase successikggsp il Comune di Castello Tesino si
costituiscono due uffici territoriali operativi guale competono tutte le attivita di gestione del
servizio, a tal fine i due Comuni si impegnano atere a disposizione, a titolo gratuito, gli
spazi operativi necessari all’espletamento delizierv

Inoltre verranno assicurati servizi di sportellorifggico periodico negli altri Comuni, in
concordanza con scadenze di pagamento delle impagigiori.

2. Ogni singolo Comune e tenuto ad assicuraredaaye delle informazioni di base al cittadino
e il rilascio della modulistica e dei fogli infortna di riferimento (il cosiddetto “sportello di
primo livello”).

3. Ogni singolo Comune associato, attraverso inprfici, € altresi tenuto a prestare la dovuta
collaborazione fornendo i flussi informativi necassall’espletamento dell’attivita del servizio
associato preferibilmente con modalita informatiche

4. Con la sottoscrizione della presente convenziociascun Comune, autorizza il personale del
servizio all'accesso ai siti cui € necessario a@itznesi per la trasmissione di dati, statistiche,
documentazione ecc. (Ministeri, IFEL, Autorita, @ce a tutte le banche dati disponibili (es.
SIATEL, OPENKAT, ecc. ) necessarie per lo svolgitoettell'attivita del servizio associato.

5. Per quanto non espressamente disciplinato pedlsente convenzione e definito nell’ambito
dell’organismo di cui all'art. 7 il servizio assatd svolge le proprie attivita secondo le modalita




di organizzazione degli uffici e del personale vig@ell’ente capofila.

ARTICOLO 5
Personale

1. La dotazione organica del servizio associatetigglella presente convenzione € costituita,

in fase di prima attivazione, limitatamente ai Coindi Cinte Tesino, Grigno, Novaledo,

Roncegno Terme, Ronchi, Telve e Torcegno da n.eBabgri, pari a 2,84 unita equivalenti, ed

in particolare:

- n. 1 unita con profilo professionale di Collaboratamministrativo/contabile - C evoluto;

- n. 1,84 unita con profilo professionale di Assiséesamministrativo/contabile — C base.

I Comuni mettono a disposizione della gestione@asa, il seguente personale:

- Comune di Grigno: n. 1 unita con profilo professilenAssistente amministrativo/contabile
categoria C base e carico orario 30/36;

- Comune di Roncegno Terme: n. 1 unita con profilofgssionale Collaboratore
amministrativo/contabile categoria C evoluto e@anrario 36/36.

2. La Comunita mette a disposizione della gestams®ciata, fin dalla fase di prima attivazione,

il seguente personale:

- n. 1 unita con profilo professionale Assistente anistrativo/contabile categoria C base e
carico orario 36/36.

3. Nella fase iniziale di cui al precedente commad 4ervizio associato si avvale d@bporto
tecnico consulenziale fornito da un soggetto terzo all’'uopo incaricatalla Comunita.

4. Qualora ricorra I'ipotesi di cui all’art. 2 conan® della presente, la dotazione organica del
servizio associato cosi estesa anche ai ComunietioBCastello Tesino, lvano Fracena, Pieve
Tesino e Telve di Sopra sara costituita, in fagaritiha attivazione, da n. 6 operatori, pari a 4,34
unita equivalenti, ed in particolare:

- n. 2,5 unita con profilo professionale di Collaliora amministrativo/contabile - C evoluto;

- n. 1,84 unita con profilo professionale di Assiséesamministrativo/contabile — C base

Oltre al personale di cui ai precedenti commi 2.,e i Comuni mettono a disposizione della

gestione associata, in un primo tempo, il segueatsonale:

- Comune di Bieno: n. 1 wunita con profilo professiena Collaboratore
amministrativo/contabile categoria C evoluto e@aorario 18/36;

- Comune di Castello Tesino: n. 1 unita con profilgofpssionale Collaboratore
amministrativo/contabile categoria C evoluto e@aorario 28/36;

- Comune di Telve di Sopra: n. 1 unita con profiloofpssionale Collaboratore
amministrativo/contabile categoria C evoluto e@aorario 8/36

5. La dotazione organica del servizio associato suhire variazioni, sia in termini qualitativi
che quantitativi, nel rispetto delle decisioni agsudall’'organo di governo di cui all'art. 7 e
della normativa vigente.

6. | Comuni associati adottano i provvedimenti 13see per mettere a disposizione del servizio
convenzionato il suddetto personale mediante rcakistituto del comando o messa a




disposizione. Eventuali successive assunzioni potr&ssere poste in essere dalla Comunita nei
limiti di quanto stabilito dalle disposizioni pranwgiali in materia e delle decisioni assunte
nell’ambito dell’organo di governo della gestiorssaciata.

7. Ai fini dell'adozione dei provvedimenti che damno essere assunti nei confronti del
personale costituente il servizio associato, sivieme sull'opportunita di disciplinare in modo
distinto il rapporto organico (o di impiego) e dpporto funzionale (o di servizio) dei dipendenti
con gli enti associati.

8. Il rapporto organico degli addetti al servizissaciato € in capo all’ente di rispettiva
appartenenza e trova la sua disciplina, per quaorngprevisto nella presente convenzione, nella
disciplina del personale dipendente vigente ndletdi appartenenza; attengono al rapporto
organico gli aspetti relativi allo stato giuridiad economico del personale (comunque nel
rispetto di quanto previsto dal successivo comma gh) accertamenti di responsabilita,
I'applicazione di sanzioni disciplinari e il rekati procedimento.

9. Il personale assegnato al servizio associatéenietatto ogni forma di collaborazione che
renda, nel rispetto delle rispettive professioaaliazione piu efficace, efficiente ed economica.
Lo stesso dipende gerarchicamente dal Respongidikervizio associato di cui al successivo
art. 6 e svolge la propria attivita nel rispettgldebiettivi assegnati dall’organo di governo.

10. | congedi ordinari sono concessi, nel rispddbcontratto collettivo e del regolamento della
Comunita, dal Responsabile del servizio assochltee assenze straordinarie (quali ad esempio
le aspettative) sono concesse al personale dedteoge associata dal Segretario dell’ente da cui
lo stesso dipende, previo parere del Responsami@ogamente, per ragioni di uniformita e di
natura organizzativa, gli elementi accessori d&tabuzione rientranti nei fondi incentivanti la
produttivita e le specifiche indennita previste dahtratto sono determinati dall'organo di
governo, su proposta del Responsabile del seragsociato, salvo diverse espresse previsioni
degli accordi di lavoro.

11. L'aggiornamento e la formazione del person@&eae programmata, organizzata e condotta
sulla base delle esigenze formative derivanti dag@mmma delle attivita associate su proposta
del Responsabile del servizio.

ARTICOLO 6
Responsabile del servizio associato

1. Al fine di garantire la necessaria funzionatitd servizio associato, la Comunita, d’intesa con
I'Organo di Governo di cui al successivo art. 7diwdua il Responsabile, ed un sostituto
nell'ipotesi di sua assenza o impedimento, cuilatire la direzione della gestione associata,
dotato di autonomia decisionale sugli ambiti tecmcoperativi di competenza del settore
entrate, nel rispetto della disciplina in vigorenateria contrattuale.

2. Il Responsabile del servizio associato:

a) partecipa con funzioni consultive alle sedute dejjano di governo al fine di formulare
proposte tecnico-gestionali per lo svolgimentos#l/izio associato;

b) predispone annualmente una proposta di piano drdaga sottoporre all’organo di governo
che tiene conto delle esigenze dei singoli entio@as, dell’effettiva disponibilita di




personale e delle risorse economiche a disposizione
c) predispone rapporti periodici sullandamento detlastione associata e sui risultati
consequiti.

3. Nell’'ambito della struttura amministrativa detlastione associata I'organo di governo puo
individuare, su proposta del Responsabile del zexviulteriori figure di coordinamento
gerarchicamente dipendenti dal medesimo Respoesadiié quali affidare la gestione di
specifici settori di attivita del servizio intercomali.

4. 1| Responsabile del servizio associato € indiatd quale responsabile dei procedimenti di
competenza per le funzioni allo stesso attribuidladpresente convenzione, fatta salva la
possibilita di nominare uno o piu delegati per #i@grocedimenti, nel rispetto delle norme
vigenti in materia.

5. L'organo di governo di cui all'art. 7 stabilisdecontenuto del rapporto di servizio, rispetto
agli enti aderenti alla gestione associata, depaesabile del servizio e delle figure di
coordinamento eventualmente individuate ai serlss@ama 3.

ARTICOLO 7
Organo di governo

1. I Comuni aderenti e la Comunita concordancstiivire un organismo di consultazione e di
indirizzo della gestione associata, denomin&ogano di governo” con funzioni di indirizzo,
programmazione e controllo della gestione assaciata

2. L’'organo di governo e composto dai Sindaci dem@ni partecipanti e dal Presidente della
Comunita. Presiede le sedute il Presidente delfaudda.

3. Competono all’organo di governo in particolare:

a) l'individuazione, d’intesa con la Comunita, del Bessabile della gestione associata
previsto dall’art. 6, nonché di eventuali respoiisald specifici procedimenti, nel rispetto
della disciplina in vigore in materia contrattuale;

b) l'approvazione della pianificazione delle attivithel servizio associato in funzione delle
esigenze delle amministrazioni partecipanti , ddifnizzazione delle attivita e delle risorse
umane e strumentali disponibili;

c) l'eventuale esternalizzazione di parte delle ativionché I'eventuale avvalimento di uffici
di altri enti;

d) la validazione della programmazione delle risoisariziarie per la gestione del servizio,
anche con riferimento al trattamento economico sxm@ del personale addetto alla
gestione associata;

e) la definizione dei costi del servizio sia ordinadbe degli eventuali servizi aggiuntivi a
richiesta, e la programmazione delle risorse fir@re le cui proposte sono formulate
dall’ente capofila su proposta del Responsabileséelizio associato;

f) T'utilizzo di eventuali risorse straordinarie rela al servizio, compresi gli eventuali fondi di
start up provinciali (rif. Art. 5 comma 5 L.P. 2B/2), che dovranno essere destinati a
coprire i costi di investimento per l'avvio del geio; eventuali eccedenze andranno
utilizzate per coprire gli altri costi del servizidpartendole in modo proporzionale tra i




Comuni aderenti;

g) la valutazione periodica dellandamento e dei t&ulconseguiti dalla gestione associata,
sulla base dei rapporti periodici forniti dal Respabile del servizio;

h) la risoluzione delle eventuali controversie traeglti partecipanti;

4. Alle sedute dellorgano di governo partecipaRiéssponsabile del servizio associato con
funzioni consultive al fine di formulare propostecnico-gestionali per lo svolgimento del
servizio associato, e il Segretario della Comupda funzioni verbalizzanti e di consulenza
tecnico-giuridica. La verbalizzazione potra esskgiegata dal Segretario ad un dipendente della
Comunita.

5. L’organo di governo assume le proprie decismomn una maggioranza di almeno i 2/3 dei
propri componenti che rappresentino la maggioratetka popolazione residente nel territorio
dei comuni interessati.

6. L'organo di governo puo costituire una commissiorganismo composta/o di n. 3
componenti scelti tra i componenti dello stesso ftmzioni attuative ed esecutive di decisioni
gia assunte dall'organo di governo.

ARTICOLO 8
Durata della convenzione

by

1. La durata della convenzione e stabilita in 1@iahecorrenti dalla sottoscrizione della
presente, con possibilita di rinnovo alla scadeseaondo quanto previsto dall’art. 8 bis della
L.P. 27 dicembre 2010..

2. In caso di recesso di singole amministraziontada accordo si applicano in ogni caso le
disposizioni previste al comma 4 dell’art. 8 bislaléegge provinciale n. 27 del 2010.

ARTICOLO 9
Rapporti finanziari

1. | costi del servizio convenzionato sono a cadegli enti sottoscrittori con le modalita
specificate dal presente articolo.

2. Per costi del servizio si intendono tutti gleorriguardanti i costi del personale dipenderge, |
spese di gestione, I'acquisto di beni e servizeeentuali ulteriori oneri connessi alla gestione
del servizio associato.

3. A copertura dei costi complessivi del serviasaiato si provvede:

a) con gli eventuali trasferimenti provinciali dispiost favore dell’ente capofila e derivanti
dalla riduzione dei trasferimenti a favore dei Comper lo svolgimento dei medesimi
compiti e attivita;

b) con i trasferimenti dei Comuni a favore dell’enggaofila nel rispetto dei criteri di riparto di
cui al comma successivo.

4. | costi di cui al comma 3 lett. b) sono sostedagli enti associati e ripartiti in proporzioras,
netto di eventuali contributi/incentivi ottenutilldagestione associata a qualunque titolo, come
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segue:

a) in misura percentuale del gettito del servidioco integrato e del gettito del'IMUP (o altra
imposta sostitutiva) sul gettito complessivo, céerimento all’'ultima annualita disponibile;

b) il costo relativo al servizio idrico integratmyme calcolato al punto a), viene ripartito su base
percentuale riferita al numero delle fatture emegse ciascun Comune nell'ultimo anno
disponibile;

c) il costo relativo allIMUP, come calcolato al mo a), viene ripartito su base percentuale
riferita alla somma delle unita immobiliari e dedieee fabbricabili di ciascun Comune nell’'anno
precedente rispetto a quello del riparto.

5. Il riparto dei costi relativi ad eventuali impesostitutive rispetto a quelle sopra considerate
verra definito dall’organo di governo di cui al peglente art. 7.

6. Eventuali servizi aggiuntivi rispetto all'elerzéane di cui allart 3., compreso
'aggiornamento iniziale delle banche dati, il rpeto dell’arretrato, e la gestione del
contenzioso, saranno addebitati al Comune richtedarbase all'impegno lavorativo richiesto.

7. La Comunita favorisce I'utilizzo di strumentingglificati di pagamento, quali I'apertura di un
conto corrente bancario e di un conto correntegi@stedicati, nonché sportelli virtuali sui quali
riscuotere le fatture relative al servizio idriawpnché le imposte e tasse di tutti i Comuni
interessati. La Comunita provvedera a riversarpitete di competenza di ciascun Comune entro
il quindicesimo giorno del mese successivo alla datiscossione.

7. La custodia e la gestione dei beni mobili digoieta dei Comuni e messi a disposizione del

servizio associato e affidata alla Comunita la guadovvede a garantirne la manutenzione
ordinaria.

8. | beni mobili di nuova acquisizione del serviagsociato saranno inventariati dalla Comunita
e la loro proprieta sara ripartita proporzionalneein& gli enti convenzionati nella misura di cui
al precedente comma 4.

9. La previsione del costo complessivo per il fonamento del servizio associato € determinato
dalla Comunita, nel rispetto delle decisioni assuddll'organo di governo, ed e quantificato in
tempo utile per la predisposizione dei bilanciglagoli enti.

10. La Comunita predispone con cadenza annualensuntivo delle spese sostenute e il
conseguente riparto definitivo della spesa sullsebdel quale verranno effettuati gli eventuali
addebiti e/o accrediti. Tali informazioni devons@® comunicate ai comuni convenzionati ai
fini del versamento delle eventuali somme a saldoeffettuarsi entro 60 giorni dalla data della
richiesta.

11. Eventuali incentivi ottenuti dalla gestioneasata a qualunque titolo devono essere portati
in detrazione dei costi del servizio.

12. In fase di prima attivazione, fino al 31.12.201 Comuni di Torcegno e Ronchi non

parteciperanno al riparto con le modalita di cupecedente comma 4., ma in proporzione al
costo orario del servizio, compreso il costo dgltastazione consulenziale di cui all’art. 5

comma 3.
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ARTICOLO 10
Risoluzioni di controversie

1. La risoluzione di eventuali controversie chesoo® sorgere tra gli enti sottoscrittori deve
essere ricercata prioritariamente in via bonarif’'anebito dellorgano di governo di cui
all'articolo 7.

2. Qualora cio non sia possibile si provvedera umime presso l'ente capofila - salvo la

possibilita di ricorrere al giudice amministrativdi comune accordo o su richiesta scritta di uno
dei sindaci, le giunte comunali in seduta comutie,quali competera risolvere i contrasti sorti,

predisponendo una relazione congiunta inerenteolazione concordata da comunicare ai
rispettivi consigli comunali.

ARTICOLO 11
Disposizioni di rinvio
1. Gli enti aderenti si danno reciprocamente g, e caso di mancata adesione alla presente
convenzione di uno o piu comuni, 'organo di goweprovvedera ad adeguare il progetto del

servizio rideterminando i costi dello stesso, semaxessita di modificare la presente
convenzione.

2. Per quanto non previsto nella presente conveazisi fa specifico rinvio alle specifiche
normative vigenti nelle materie oggetto della pnéseonvenzione, nonché alle disposizioni del
codice civile.

3. Eventuali modifiche alla presente convenzion&gpmo essere apportate dai consigli dei
comuni convenzionati e dall’assemblea della Condusidmunque nel rispetto delle norme
vigenti con la medesima procedura prevista perifagpapprovazione.

Letto, confermato e sottoscritto.

[l Presidente della Comunita ..........c.cooiiiiiiiiii e,
Il sindaco del Comune di Cinte Tesino

Il sindaco del Comune di Grigno

Il sindaco del Comune di Novaledo

Il sindaco del Comune di Roncegno

Il sindaco del Comune di Ronchi

Il sindaco del Comune di Telve

Il sindaco del Comune di Torcegno
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