COMUNITA' VALSUGANA E TESINO
BORGO VALSUGANA

DELIBERA DI ASSEMBLEA N. 19

OGGETTO : Approvazione “Piano sociale della Comunita ValsuganTesino 2011-
2013". (IE)

L’anno 2012, il giorno 29 del mese di marzo alle @B:00, presso la sede della Comunita
previo invito recapitato nelle forme di legge angoli componenti si e riunita la
ASSEMBLEA DELLA COMUNITA' con l'intervento dei Sigari :

DANDREA Sandro Pres. RINALDI Ivano Pres. OSS Sergio Pres.
BALDI Loris Pres. ROPELATO Nicola Pres. DEBORTOLI Livio Pres.
BALDI Lucia Pres. SALA Severino Pres. FIORENTINI Ivo Pres.
BASSI Laura Pres. SEGNANA Stefania Pres. LENZI Enrico Pres.
BIASION Giuseppe Pres. SLOMP Paola Pres. PURIN Antonio Pres.
BOSO lvan Ass. SORDO Paolo Pres. COSTA Paolo Ass.C.
CAPRA Davide Ass.G. TESSARO Ezio Pres. PEDENZINI Attilio Ass.G.
CECCATO Leonardo Pres. TRENTIN Lorenzo Ass.G. TRENTIN Sergio Pres.
CORONA Giuseppe Pres. TRISOTTO Saverio Pres. CAMPESTRIN Rosanna  Pres.
DONATI Bruno Pres. VOLTOLINI Silvio Pres. SANDRI Renzo Pres.
FLORIANI Armando Pres. ZUPPEL Giorgio Pres.

FURLAN Massimo Pres. GUERRI Luca Pres.

FURLAN Paolina Pres. STEFANI Simone Pres.

GANARIN Carlo Ass.C. AGOSTINI Katia Pres.

GIANESINI Mauro Pres. MURARO Lucio Pres.

GIRARDELLI Carlo Ass.G. MOSER Giorgio Ass.G.

MINATI Davide Pres. GUZZO Thomas Ass.G.

MONTIBELLER Elsa Pres. GASPERINI Sergio Pres.

PACCHER Roberto Pres. PAROTTO Franco Ass.

PECORARO Riccardo Ass.G. FURLAN Martino Pres.

POMPERMAIER Fabio = Pres. FABRIS Margherita Pres.

RIGO Lorenzo Pres. CESTELE Lorenzo Pres.



Partecipa il Segretario Reggente della Comunitasiygdna e Tesino, Dott. ssa Sonia
Biscaro.

Il Sign. Dandrea Ing. Sandro, nella qualita disRtente, assume la presidenza e,
constatato il numero legale degli intervenuti, tich aperta la seduta e mette in
trattazione I'argomento in oggetto.

| Consiglieri presenti sono n. 43.

OGGETTO : Approvazione “Piano sociale della Comunita Valsugan Tesino
2011-2013". (IE)

L’ASSEMBLEA DELLA COMUNITA’

Preso atto che il Presidente della Provincia Autaamali Trento con decreto n. 233
di data 30/12/2010 ha disposto il trasferimenta @omunita Valsugana e Tesino,
ai sensi della Legge provinciale 16 Giugno 2006 recante Norme in materia di
governo dellautonomia del Trentino”delle funzioni gia esercitate dal
Comprensorio Bassa Valsugana e del Tesino a tdoldelega dalla Provincia e
segnatamente nelle materie dell’assistenza e leme pubblica, compresi i
servizi socio-assistenziali, restando comunquewvae alla Provincia Autonoma di
Trento le funzioni di livello provinciale individea d’intesa con il Consiglio delle
Autonomie locali ai sensi dellart. 8 comma 4 ledtedb) della sopraccitata LP
3/2006;

Preso atto che la LP 3/2006 all'articolo 8, prevédeasferimento ai Comuni - con
I'obbligo di esercizio associato mediante la Cortayndelle funzioni amministrative
in materia di assistenza e beneficenza pubblicanpeesi i servizi socio-
assistenziali;

Considerato che la Legge provinciale 27 Luglio 2007 13 recante Politiche
sociali nella Provincia di Trentp all’articolo 9 - “Programmazione socidle
prevede che:

“1. Gli enti locali e la Provincia elaborano i ppri strumenti di programmazione
mediante il coinvolgimento e il confronto con i geti attivi del sistema
provinciale delle politiche sociali di cui all'agolo 3, comma 3. Nel processo di
programmazione gli enti locali e la Provincia sivalgono, rispettivamente, dei
tavoli territoriali di cui all'articolo 13 e del cmitato per la programmazione
sociale di cui all'articolo 11.

1. La programmazione sociale si esplica mediante bamite del piano sociale
provinciale di cui all'articolo 10 e dei piani sadi di comunita di cui all'articolo
12, in una dinamica di interazione e aggiornamemciproco. A tal fine i piani di
comunita si conformano agli atti di indirizzo contéi nel piano sociale
provinciale, vincolanti ai sensi dell'articolo 9pmma 2, delldegge provinciale n.
3 del 2006 analogamente, la Provincia approva ed aggiornapiano sociale
provinciale sulla base della rilevazione dei bisogn delle altre indicazioni
emergenti dai vigenti piani sociali di comunita.”;




Preso atto che in materia di integrazione socidtaada, la Legge provinciale 23
Luglio 2010 n. 16 Tutela della salute nella Provincia di Trehtdetta disposizioni
specifiche che si accordano con quanto gia dispiostoateria dalla legge sulle
politiche sociali. La lettura combinata delle du@me permette quindi di delineare
'organizzazione dei soggetti istituzionali cointrol nella promozione
dell'integrazione sociosanitaria, che si articaladse livelli: uno provinciale ed uno
di Comunita/distretto;

Vista la delibera della Giunta provinciale n. 31di%ata 30/12/2010 recantétto
di indirizzo e coordinamento: approvazione dellada guida per la costruzione dei
piani sociali di comunita”;

Preso atto che le citatanee guidaindividuano I'oggetto della programmazione,
identificando le attivita socio-assistenziali dvdilo locale di competenza delle
Comunita, distinguendole da quelle socio-assistdindi competenza provinciale e
da quelle socio-sanitarie delineate alla luce dellava legge sulla salute;

Rilevato come le.inee guidasi articolino in due parti:

% la prima ‘Obiettivi e attori, inquadra gli obiettivi del documento e gli aitor
coinvolti nella costruzione dei piani sociali di i@onita ed e strutturata in
cinque capitoli. | due Capitoli di particolare kilnza per quanto attiene i Piani
sociali, sono i seguenti il primo, che recit&dhtesto della programmazione
territoriale: e specificato il contesto normativo istituzionale all’interno del
quale si sviluppera il processo complessivo di paogmnazione sociale.
Vengono illustrati i riferimenti normativi della @nificazione territoriale ed
sono indicate le fasi di sviluppo del processo paogmatorio [omissis]. Alla
fine del 2011 si dovrebbe arrivare alla stesuraafen dei piani sociali di
Comunita, a cui seguira un incontro di presentagiclei piani e di bilancio del
percorso svoltd Il secondo Capitolo € quello dell’organizzaziortella
programmazione territoriale e riporta che& ‘dettagliato il processo di
elaborazione dei piani di Comunita, il quale si @& attraverso due livelli di
governance, ovvero di responsabilitd nel governbptecessi programmatori
territoriali: il livello politico e il livello tecnico operativo/comunitario. Viene
approfondito il ruolo del tavolo territoriale, orgep di consulenza e di proposta
che rappresenta il motore della pianificazione danzione primaria di lettura
dei bisogni del territorio, di definizione del piarsociale di Comunita e di
individuazione di progettualita sociali appropriateondivise e partecipate. E
infine esplicitato il processo di costruzione e tgase dei piani sociali di
Comunita”;

v la seconda parte, dai Capitoli 6 a 10, entra inveet merito della
programmazione operativa;

Vista la delibera del’Assemblea della Comunitdda.di data 07/06/2011, recante

“Approvazione avvio del processo di pianificazioee felaborazione del Piano

sociale della Comunita Valsugana e Tesinobn la quale era stato approvato il

“Documento di avvio del processo di pianificazioper I'elaborazione del Piano

sociale della Comunita Valsugana e Tesiniml’ cui sono evidenziate le modalita di

attivazione del processo di pianificazione nell’@migella Comunita Valsugana e

Tesino, individuando la composizione d&avolo territoriale e gli aspetti di

carattere organizzativo, nonché la scansione tesigdel processo;

Preso atto che il provvedimento testé citato dermamdlla Giunta della Comunita:



la nomina formale dei membri del Tavolo territogalche dovra essere
costituito con le modalita individuate nel Docuneentdi cui al punto
precedente;
di monitorare che i lavori del Tavolo territorialabbiano luogo secondo la
scansione temporale prevista;
di informare periodicamente I'Assemblea della Coitaurtirca lo stato di
avanzamento dei lavori del Tavolo territoriale eeldiborazione del Piano
sociale
Vista la delibera della Giunta della Comunita n. @4data 07/07/2011, recante
“Nomina membri del Tavolo territoriale per I'elabaiane del Piano sociale della
Comunita Valsugana e Tesino
Acquisita la nota Ns. prot. 16588 di data 18/08R2@A parte dellAssessore alla
Salute e Politiche Sociali della Provincia Autonodid rento, nella quale si faceva
presente [a necessita, entro il mese di ottobre, che le Qutauendano disponibile
un abstract del piano sociale di comunita limitatnte al contesto, ai bisogni e alle
priorita individuate per gli aspetti socio-assisgali e socio-sanitari (capitoli 2 e 3
dell'indice del piano sociale di comunita)”;
Vista la delibera della Giunta della Comunita n7 1 data 10/11/2011, recante
“Presa d'atto bozza Capitoli 2 e 3 del Piano socdileomunita”;
Vista la nota ns. prot. 23574 di data 16/11/201dn & quale si é provveduto
all'invio alla Provincia Autonoma di Trento dell@zza dei Capitoli di cui al punto
precedente;
Preso atto che nella sopra richiamata nota Ns. p&H88 di data 18/08/2011 si
riportava che Qualora le Comunita, nello sviluppo del processanfficatorio,
abbiano scelto di approfondire tematiche legatee gtiolitiche sociali in senso
ampio, quali il settore socio/educativo, socio/leatovo, socio/abitativo, 'ambito
promozionale, che richiedono tempi e procedure gatnplessi rispetto al piano
socio-assistenziale strettamente inteso, si precisatali processi potranno essere
completati anche dopo il 31 dicembre 2011. Il tewniultimo, in tal caso, si
individua nel primo trimestre del 2072
Preso atto come il Piano sociale della ComunitéMgdna e Tesino ricada in tale
fattispecie;
Acquisito il “Piano sociale della Comunita Valsugana e Tesino 2€2013” che,
allegato al presente provvedimento, ne forma petisgrante e sostanziale, gia
approvato dal Tavolo territoriale nella sedutaatiadd8/03/2012;
Preso atto che il‘Documento di avvio del processo di pianificaziomer
I'elaborazione del Piano sociale della Comunita Majana e Tesing”"approvato
con delibera dellAssemblea della Comunita n. 44lata 07/06/2011, prevede al
punto 3.4 la Sottoposizione del Piano sociale alla Giunta deltamunita, per
espressione del parete
Vista la delibera della Giunta della Comunita n. 4 data 15/03/2012,
immediatamente eseguibile, con la quale e statessp parere favorevole in ordine
all'invio del documentd’Piano sociale della Comunita Valsugana e Tesind 20
2013 all’Assemblea della Comunita, ai fini dell’appravane;
Preso atto che Piano socialeé stato illustrato in data 20/03/2012 ai Sindaai d
Comuni del territorio, riunitisi in occasione debixiglio della Salute;

Atteso che la Legge provinciale 16 giugno 200& fNorme in materia di governo
dellautonomia del Trentino”all'art. 14, comma 4, lettera c), prevede dbe

deliberazioni assembleari di seguito indicate defbassere approvate, quale
condizione della loro efficacia, dalla meta piu utei Consigli dei Comuni facenti



parte del territorio di riferimento e che rappresg la maggioranza della
popolazione di quel territorio:

1) criteri e indirizzi per la definizione delleolitiche generali, compresi quelli
relativi ai tributi locali, alle tariffe dei pubbti servizi e alla valorizzazione
del patrimonio nonché alla pianificazione del téorio e dello sviluppo
S0Cio-economico;

2) atti di verifica a carattere generale dei rigti ottenuti e dei livelli di servizio
raggiunti rispetto agli obiettivi posti, nonché indzi generali per le
conseguenti azioni eventualmente necessarie;

Preso atto, altresi, che il medesimo art. 14, comnadla lettera d) prevede clee
decisioni dei Consigli comunali previste alla lettec) debbano essere adottate
entro un termine non superiore a sessanta giorlad&hiesta, decorso il quale le
deliberazioni dell'assemblea si intendono approtate

Ritenuto conseguentemente di subordinare l'effecadel “Piano sociale della
Comunita Valsugana e Tesino 2011-201&rapprovazione di cui al comma 4,
lettera c), dell’art. 14 della L.P. 3/2006 testtaid, tenuto conto altresi di quanto
previsto alla lettera d) del medesimo articolo;

Ritenuto di demandare al Responsabile del SettoceoRssistenziale I'attuazione
di tutti gli adempimenti che consentiranno la pieealizzazione del presente
provvedimento;

Udita l'illustrazione da parte dell’Assessore comepée nonché la discussione come
riportata nel verbale della seduta.

Esce il Consigliere Sandri Renzo. | Consiglierigasti sono n. 42.

Ritenuto altresi di dichiarare, a seguito di sej@av@tazione unanime, la presente
deliberazione immediatamente eseguibile, ai sealiadicolo 79, comma 4, del
D.P.R. 01 febbraio 2005, n. 3/L, in considerazial®#la necessita e urgenza di
procedere con linvio del Piano sociale della Coitauvalsugana e Tesino alla
competente struttura organizzativa della Provinsigonoma di Trento entro il
termine indicato nella nota ns. prot. 16588 di d&3®8/2011,

Acquisiti i pareri favorevoli di regolarita tecnia contabile di cui all’art. 81 del
Testo Unico delle leggi regionali sull’Ordinamentizi Comuni della Regione
Trentino-Alto Adige approvato con D.P.R. 1 febbra@®5, n. 3/L;

Vista la Legge provinciale 16 Giugno 2006, n.8ofme in materia di governo
dell’autonomia del Trentino”;

Vista la Legge provinciale 27 Luglio 2007, n. 1Bdlitiche sociali nella provincia di
Trento”;

Visto il Regolamento della Struttura organizzativa;

Visto il Regolamento per la disciplina dei Sengzicio-Assistenziali;

Visto il Regolamento di contabilitd approvato caglilserazione assembleare n. 13
del 18/12/2000, successivamente modificato corbeeizione assembleare n. 10 del
21/02/2002 e n. 35 del 19/12/2002;

Vista la delibera dellAssemblea della Comunita 9. di data 12/01/2012,
immediatamente eseguibile, con la quale sono agtiovati il Bilancio annuale di
previsione per I'esercizio 2012, il Bilancio plumigale per il triennio 2012 — 2014 e
la Relazione Previsionale e Programmatica della @@ Valsugana e Tesino;
Preso atto che la Giunta della Comunita con dedibene n. 1 di data 12/01/2012,
immediatamente eseguibile, ha approvato il Pianects/o di Gestione per
I'esercizio 2012 — parte finanziaria;



Visto il Testo Unico delle leggi provinciali concenti I'ordinamento e I'attivita dei
Comprensori, approvato con D.P.G.P. 09.11.19820n60/Leg;

Visto il Testo Unico delle leggi regionali sul’driamento contabile e finanziario
nei comuni della Regione Trentino-Alto Adige appativcon D.P.G.R. 28.5.1999,
n. 4/L modificato dal DPReg. 1 febbraio 2005 n.;3/L

Esce il Consigliere Furlan Martino. | consiglierrgsenti sono n. 41.

Cio premesso e considerato;

All'unanimita di voti, palesemente espressi peatdzdi mano, su n. 41 presenti e
votanti, il cui esito e stato proclamato dal Presié con l'assistenza degli
scrutatori designati ad inizio seduta,

DELIBERA

Di dare atto che nella nota dellAssessore allaut®ak Politiche Sociali della

Provincia Autonoma di Trento Ns. prot. 16588 diada8/08/2011 si riportava che
“Qualora le Comunita, nello sviluppo del processangicatorio, abbiano scelto di

approfondire tematiche legate alle politiche socialsenso ampio, quali il settore
socio/educativo, socio/lavorativo, socio/abitativBambito promozionale, che

richiedono tempi e procedure piu complessi rispetit@iano socio-assistenziale
strettamente inteso, si precisa che tali procesgignno essere completati anche
dopo il 31 dicembre 2011. Il termine ultimo, in tdso, si individua nel primo

trimestre del 2012

Di dare atto che il‘Documento di avvio del processo di pianificazioper
I'elaborazione del Piano sociale della Comunita Majana e Tesing”approvato
con delibera del’Assemblea della Comunita n. 44iatia 07/06/2011, prevede al
punto 3.4 la $ottoposizione del Piano sociale alla Giunta detamunita, per
espressione del parere

Di dare atto che la Giunta della Comunita, con peohmento n. 44 di data
15/03/2012, immediatamente eseguibile, ha esprpasgre favorevole in ordine
allinvio del documento Piano sociale della Comunita Valsugana e Tesinol201
2013 all’Assemblea della Comunita, ai fini dell’appragione;

Di dare atto che iPiano sociale2 stato illustrato in data 20/03/2012 ai Sinddei
Comuni del territorio, riunitisi in occasione debiisiglio della Salute;

Di approvare il Piano sociale della Comunita Valsugana e Tesino 2€4013
che, allegato al presente provvedimento, ne foraréepntegrante e sostanziale,
subordinandone tuttavia I'efficacia all’approvazodi cui al comma 4, lettera c),
dell'art. 14 della Legge provinciale 16 giugno 2006 3 ‘Norme in materia di
governo dell'autonomia del Trentinptenuto conto altresi di quanto previsto alla
lettera d) del medesimo articolo, cosi come riclagm narrativa;

Di demandare al Responsabile del Settore Socicsteswiiale I'attuazione di tutti
gli adempimenti che consentiranno la piena reatioree del presente
provvedimento;



7. Di dichiarare, a seguito di separata ed autonoméaziane, la presente
deliberazionemmediatamente eseguibileall’unanimita di voti, su n. 41 presenti e
votanti, ai sensi dellart. 79, comma 4, del T.URR.O.C., approvato con
D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L, in considerazione adelecessita e urgenza di
procedere con l'invio del Piano sociale della CoitauValsugana e Tesino alla
competente struttura organizzativa della Provinsidonoma di Trento entro il
termine indicato nella nota ns. prot. 16588 di d&3®8/2011.

Ai sensi dellart. 4, comma 4, della L.P. 23/92 nmsn., avverso il presente
provvedimento € ammessa opposizione alla Giunta @munita entro il periodo di

pubblicazione ai sensi dellart. 79 del Testo uniatelle leggi regionali

sull’ordinamento dei comuni della Regione Autonofnantino Alto-Adige, approvato
con DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L nonché ricoraarigdizionale al T.R.G.A. di

Trento, ai sensi del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104,ewoyyv in alternativa, ricorso

straordinario al Presidente della Repubblica ai sedegli artt. 8 e seguenti del D.P.R.
1199/1971.



Data lettura del presente verbale viene approvatitescritto.

IL PRESIDENTE
Ing. Dandrea Sandro

Il Consigliere designato Il Segretario Reggente
Enrico Lenzi Dott.ssa Sonia Biscaro

Il presente verbale € pubblicato all’Albo dell’enper dieci ( 10 ) giorni consecutivi

Dal 02/04/2012 al 12/04/2012

Il Segretario Reggente
Dott.ssa Sonia Biscaro

Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibi#9/03/2012ai sensi articolo 79
D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L.

Il Segretario Reggente
Dott.ssa Sonia Biscaro



